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Felhivjuk tisztelt Palyazoink figyelmét, hogy a palyazati kiiras és dokumentumai
esetében a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség (a tovabbiakban: NFU) a valtoztatas
jogat fenntartja, ezért kérjiik, hogy kovessék figyelemmel a http://www.nfu.hu

honlapon megjeleno kozleményeket! A beadas elott ellendrizzék, hogy a palyazati
dokumentumokat a honlapon megadott sablonoknak megfeleloen allitottak

Ossze.


http://www.nfu.hu/

A. A TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

Al. Alapveto cél és hattér informacio

Az Uj Széchenyi Terv kozéppontjadban a foglalkoztatds dinamikus bdvitése all: az a
torekvés vezérli a gazdasag- és tarsadalomfejlesztd programot, hogy tiz év alatt egymillid
Uj és addézé munkahely jojjon létre Magyarorszagon. A foglalkoztatasi problémak valédi és
tartds megoldasahoz a vallalkozékon keresztlil vezet az ut, tOlik varhaté a
munkahelyteremtés. Az allami fejlesztés- és tamogataspolitika azzal jarul hozza a
munkahelyek |étrejottéhez, hogy vildgosan lathaté és a gazdasagi élet szerepldi altal is
tamogatott, az allam és a gazdasagi szerepl6k altal egylttesen kialakitott sulypontokat
hatdroz meg a gazdasagfejlesztésben. Az Uj Széchenyi Terv meghatdrozza azokat a
kitorési pontokat, amelyekt6l a gazdasag egészének dinamizalasa varhaté. Ezek:

1. Gyogyité Magyarorszag - Egészségipar

. MegUjulé Magyarorszag — Z6ld gazdasagfejlesztés

. Otthonteremtés - Lakasprogram

. Vallalkozasfejlesztés — Uzleti kdrnyezet fejlesztés

. Tudomany - Innovacié - Novekedés

. Foglalkoztatas

. Kozlekedés - Tranzitgazdasag
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A gazdasdag versenyképességének alapvetd feltétele, hogy a vallalkozasoknal
versenyképes, a gazdasdg igényeinek megfelel6 képzettséggel, munkavallalasi
képességekkel rendelkez6 munkaerd alljon rendelkezésre. A gazdasagi, tarsadalmi és
technoldgiai valtozasok rendkivil gyors és folyamatos alkalmazkodast kivannak a
gazdasag szereplGitél, a vallalkozasoktél, a munkavallaloktdl. A valtozasokhoz vald
alkalmazkodasra vald felkészitésben kulcsfontossagu szerep jut a kdzoktatasi, kbznevelési
intézményrendszernek, amely alapvetl szerepet jatszik az ehhez szitkséges kompetencidk
fejlesztésében.

A magyar koéznevelési rendszer megujitdsanak kiemelt célja a gyermekek és fiatalok
nevelésének kiteljesitése a test, a lélek és az értelem aranyos fejlesztésének, valamint az
ismeretek, készségek, képességek, jartassagok és attitidok és az erkélcsi rend
0sszhangjanak tiszteletben tartasaval. A megujuld jogszabalyi kérnyezet kiemeli, hogy cél
a nevelés-oktatds eszkozeivel a tarsadalmi leszakaddas megakadalyozdsa és a
tehetséggondozas.

A konstrukcié céljaiban illeszkedik a Tarsadalmi Megujulds Operativ. Program
célrendszeréhez, vagyis el6segiti a sikeres munkaer6-piaci alkalmazkodashoz sziikséges
készségek, ismeretek kialakitdsat a megszerzett tudasok, kompetencidk folyamatos
fejlesztését. A munkaerG-piaci sikeresség érdekében cél, hogy a konstrukcié tdmogassa a
megujuld, magasabb szakmai szinvonalon mikéd6é kdznevelési rendszer miikodését, az
oktatas és képzés mindségének és hatékonysaganak, javitasat kiemelten az idegennyelv-
tudast, digitdlis irastudast, vallalkozdi-, életpalya-épitési, életviteli, és egészségfejlesztési
készségeket, kdrnyezettudatossagot, aktiv allampolgarsagot valamint el8segitve az egész
napos iskolai nevelés és foglalkoztatas elterjesztését.

A2. Részcélok

A fenti célok megvaldsulasat az aldbbi kiemelt részcélok tamogatjak:

» az oktatasi intézmények pedagdgiai-mddszertani megujulasa,
* a magasabb szinvonalu oktatas érdekében a pedagdgusok szakmai fejlodésének
el6segitése szaktargyi tanar tovabbképzések megvaldsitasaval



» a didkok egészséges életmddra nevelése, egészségtudatos, szemléletformald iskolai
nevelés elterjesztése a tanuldk testi-lelki-szellemi allapotanak,
egészségvédelmének és egészségfejlesztésének érdekében,

= a kornyezettudatos szemlélet kialakitasat megcélz6 iskolai szabadidGs
tevékenységek 0sztdnzése,

» a gazdasagi kultira, a vallalkozéi készségek fejlesztése; a munkaer6-piaci
helytallast, alkalmazkodast megalapozé programok alkalmazasa az iskolaban

= az aktiv dllampolgarsag készségeinek fejlesztése, a nevelés-oktatas hozzajarulasa a
nemzeti és eurdpai identitas kialakuldsahoz

» a helyi tarsadalmi szervezetekkel vald egylttmikoédés, partnerség, kapcsolat
kialakitasa nevelési-oktatasi feladatok megvaldsitasaban,

» digitalis, sport- és egyéb taneszkdzok intézményi szintl fejlesztése, el6segitve az
iskolaskort gyerekek készség- és képességfejlesztését, kreativitasuk fejlesztését
valamint a testmozgas iranti igény viselkedésbe épiilését.

» a Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program keretében megvaldsuld
infrastrukturalis projektekhez a szikséges szakmai (tartalmi, mddszertani)
fejlesztések biztositasa, annak érdekében, hogy azok egymas hatasait erdsitve,
komplex médon jaruljanak hozza az oktatds min6ségének javulasahoz.

A3. Rendelkezésre allo forras

A palydzat meghirdetésekor az elszamolhaté koézkiadasokra®' rendelkezésre &llé
keretdsszeg 15 130 000 000 forint.

A konstrukcid keretében az ESZA és ERFA alapok kozotti atjarhatésag alapjan az ERFA
tipusu tevékenységek fedezetére az elszamolhatd koltségek dsszegének maximum 5%-a,
azaz 756 500 000 forint fordithato.

Jelen Kkiirds forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és a Magyarorszag koltségvetése
tarsfinanszirozasban biztositja.

A4. Tamogathato palyazatok varhatoé szama

A tdmogatott palyazatok varhatd szama a konvergencia régiokban: 400 db.

1. A 1083/2006/EK tanacsi rendelet 2. cikk 5. pontja alapjan: ,kozkiadas”: a mdveletek finanszirozasahoz
nyujtott barmely, az allam, a regionalis és helyi hatésagok, az Eurdpai Kozosségek koltségvetésébdl szarmazd
kozpénzbdl valé hozzajarulds, amely kapcsoléddik a strukturdlis alapokhoz és a Kohéziés Alaphoz, tovabba
barmely hasonlé kiadds. A mliveletek finanszirozdsdhoz nyujtott barmely olyan hozzajarulds, amely egy vagy
tobb regiondlis vagy helyi hatésidg koézjogi intézményei vagy tarsuldsai, vagy az épitési beruhdzasra, az
arubeszerzésre és a szolgdltatdsnyujtédsra iranyuld kozbeszerzési szerzOdések odaitélési eljarasainak
0sszehangolasarol szo6l6, 2004. marcius 31-i 2004/18/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelvvel 6sszhangban
eljaré kozjogi intézmények koltségvetésébdl szarmazik, hasonld kiadasnak tekintendd.

A kozszféra szerv Palyazé definicidja a Palyazati Utmutaté F7 pontjaban talalhato.



B. PALYAZOK KORE

Jelen palyazati kiiras keretében az alabbi szervezetek palyazhatnak:
A kozoktatasrdl szdéldo 1993. évi LXXIX. torvény szerinti aldbbi nevelési-oktatasi
intézmények:

a. altalanos iskola;
szakiskola;
gimnazium, szakkozépiskola
alapfoku m(ivészetoktatasi intézmény
gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi intézmény;
didkotthon és kollégium valamint
a 33. § (1) bekezdése szerinti tobbcéll intézmények kozil az aldbbiak:

i. egységes iskola vagy Osszetett iskola,

ii. kdzds igazgatasu kozoktatasi intézmény,

iii. altaldnos miivelédési kézpont (AMK),

iv. egységes gyogypedagdgiai, konduktiv-pedagodgiai mddszertani intézmény.

@ "0 a0 o

A tobbcéllu intézmények esetében a fejlesztés nem irdnyulhat az évodai, kutatast végzo, a
gyermekjoléti, a csalddsegitd, a bodlcsédei, a gyermekvédelmi, a kdzmlivelodési, a
kulturdlis, a m(ivészeti, a kdnyvtari, a mizeumi, a palyavalasztasi tanacsadasi, a szocialis,
a rehabilitacios és habilitacios, az iskola-egészségiigyi ellatast végzo egységekre, kizarolag
a nevelés-oktatds alapfeladatait ellatd intézményegységekre, valamint a sport- és
szabadid6egységekre.

Azon intézmények, melyek tobb feladatellatasi hellyel rendelkeznek:

- lehet6leg minden (a palyazat szempontjabdl relevans feladatellatasi helyeinek
minimum 75 %-at, de legfeljebb 15) feladatellatasi helyiket vonjak be a palyazatba,

- minden olyan feladatellatasi helyét be kell vonnia a projektbe, ahol a HHH gyermekek,
tanuldék ardnya meghaladja a tanuldi létszam 25 %-at (de legfeljebb 15 feladatellatasi
helyét) (errél nyilatkozni sziikséges - 13. melléklet).

B1l. Jogi forma

Jelen palyazati kiirdas keretében az aladbbi szervezetek fenntartasaban &ll6 o©nalldéan
m(ikddd® nevelési-oktatadsi intézmények palydzhatnak (KSH besoroldssal a statisztikai
szamjel elemeirdl és ndmenklaturairdl szolé 21/2012 (IV. 16.) KIM rendelet alapjan):

= Kozponti koltségvetési szervek
= Kozponti kdltségvetési irdnyitd és koltségvetési szervek
— KSH 311 - Koézponti koéltségvetési iranyitd szerv,
— KSH 312 - Koézponti koltségvetési szerv
= Helyi 6nkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek
— KSH 321 - Helyi 6nkormanyzat,
— KSH 322 - Helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szerv,
— KSH 325 - Polgarmesteri hivatal (koltségvetési szerv)
— KSH 326 - Tébbcélu kistérségi tarsulas,
— KSH 327 - Helyi 6nkormanyzatok jogi személyiség( tarsulasa,

2 Amennyiben a palyazé nem 6nalldan gazdalkodd szervezet, vagy onalléan mikoédd és gazdalkodo
szervezet nevében jogszabdly vagy iranyitd szerv dontése alapjan a gazdalkodashoz kapcsolédd
jogokat mas szervezet (pl. fenntartd intézmény, gesztorszervezet, stb.) gyakorolja, ezen intézmény
adatait kell szerepeltetni az adatlapon.



- KSH 328 - Tertletfejlesztési 6nkormanyzati tarsulas,
Orszagos nemzetiségi Onkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési
szervek
- KSH 351 - Orszagos nemzetiségi énkormanyzat,
— KSH 352 - Orszagos nemzetiségi 6nkormanyzati koltségvetési szervek,
- KSH 353 - Orszdgos nemzetiségi Onkormanyzat jogi személyiségl
tarsulasa
Helyi nemzetiségi 6nkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek
— KSH 371 - Helyi nemzetiségi 6nkormanyzat,
— KSH 372 - Helyi nemzetiségi 6nkormanyzati koltségvetési szerv,
- KSH 373 - Helyi nemzetiségi ©6nkormanyzat jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldsa
Nonprofit és egyéb nem nyereségérdekelt szervezetek
- KSH 529 - Egyéb egyesiilet
Egyhazi szervezet
~ KSH 551 - Egyhaz,,
— KSH 552 - Egyhazi intézmény,
- KSH 555 - Nyilvantartasba vett bels6 egyhazi jogi személy, ,
- KSH 559 - Egyéb egyhazi szervezet
Alapitvanyok
- KSH 561 - Kozalapitvany,
— KSH 562 - Koézalapitvany 6nallé intézménye,
— KSH 563 - Egyéb alapitvany 6nallé intézménye,
- KSH 569 - Egyéb alapitvany
Egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet
- KSH 591 - Egyesiilés
- KSH 599 - Egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet
Egyéb, jogi személyiség nélkili nonprofit szervezet
- KSH 699 - Egyéb, jogi személyiség nélkili nonprofit szervezet
Nonprofit gazdasagi tarsasag
- KSH 572 - Nonprofit kft
- KSH 573 - Nonprofit rt.
Koltségvetési rend szerint gazdalkodo6 egyéb szervek kozil:
- KSH 381 - Koltségvetési rend szerint gazdalkodd, kézponti koltségvetési
korbe tartozo6 szerv
- KSH 382 - Koltségvetési rend szerint gazdalkodd, Onkormanyzati
kéltségvetési korbe tartozé szerv
- KSH 383 - Allami felsGoktatdsi intézmény 4&ltal fenntartott kozoktatdsi,
kéznevelési intézmény
Onkorményzatok jogi személyiség nélkuli tarsuldsa, eurdpai teriileti
egylttmikodési csoportosulas
- KSH 951 - Onkormanyzatok jogi személyiség nélkiili tarsuldsa

A jelen palyazati kiiras keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

Amennyiben a projekt megvaldsitdsdhoz egylttm(ikoddé partner bevonadsa szlikséges,
akkor az egylttm(koéd6é partner tdmogatasban nem részeslil, a Tamogatdi Okirat nem
nevesiti.

B2. Méret

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.



B3. Székhely

Devizajogszabalyok alapjan belféldinek mindsiilé, Magyarorszagon székhellyel rendelkez6
szervezet palyazhat. A palyazat megvalosulasanak helye konvergencia régidkban
helyezkedik el.

B4. Iparag

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.

B5. Tipus/karakter

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.

B6. A palyazat benyujtasanak feltételei és Tamogatéi Okirat
kiadasara vonatkozo kizaré okok

A palyazat benyujtasanak feltételei

1. A tamogatasi kérelem benyujtasanak idOpontjaban a tamogatast igényld nem all
jogerGs végzéssel elrendelt végelszamolds, felszamolas alatt, ellene jogerds végzéssel
elrendelt csédeljards vagy egyéb, a megszintetésére iranyuld, jogszabalyban
meghatarozott eljaras nincs folyamatban. Amennyiben a tamogatast igényl6 ellen
jogerGs végzéssel elrendelt végelszamolas, felszamolas, jogerGs végzéssel elrendelt
cs6deljaras vagy egyéb, a megsziintetésére iranyuld, jogszabdlyban meghatarozott
eljards indul a tamogatadsi kérelem elbirdlasaig, illetve a tamogatasi szerzddés
megszlinésének id6pontjaig, annak tényét a tamogatast igényldnek azonnal be kell
jelenteni.

Amennyiben a cséd-, végelszamolasi vagy felszamolasi, vagy egyéb, a megsziintetésre
iranyuld, jogszabalyban meghatarozott, illetve addssagrendezési eljarasrél a
tamogatast igénylé6 nem tud nyilatkozni, fentiekrél a fenntartdja nyilatkozik. (14.
melléklet)

2. A tamogatast igenyl0 nyilatkozik arrdl, hogy megfelel az Aht. 50. § (1) bekezdésében
meghatdrozott kdvetelményeknek, és az Aht. 109. § (4) bekezdése alapjan kiadott
miniszteri rendelet szerint vizsgdlandd jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet adatait rendelkezésre bocsatja.

3. A tamogatast igényld tudomasul veszi, hogy nevét, a projekt targyat, a dontés
idopontjat (év, hénap) a tamogatas elnyerése esetén a 2007-2013 programozasi
idészakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocialis Alapbdl és a
Kohéziés Alapbdl szarmazd tamogatasok felhasznadldsanak rendjérél szolé 4/2011.
(I.28.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet
szabalyozott mddon az NFU kdzzéteszi.

4. A tamogatast igényl6 a tdmogatasi kérelem benyujtasaval hozzajarulasat adja, hogy a
Kincstar altal mdkddtetett monitoring rendszerben nyilvantartott adataihoz a
koltségvetési tamogatas utalvanyozdja, folydsitdja a XIX. Unids fejlesztések fejezetbdl
biztositott koltségvetési tamogatas eseten a kézrem(kdédo szervezet, ennek hianyaban
az iranyité hatdsag (a tovabbiakban egyltt: a tédmogatas folydsitdja), az Allami
Szamvevoszék, a Kormanyzati Ellen6rzési Hivatal, az Eurépai Tamogatasokat Auditalo
FOigazgatésag, az allamit adbéhatésdg, a «csekély 0Osszegld tamogatasok
nyilvantartasaban érintett szervek, valamint az az allamhdaztartasi torvény



végrehajtasarodl szold 368/2011. (XII.31.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Avr.)
meghatarozott mas jogosultak hozzaférjenek.

Amennyiben a tamogatast igényl6 nem rendelkezik ©nallé addszammal vagy
bankszamlaszammal, a fenti adatok koziill ezen adatok ellendrzésére vonatkozdan a
fenntarténak kell nyilatkozatot nyujtania.(14. melléklet)

A tamogatasi kérelem benyujtdsaval a tdmogatast igényl6 nyilatkozik a Kézpénz tv. 14.
§-aban foglaltakrdl az aldbbiak szerint:

5.1.A Kozpénz tv. 6.8 (1) bekezdésében foglalt 0sszeférhetetlenségi okok a tamogatast
igényld személyével, illetve a tamogatast igényloként megjeldlt szervezettel
szemben nem allhatnak fenn.

5.2.Amennyiben a fenti torvényhely szerinti 6sszeférhetetlenség a tdmogatasi kérelem
benyljtasat kdovetéen meril fel, vagy a tdmogatast igényl6 a torvény barmely
rendelkezését megsérti, a tamogatasi kérelmet a palyazati eljarasbdl kizarjak, és
tamogatasban nem részesiilhet.

5.3.A tamogatasi kérelem benyujtadsaval a tdmogatast igényl6 nyilatkozik, hogy eleget
tett a Kozpénz tv. rendelkezéseinek az érintettségével kapcsolatban, illetve az
Osszeférhetetlenség megsziintetése érdekében.

5.4.Amennyiben a Kézpénz tv. 8. § (1) bekezdés valamely pontja szerinti érintettség a
tamogatast igénylOvel, illetve a tamogatast igényléként megjeldlt szervezettel
kapcsolatban felmeril, annak a palyazoé altal benyujtott kdzzétételi kérelem alapjan
a www.kozpenzpalyazat.gov.hu honlapon torténé kodzzétételét 8 munkanapon belll
a tamogatast igénylonek kezdeményeznie kell a tamogatasi kérelmet befogado
szervnél, az érintettséget megalapoz6 korlilmény pontos megjeldlésével a jelen
tamogatasi kérelemi felhivas mellékletét képezd kdzzétételi kérelem alapjan.

6. A tamogatast igényl6 és fenntartdja nyilatkozik arrdl, hogy az Avr. 83. § (1) bekezdése
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szerinti bejelentési kotelezettség teljesitéseének vallalja, és a jogosulatlanul igénybe
vett tdmogatas Osszegét és annak kamatait az Avr. 84. §-aban foglaltak szerint
visszafizeti.

. A tamogatast igényld tudomasul veszi, hogy abban az esetben, ha a tamogatast

igényl6 szervezet helyzetében valtozas all be, illetve a palyazati célok megvaldsitasat
akadalyozd barmely esemény kovetkezik be, Ugy tamogatast igénylonek a
kézrem(ik6d6 szervezetet haladéktalanul értesitenie kell.

. Amennyiben a tdmogatast igényl6 biztositék nyujtasara koteles, a tamogatast igényl6 a

4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 33. §-aban meghatarozott biztositékokat a tdmogatas
(ideértve az eldleget is) legkésdbb az els6 folydsitasaig rendelkezésre bocsatja.

. Amennyiben a palyazati felhivas alapjan a tdmogatds mértéke nem éri el a 100 %-ot, a

tamogatast igényldonél a projekt sajat forrasanak rendelkezésre kell allnia, és azt a
tamogatast igenylének a palyazati Utmutatoban vagy a palyazati kiirasban
meghatdrozott id6épontig, és azt az Avr. 72. § (3) bekezdésében rogzitettek szerint
igazolnia kell.

A projekt keretében beszerzett ingatlan vagyontargy a fenntartasi kotelezettség
fenndlldsa alatt a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség elbzetes jévdhagydsa és az
1083/2006 EK rendelet 57. cikkében meghatarozott feltételek sérelme nélkil nem
idegenithetd el és nem terhelhet6 meg.


http://www.kozpenzpalyazat.gov.hu/

11. Nem nyuljthat be tdmogatasi kérelmet az a helyi 6nkormanyzat - ideértve a helyi
onkormanyzat részvételével mikoédo telepillési dnkormanyzatok tobbcéll kistérségi
tarsuldsat, helyi 6nkormanyzatok tarsuldsat, valamint a 4/2011. (I. 28.) Korm.
rendeletben foglaltak szerint létrehozott konzorciumot is -, amely nem felel meg az
Avr. 94.§-aban foglaltaknak.

12. A tdmogatast igényl6 tudomasul veszi, hogy a tdmogatasi igény szabalyszer(iségét és
a koltségvetésbdl nyujtott tdamogatas rendeltetésszerl felhasznaldsat a jogszabalyban
meghatarozott szervek a tdmogatasi igény benyujtasat kdvetden ellendrizhetik.

13. A palyazathoz csatolni sziikséges a fenntartd nyilatkozatat, melyben a projekt
tamogatasardl nyilatkozik. (Fenntart6i Tamogatoi nyilatkozat (irlap: 14. sz. melléklet)

Tajékoztatjuk a tisztelt Palyazot, hogy amennyiben a Kézpénz tv. 8. § (1) bekezdésében
foglalt érintettségi okok a Palyazd személyével, illetve a Palyazoként megjeldlt szervezettel
szemben fenndllnak, ez a tény a Palyazd altal benyljtott kdzzétételi kérelem alapjan a
www.kozpenzpalyazat.gov.hu honlapon is feltlintetésre kerdil.

Felhivjuk a tisztelt Palyazé figyelmét, hogy a palyazat benyujtasaval kotelezettséget vallal
az abban foglaltak betartasdra és a palyazat végrehajtdasara. A palydzata ajanlatnak
mindsil, amelyhez a Polgari térvénykoényvrdl szolé 1959. évi 1IV. térvény (a tovabbiakban:
Ptk.) 211. § (1) bekezdése alapjan kétve van.

Tamogatoi Okirat kiadasara vonatkozé kizaré okok
Nem bocsathatd ki Tamogatdi Okirat annak a részére,

a. aki a jogszabalyban a Tamogatdi Okirat kiadasanak feltételeként meghatarozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, a dokumentumokat nem nyUjtja be vagy a megtett
nyilatkozatat visszavonja (kilonds tekintettel az Avr. 72. §-aban és a 4/2011. (I. 28.)
Korm. rendelet 30. § (2) bekezdésében meghatarozott nyilatkozatokra);

b. aki a tdmogatas iranti palyazat benyuljtasat megel6z6 harom naptari éven belll az
allamhaztartas alrendszereibll, az Eurdpai Unié el6csatlakozasi eszkdzeibdl, vagy a
strukturalis alapokbdl juttatott valamely téamogatdssal Osszefliggésben a Tamogatdi
Okiratba foglalt, vallalt kotelezettségét neki felrdhatd okbdl nem vagy csak részben
teljesitette, kivéve a vis maior eseteit;

c. aki ellen cséd-, végelszamolasi vagy felszamolasi eljaras, vagy egyéb, a megsziintetésre
irdnyuld, jogszabalyban meghatarozott eljaras van folyamatban;
d. akivel szemben a Knyt. 6. §-aban foglalt 6sszeférhetetlenségi ok all fenn;

e. aki a tdmogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasold valdtlan, hamis vagy
megtévesztd adatot szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett.
f. aki az Aht. 50. § (1) bekezdésében meghatarozott kdvetkezl feltételeket nem teljesiti:

1) megfelel a rendezett munkaligyi kapcsolatok kdvetelményeinek,
2) a koztulajdonban allé6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikédésérdl szo6lo
torvényben foglalt kdzzétételi kdtelezettségének eleget tett, és

3) jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez0 mas szervezet esetén
atlathaté szervezetnek mindsil

g. az a munkaigyi ellendrzésrdl széld 1996. évi LXXV. Toérvény hatdlya ald tartozo
munkaltatd, aki a bruttd 300 000 forint alatti munkabérek netté értékének megorzéséhez
szlikséges munkabéremelést nem teljesiti, a jogsértést megallapitd jogerds hatarozattol
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szamitott két évig tdmogatasban nem részesiilhet, kivéve ha igazolja, hogy a béremeléssel
érintett munkavallaldk kétharmada vonatkozasaban a munkabéremelést teljesitette.

h. a projekt megvaldsitasanak elinditdsahoz sziikséges joger6s hatdsagi engedélyekkel
vagy az azok megadasara vonatkozo kérelmek benyujtasat igazold dokumentummal nem
rendelkezik.
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C. A PALYAZAT TARTALMA

C1. Tamogathato tevékenységek kore

A program keretében tamogatni kivant kozvetlen célcsoport, a nevelési-oktatasi
intézmények didkjai, pedagogusai.

Amennyiben a kozoktatadsi intézmény kordbbi palyazat keretében az alabb felsorolt
tevékenységek valamelyikére mar tamogatast kapott, jelen palyazat keretében a
tevékenységet kizarolag mas célcsoport (osztaly, tanulécsoport, pedagdégus) bevonasaval
valésithatja meg, melyrél nyilatkoznia kell.

A konstrukciéban 6 tématerilet feladataira lehet palyazni:
A. KoOznevelési intézmények nevelési-oktatasi tevékenységeinek tdmogatasa.

B. Egészségfejlesztd - szemléletformald — iskolai programok megvaldsitasa a tanuldk
egészségének védelme, valamint az egészséges életmod és a testmozgas iranti
igény viselkedésbe épllése érdekében.

C. A pedagédgiai kultira folyamatos fejlesztését elGsegitd tanartovabbképzés
megvaldsitasa el6térbe helyezve a pedagogiai-mddszertani megujulast, az
onfejlesztést.

D. Szaktargyi tovabbképzések megvaldsitasa, valamint korszer(i oktatasi mddszerek,
jo gyakorlatok, Uj tartalmak bevezetése a tanmenetbe.

E. Egylttm(kodési kotelezettségek.

F. A tandrai, illetéleg az egész napos iskolai oktatds megvaldsitasat eldsegitd
szemléltetd tan- és segédeszkdzok, a mindennapos testnevelés bevezetését segito
sporteszk6zok beszerzése.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazék figyelmét, hogy amennyiben a benyUljtott részletes
koltségvetési tabla tartalmaz nem elszamolhatd tételeket, akkor a kifizetési igénylések
soran a nem tamogathaté tételek elutasitasra kerilnek!

Cl1.1. Kotelez6en megvalodsitando tevékenységek, beszerzések

Megnevezés magyarazat: Téma = A,B,C,D,E és F, tevékenységcsoport = 1,2,3..,,
tevékenység tevékenységcsoporton beliil a kalkulaciés segédtablaban
valaszthato kategoria.

A tovabbi instrukciokat az egyes témak folott talalja részletesen.

A. KoOznevelési intézmények nevelési-oktatasi tevékenységeinek tdmogatasa

Az aladbbi tevékenységcsoportok mindegyikébdl egy tevékenység megvaldsitdasa kotelezo
valamennyi projektbe bevont FELADATELLATASI HELYEN.

1) a kdrnyezeti nevelést, fenntarthatdésagot szolgald, kdérnyezettudatos tandran kivili
tevékenységek tamogatasanak 6sztonzése az alabbi tevékenységek valamelyikének
megvaldsitasaval:

- 0Okoiskolak, okotaborok, erdei iskola, tangazdasagok,
- alkalomszer( - szabadtéri jellegl - mozgasos tevékenységek,
természetkozeli sporttaborok,
- sportkirandulasok,
tamogatasa minimum 15 gyerek bevonasaval;
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2) idegen nyelvek tanitasanak fejlesztése a kozoktatasi intézményekben az alabbi
tevékenységek valamelyikének megvaldsitasaval:

- nyelvi taborok,

- nyelvi vetélkedok,

- nyelvi témahetek,

- oktatast tamogaté anyanyelvi nyelvtanarok alkalmazasa.

3) Informatika tantargy tanitasanak fejlesztése, illetve mas targyak oktatasanak IKT-
val valé tamogatasa a kozoktatasi intézményekben az aldbbi tevékenységek
valamelyikének megvaldsitasaval:

- informatikai szakkor,

- informatikai munkakorben dolgozd vendégelbadé,

- digitdlis tartalmak, taneszk6z6k oktatasi gyakorlatban valé hasznalata,
- nyilt és zart forraskddu szoftverek kilénbségeinek megismertetése.

4) komplex kozlekedési ismeretek oktatasa, ideértve kiléndsen a fizikai aktivitasban
gazdag kozlekedési formakkal kapcsolatos (baleset-megel6zési, és hangsulyosan:
egészsédfejlesztési) ismeretek oktatasat is,

B. Egészségfejleszt6 - szemléletformaléd - iskolai programok megvaldsitasa a tanuldk
egészségének védelme, valamint az egészséges életmdd viselkedésbe épiilése
érdekében

Az alabbi tevékenységcsoportok mindegyikébdl egy tevékenység megvalodsitdsa kotelezd

valamennyi projektbe bevont FELADATELLATASI HELYEN. A B1l, B2, B3 pontok tovabbi

valasztasi lehetéségeket nem tartalmaznak, igy ezek valtozatlan formaban térténd
kivalasztdsa és megvaldsitasa kotelez6. A B4. és B5. pontokbdl 1-1 tevékenység
valasztasa és megvaldsitasa kotelezd (a kalkulacids segédtablaban megadottak szerint):

1) nevelési-oktatasi intézményekben egészségfejlesztd, a testmozgas iranti igény
viselkedésbe épiilését szolgald és a fizikai aktivitdsban gazdag életmddra neveld - a
kerettanterv (helyi tanterv) testnevelés tantargyra vonatkozd rendelkezéseiben
meghatarozott, a mindennapos testnevelés részét képez6 - oktatdsszervezési
formak, délutani sport- és mozgasprogramok tamogatdsa legfeljebb heti két
o6raban, mely programok teljes id6tartamanak minimum felét legalabb kdzepes
terhelést jelentd testmozgastipusok (lasd: F.7. Fogalomjegyzék) teszik ki, és
amelyek a mozgasélmény és mozgdastapasztalat megszerzésére helyezik a
hangsulyt;

2) félévente legalabb egy egészségnap szervezése egészséges taplalkozassal is
Osszefiiggésben;

3) egylttmikddd kapcsolati halok kialakitdsa, megujitdsa és mikodtetése, a mikodési
folyamatokat tamogaté dokumentacios rendszer kialakitasa a segité szolgalatokkal
és szakemberekkel (legaldbb a gyerekjoléti és a csaladsegitd szolgalat, az iskola-
egészséglgyi szolgdlat, a nevelési tanacsadd, a hazi gyermekorvos, a terileti
vezetl védonb részvételével; amely kib6vilhet sziikség esetén a lelki egészség
meglrzését tamogatd szolgalatokkal, uUgymint - amennyiben milkédik a
teleplilésen- gyermek-pszichidtriai gondozd, illetve sziikség esetén addiktoldgiai
szakellatd), a fejleszté6 pedagogus, az iskolapszicholégus, vagy mentalhigiénés
szakember bevonasaval;

4) konfliktus- és iskolai agresszidkezelési program az iskolapszicholéogus vagy
mentalhigiénés szakember, illetve - amennyiben dolgozik az iskoldban - iskolai
szocidlis munkas bevonasaval, az iskoldan bellli bantalmazas és zaklatas
megeldzését célzd programok, valamint a készségfejlesztést, a konfliktuskezeld-
képességet, illetve az egyéni megkiizds-képesség® fejlddését el8segité programok
megvaldsitasa.

3 Pontos definiciot taldl a fogalomtérban
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5) csaladi életre nevelést, dohdnyzds megel6zést és dohanyzasrdl leszokast,
szerfogyasztasi problémak korai intervencidjat, az illegalis és legalis szerek okozta
kockazatok felismerését illetve a viselkedési fliggoségek megeldzését célzo
programok megvaldsitasa.

C. A pedagdgiai kultiura folyamatos fejlesztését el6segitd tanartovabbképzés
megvaldsitasa el6térbe helyezve a pedagdgiai-modszertani megujulast, az
dnfejlesztést?

Az alabbi tevékenységcsoportok mindegyikébdl legaldbb egy tevékenység megvalositasa

INTEZMENYI SZINTEN kotelez8, az aldbbiak szerint: minimalisan 6sszesen 3 képzés

intézményenként, melybdl 2 kotelezben az 1 tevékenységcsoportbdl valasztando.

1) a koznevelési torvényben megfogalmazott Uj nevelési feladatokhoz kapcsolodd
ismeretek elsajatitdsat segitd tanité- és tanartovabbképzések igénybevétele® az
alabbiak alapjan:

- hataron tuli osztalykirandulas,

- korszer( testnevelés-mindennapos testnevelés,
- koOzosségi szolgalat,

- tehetséggondozas,

- palyaorientacio;

2) tanulasi és magatartasi problémak felismerését és fejlesztését segitd mddszertani
tovabbképzések, valamint a

- megfeleld szolgdlatokkal vald egyiittm(ikddés javitasat célzd képzések®;

D. Szaktargyi tovabbképzések megvalositdsa, valamint korszer(i oktatasi modszerek, jo
gyakorlatok, Uj tartalmak bevezetése a tanmenetbe’

Az alabbi tevékenységcsoportok tovabbi valasztasi lehetéségeket nem tartalmaznak, igy
ezek valtozatlan formaban torténd kivalasztasa és megvalositasa INTEZMENYI SZINTEN
kotelez6. (1-3 tevékenységcsoportonként minimum 1, azaz 0sszesen minimum 3 képzés
intézményenként - ezen felll a jo gyakorlatok atvétele tevékenység megvaldsitasa is
kotelezo).

1) részvétel szaktargyi tovabbképzéseken;

2) a meguajulé tartalmi szabalyozokhoz kapcsolodd tanartovabbképzések
igénybevétele, ideértve a korszer(i testneveléshez-mindennapos testneveléshez
kapcsolédo tanartovabbképzések;

3) Az infokommunikaciés technoldgidk (IKT) oktatasban torténd alkalmazasat segitd
képzés

4) jo gyakorlatok atvétele®

E. Egylttmikddési kotelezettségek

Az alabbi tevékenységcsoportok tovabbi valasztasi lehetéségeket nem tartalmaznak, igy
ezek valtozatlan formaban torténd kivalasztasa és megvalositasa INTEZMENYI SZINTEN
kotelezd.

4 A koznevelési rendszer és a tartalmi szabalyozok valtozadsara tekintett javasoljuk a C pontban szerepld
tevékenységeket a projektidészak masodik felében megvalositani.

> Megvaldsithatd 30-120 6rds akkreditdlt vagy a TAMOP 3.1.5 Pedagégusképzés keretében mindgsitett
tovabbképzés formdjédban. A képzések kivalaszthatéak a késébbiekben a TAMOP 3.1.5 Pedagoégusképzés
konstrukcié keretében kifejlesztett Iskolataskabdl is, mely a jelenlegi Szolgaltat6i Kosarra épiil.

6 Megvaldsithatd 30-120 6ras akkreditalt tovabbképzés vagy nem akkreditalt felkészités formajaban

7 A kdznevelési rendszer és a tartalmi szabdlyozok valtozasdra tekintett javasoljuk a D pontban szerepld
tevékenységeket a projektidészak masodik felében megvalositani.

8 A j6 gyakorlatok kivalaszthatéak a kés8bbiekben a kifejlesztett Iskolatdskabdl is, mely a jelenlegi Szolgaltatdi
Koséarra épdl. Javasoljuk, hogy a jo gyakorlatokat a tudastranszferre felkészitett referencia intézményektdl
vegyék igénybe.
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1) A nevelési-oktatasi munkat segitd és tadmogatd egészségligyi, szocidlis-
gyermekvédelmi-gyermekjodléti, sport- vagy sportcéll, kulturdlis, egyéb szakmai,
vallalkozéi vagy civil szervezetekkel és intézményekkel (szolgaltatokkal) és
szakemberekkel vald egylttmikddések kialakitasa. Az egylttmikddések gyakorlati
megvalosulasat tamogatd haldzatok I|étrehozasa, legalabb 3  kilonb6zo
tevékenységi korl szervezet (szolgaltatd) - szakember bevonasaval.

2) A TAMOP-3.1.1 ,XXI. szazadi kozoktatds - fejlesztés, koordinacié” c. kiemelt
projekt kedvezményezettje altali megkeresés esetén egylttmikodés kialakitasa.

3) Az Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Kft. altal (zemeltetett Fejlesztési
Nyomonkoévetd Felllet (FNF) szamara, a projekt lezarasat kdvetéen meghatarozott
elektronikus adatszolgaltatast nyujtasa

Amennyiben a palyazé intézmény tantestiileti lIétszama® meghaladja a 30 fét,
akkor az alabbi témaknal meghatarozott elemek kivalasztasa a fentieken tul
kotelezden valasztando.

Amennyiben a palyazé intézmény tantestiileti Iétszama NEM haladja meg a 30
fot, az alabbi tevékenységek koziil nem kotelezo valasztani.

A. Koznevelési intézmények nevelési-oktatasi tevékenységeinek tdmogatasa

Az alabbi tevékenységcsoportokbdl kettd kivalasztdsa és megvaldsitdsa FELADATELLATASI
HELYENKENT kotelezo:

1) a média felelds és tudatos hasznalatat elGsegité intézményi innovacidok tdmogatasa,
kilénos tekintettel az internetes gyermekvédelem szempontjaira

2) a gazdasagi és pénzligyi ismeretek bdévitése, a tudatos fogyasztdi magatartas
kialakulasat elGsegitd intézményi innovaciok tdamogatasa,

3) a nemzeti hagyomanyok, helytérténeti ismeretek feldolgozasdhoz és
megismeréséhez kapcsoldédd tanoran kivili tevékenységek tamogatasa,

4) (j tanuldsi formak adaptaldsa, nonformalis tanulasi lehetOségek kialakitasa, Uj
tipusu intézményi egylttmikddések tdmogatasa,

5) a csaladi életre neveléshez kapcsolddd intézményi innovacidk tamogatasa,

6) nemzetiségi, népismereti programok tdmogatasa.

B. Egészségfejlesztd - szemléletformaléd - iskolai programok megvaldsitasa a tanuldk
egészségének védelme, valamint az egészséges életmdd viselkedésbe épiilése
érdekében

Az alabbi tevékenységcsoportokbdl kettd kivalasztdsa és megvaldsitdsa FELADATELLATASI

HELYENKENT kotelezo:

1) legaldbb tanévenként egy hagyomannya tehet6 iskolai esemény megrendezése,
amelyen az iskolai k6zosség részt vesz,

2) a tanitok, tanarok és osztalyfonokok részére a személykdzpontl moddszerek
segitésére esetmegbeszél6 csoportban részvétel, valamint ahhoz kapcsolédé
esetdokumentacio elkészitése negyedévente iskolapszicholdgus, vagy
mentalhigiénés szakember bevonasaval,

3) els6segély-nyujtasi tanfolyamok.

C. A pedagébgiai kultira folyamatos fejlesztését elGsegitdé tanartovabbképzés
megvaldsitdsal® el6térbe helyezve a pedagdgiai-mddszertani megujuldst, az
dnfejlesztést!?

° Teljes tantestiileti |1étszam, az 6sszes foglalkoztatott pedagégussal.

10 A kéznevelési rendszer és a tartalmi szabalyozdk valtozasara tekintett javasoljuk a C pontban szerepld
tevékenységeket a projektidészak masodik felében megvalositani.

1! Megvaldsithaté 30-120 6rads akkreditdlt vagy a TAMOP 3.1.5 Pedagdgusképzés keretében mindsitett
tovabbképzés formdjédban. A képzések kivalaszthatéak a késébbiekben a TAMOP 3.1.5 Pedagdgusképzés
konstrukcié keretében kifejlesztett Iskolataskabdl is.
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Az alabbiakban felsorolt tevékenységek mindegyikének kivalasztasa eés megvaldsitasa
INTEZMENYI SZINTEN kotelez6en valasztand6. A C5 tevékenység tovabbi valasztasi
lehet6ségeket tartalmaz, ezek kozll egy elem valasztasa kotelezd; (6sszesen 15 képzési
elem kivalasztasa koételez6):

1) csaladdpedagdgiai tovabbképzések igénybevétele,

2) a lelki egészség fejlédését szolgdld, az iskola és a pedagogus szamara a leginkabb
hasznos valamely személykdzpontl pedagodgiai mddszert atadé, illetve a pedagdgiai
mihelymunkat segité (példaul: O©nismeretet, stressz- és problémakezelést,
elfogadast, szocializaciot, a motivaciét és konfliktuskezelést, személykdzpontu
kommunikaciot, fejlesztépedagdgiai modszereket) tovabbképzések igénybevétele,

3) egészségtan ill. életvitel témaju szakirdnyu tovabbképzés igénybevétele,

4) a rekreacids és élethosszig tartd testmozgasok targyud tovabbképzések
igénybevétele,

5) az egészséges életmddra nevelés (egészségvédelem), a kdrnyezettudatos
magatartas, a természetismeret kapcsolatai targyu tovabbképzések igénybevétele,

6) a biomechanikailag helyes testtartast kialakito, specidlis mozgdas- és tartasjavitd
tornat oktaté tovabbképzések igénybevétele

7) a mivészetek - igy példaul az egyes tancformak - egészség- és
személyiségfejleszté hatdsu alkalmazasat oktatd tovabbképzések igénybevétel

8) a tarsas kapcsolati készségek gyakorlasat szolgald tanuldi csoportok vezetésére
képesit6 tovabbképzések igénybevétele

9) az els6segélynyuljtas, baleset-megel6zési ismeretek targyd tovabbképzések
igénybevétele

10)az infokommunikaciés technologidk (IKT) oktatasban torténdé alkalmazasahoz
kapcsoldédd tovabbképzések igénybevétele (amennyiben relevans a TIOP-1.1.1
konstrukcidkbdl beszerzett eszk6zokh6éz haszndlatdhoz kapcsolddd termék-
specifikus képzések)

11)menedzsmentképzés igénybevétele a vezetbk szamara (a képzés nem a
projektmenedzsment tagoknak szol!),

12)pedagdgiai mddszertani megujulast tamogatd tovabbképzések igénybevétele
(ideértve projektmoddszer, kooperativ tanulds, a differencidlt nevelés, az egyéni
badnasmdd, a problémas tanuldék agresszidkezelése, a kilénleges banasméddot
igényl6 gyermekekkel valé foglalkozas teriletén),

13)a tanoéran kivili tevékenységekhez kapcsolddd (pl. tanctanitds, sporthoz két6do
feladatok, stb.) tanartovabbképzések igénybevétele,

14)népismereti tovabbképzések (minden relevans nemzetiségre vonatkozdan),
15)honismereti képzések.

D. Szaktargyi tovabbképzések megvaldsitdsal?, valamint korszer(i oktatdsi mddszerek, j6
gyakorlatok, (j tartalmak bevezetése a tanmenetbe

Az aldbbi tevékenységcsoportok mindegyikébdl ketté tevékenység megvalositasa
INTEZMENYI SZINTEN kotelezden valasztandé:

1) Pedagogusok elméleti, szakmai, modszertani felkészlltségét fejleszté képzések:
* idegen nyelv (kiemelten: angol, német, nemzetiségi),
= nem szakrendszer( oktatas,
= természettudomany,
= mindségbiztositas, mindségfejlesztés, mérés-értékelés,
= kornyezeti nevelés,

12 A kéznevelési rendszer és a tartalmi szabalyozdk valtozésara tekintett javasoljuk a D pontban szerepld
tevékenységeket a projektidészak masodik felében megvalositani.
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» egészsédfejlesztés, mentdlhigiéné, sport,
» dramapedagdgia, tanc, mozgas, zene, hagyomanyorzés, kézmliivesség, vizualis
kulttra,
= muvészetoktatas-tehetséggondozas a zenemdlvészet, képzd-és iparmilvészet,
tancmivészet, szin-és babmuivészet teriletén.
2) az intézményi mindennapi szakmai munkadjat segit6, tamogatdé és kiegészitd
tevékenységgel kapcsolatos képzések:
» gyermek és ifjusagvédelem, didktanacsadas,
» koOnyvtar-pedagdgia
» olvasaspedagdgia
*  muzeumpedagodgia,
*  mediacid.
3) Az eltéré oktatasi igény(i és a sajatos nevelési igényld tanuldk nevelésével és
oktatdsaval kapcsolatos képzések:
= esélyegyenl6ség, tarsadalmi integracid,
= sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése-oktatdsa; Integracidé; inkluzio;
fejlesztd pedagdgia; terapia,
» tehetségfejlesztés.

E. Nem relevans.

F. A tandrai, illetéleg az egész napos iskolai oktatds, valamint egészségfejlesztés
megvaldsitasat el6segitd szemlélteté tan- és segédeszkd6zok, a mindennapos
testnevelés bevezetését segitd sporteszkézdk beszerzése'® akkreditdlt digitélis
tananyag beszerzése, valamint azon eszkdzok beszerzése, melyek a konstrukciéban
megvaldsitandd 4 tématerllet feladataihoz szikségesek (pl.: laborfelszerelés,
vegyszerek, sportfelszerelés és szabadidos tevékenységekhez valamint
egészségnaphoz, egyéb egészségfejlesztési programokhoz kapcsolédéd felszerelések
beszerzése).

A fenti tevékenységcsoportokhoz és tevékenységekhez kapcsol6odé eszkozok
tervezésére az F pontban meghatarozott eszkézcsoportokon beliil van lehetdség.

Az eszkoOzcsoportok kivalasztasanal igazodni szilkséges a tervezett
tevékenységekben megfogalmazott tartalmakhoz. Legalabb két
tevékenységcsoporthoz illeszthet6 eszkozok beszerzése INTEZMENYI SZINTEN
kotelezo!

1. Tajékoztatas, nyilvanossag

A Kedvezményezett a projekt megvaldsitdsa soran koteles a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrol
és a tamogatasrol az ott meghatarozott mddon és tartalommal informaciét nyujtani. A
tdjékoztatdsra és nyilvanossagra vonatkozd kévetelményeket az NFU (www.nfu.hu)
honlapjarél letdlthetd ,Kedvezményezettek tdjékoztatdsi kotelezettségei” cimU
dokumentum, valamint az ,Arculati kézikényv” tartalmazza.

A kommunikacids tevékenységek megkezdése el6tt javasoljuk, egyeztetés céljabdl vegye
fel a kapcsolatot a Kozrem(ikddd Szervezet kommunikacidos munkatarsaval.

13 Beszerzések soran lehet8ség szerint csdkkentett munkaképességlieket foglalkoztaté cégek szolgaltatasait
vegyék igénybe.
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Az elGirt kommunikaciés tevékenység elhagyasa vagy részleges teljesitése, illetve az
eldirtaktol eltéré formaban térténd megvaldsitdsa a megitélt tamogatas kommunikaciéra
elszamolhato részének csdkkentését vonja maga utan.

2. Kdényvvizsgalat

Amennyiben a projektre vonatkozdoan a megitélt tdmogatas 6sszege meghaladja az 50
millié Ft-ot, a projekt befejezésekor kotelez6 a projektszinti kdényvvizsgalat elvégzése, az
err0l szo6l6 igazolast a zard elszamoladsi csomag részeként sziikséges benyujtani.

3. Horizontalis elvekre vonatkozo eloirasok
3.1.) EsélyegyenlGségi és fenntarthatdsagi alapelvek érvényesitése

Az 1083/2006/EK rendelet a tdmogatasok alapelveként hatarozza meg az esélyegyenldség
és a fenntarthatd fejlddés biztositdsat. A Tarsadalmi Meguljulds Operativ Program
keretében csak olyan projekt tamogathaté, amely teljesiti az aldabbiakban el6irt
feltételeket, és ezzel hozzajarul az esélyegyenléség és a fenntarthaté fejlodés
biztositasahoz.

A Palyazonak a vonatkozé projekt-kivalasztasi szempont teljesiiléséhez a Projekt
Adatlap 7. és 8. pontjaban megjel6lt 1-1 intézkedést vallalnia kell.

Felhivjuk a Palyazé figyelmét, hogy a kivalasztott intézkedéseket a végrehajtas soran
teljesitenie, illetve megvaldsitania sziikséges.

3.1.1.) EsélyegyenlGség

A valasztott intézkedések nem tartalmazhatnak jogszabaly altal koételezben elGirt
tevékenységeket, a kotelez6 elemek teljesitése teljességi kritérium, ezeket a Palyazoé
nyilatkozatok aldirasaval igazolja.

A Projekt Adatlapon megadott intézkedés, részletes és pontos bemutatdsa sziikséges a
részletes projekt dokumentacidban. A pontos feltételeket, az egyes intézkedések
elfogaddsanak feltételeit az aldbbiak tartalmazzak.

Az intézkedés akkor is elfogadhatd, ha az mar meglévd esélyegyenlGségi intézkedés.

A Projekt Adatlapon talalhaté a palyazat benyujtasakor érvényes érték, a projekt
befejezésekor, illetve a fenntartds végén érvényes érték (célérték) megadasaval jelzi a
Palyazo, hogy milyen esélyegyenléségi intézkedés esetében vallal tobbletteljesitményt.

Felhivjuk a Palyazé figyelmét, hogy a roma szarmazas és a fogyaték olyan kilénleges
személyes adat, amely csak az érintettek onkéntes és irasbeli, egyedi hozzajarulasa
alapjan kerilhet rogzitésre. A hozzajarulas akkor tekintheté6 megadottnak, ha az megfelel6
tajékoztatason alapul. Ha roma vagy fogyatékos embert jelol meg egy palyazat lehetséges
munkavallaloként, képzendd személyként, vagy projektbe bevont személyként akkor a
személy projektbe vald belépésétdl kezdve rendelkeznie kell olyan dokumentummal,
melyben az érintett hozzajarul ahhoz, hogy 6t roma vagy fogyatékos munkavallaloként,
tanuloként stb. definialjak.

A vallalt és szerz6dott esélyegyenldségi intézkedésrdl rendszeresen be kell szamolni
(id6szakos és zard beszamold, projekt fenntartasi jelentés), és az idéaranyos teljestilést a
helyszinen is ellen6rizheti a Kézrem(kod6 Szervezet.

Jelen kiiras keretében a kotelezden vallalandd esélyegyenldségi intézkedés az alabbi:
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- A fejlesztéshez kapcsolédd nyilvanos eseményeken, kommunikaciéjaban és
viselkedésében a fejlesztd vagy partnere esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit
szegregaciodt, csokkenti a csoportokra vonatkozé meglévé elbitéleteket.

3.1.2.) Fenntarthatdsag

A valasztott intézkedések nem tartalmazhatnak jogszabaly altal koételezben elGirt
tevékenységeket, a kotelez6 elemek teljesitése teljességi kritérium, ezeket a Palyazo
nyilatkozatok aldirasaval igazolja.

A Projekt Adatlapon a palyazat benyUjtasakor érvényes érték, a befejezéskor és a projekt
fenntartas végén varhatd érték megadasaval kell jeleznie a Palyazéonak a vallalasait. A
fenntarthatésagi szempontok értékét az Projekt Adatlapon a Palyazé szervezetre
(szervezetekre) vonatkozoan kell megadni, amely egyes esetekben a Kedvezményezettre
és/vagy a tervezett fejlesztésre/beruhazassal érintett teriletre, intézményre vonatkozoan
megadott értékektdl eltérd lehet.

A megjeldlt szempont mértékegysége csak szoveges (IGEN/NEM) vallalast tesz lehetéve,
azonban a szempontok tobbsége szamszerlsithetd. Amennyiben a vallalast 6sszegben kell
megadni, a projekt befejezésének idejére és a fenntartas végére tervezett értéket a
palydzat benyujtdsanak évére diszkontalt arakon kell megadni. Barmely szempont
vallalasakor az a cél, hogy a Palyazé valamilyen javulast érjen el. Ez a javulas az adott
szempont jellegétél fliggben lehet novekedés (pl. megujulé energiafelhasznalas aranyanak
novelése), illetve csdkkenés (pl. veszélyes hulladék aranyanak csokkentése). Bizonyos
esetekben a mar megvaldsitott szempontok szinten tartasa is megfelel6. Ebben az esetben
a projekt befejezésének idejére és a fenntartds végére tervezett érték megadasakor
legalabb a jelenlegi helyzet fenntartasat kell biztositani. Visszalépés nem megengedett.

A Projekt Adatlapon a palyazat benyujtasakor érvényes érték, a projekt befejezésekor,
illetve a fenntartas végén érvényes érték (célérték) megadasaval jelzi a Palyazo, hogy
milyen fenntarthatdsagi intézkedés esetében vallal tobbletteljesitményt.

A tobbletvallalast a palyazat benyuljtasakor érvényes értékbdl kiindulva kell szamitani. Egy
kornyezeti fenntarthatdésagi szempont akkor tekinthetd teljesitettnek, ha a Palyazé a
projekt befejezéséig megvaldsitja a tobbletvallalast és (ahol ez az adatlap alapjan
lehetséges) annak eredményét a projekt fenntartas idészakanak végéig fenntartja.

A vallalt és szerz6détt fenntarthatdsagi intézkedésrdl rendszeresen be kell szamolni
(id6szakos és zard beszamold, projekt fenntartasi jelentés), és az idéaranyos teljestilést a
helyszinen is ellenérizhetik.

Jelen kiiras keretében a kotelez6en vallalandé fenntarthatésagi intézkedés az alabbi:

- A tuddsmegosztas (képzések, mihelyek, konferenciak, megbeszélések stb.) valasztott
koéralményei kdrnyezettudatossagot tikréznek

C1.2. Specialis elvarasok az egyes tevékenységekkel kapcsolatban

1. Projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok:

= A palyazoénak vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatasa érdekében
az alabbi személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projektmenedzser,
- pénzligyi vezeto,
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A két feladatot egy személy nem lathatja el.

- Amennyiben relevans szakmai vezetd (a szakmai vezetd koltsége a szakmai
megvaldsitas koéltségsoron szamolhaté el) alkalmazasa.

= A palyazénak vallalnia kell, hogy a projekt teljes idGtartama alatt egy
(projekt)menedzsment tapasztalatokkal is rendelkez6 projektmenedzsert
alkalmaz munkaviszony, kozalkalmazotti, kdzszolgalati, illetve kormanytisztviseldi,
jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri a havi
10 6rat. A projektmenedzsernek szakiranyld, ennek hidnyaban egyéb fels6foku
végzettséggel és 1 éves a projektmenedzsment terliletén (hazai vagy unids
palyazat megvaldsitasaban) szerzett tapasztalattal kell rendelkeznie.

= Amennyiben a projekt igényelt tdmogatasi kerete eléri a 25 millié Ft-ot akkor a
palyazénak vallalnia kell, hogy a projekt teljes idGtartama alatt egy szakmai vezetot
alkalmaz munkaviszony, koézalkalmazotti, kdzszolgalati, illetve kormanytisztviseldi
jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatdan eléri a havi
10 orat. Megbizasi és vallalkozasi jogviszonyban nem lathatja el feladatat. A
szakmai vezet6nek szakirdnyl, ennek hianyaban egyéb fels6foku végzettséggel és
legalabb 3 éves pedagdgiai szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie.

= A projekt pénzligyi végrehajtdsanak biztositasa érdekében a palyazonak vallalnia
kell egy pénziigyi vezeté alkalmazasat munkaviszony, kozalkalmazotti,
kozszolgalati, illetve kormanytisztviselGi jogviszony keretében, akinek munkaideje a
projektben bizonyithatéan eléri a havi 10 érat. A pénziigyi vezetd alkalmazhato
megbizasi vagy vallalkozasi jogviszony keretében is, amennyiben a projekt teljes
hosszara alkalmazasra keriil, ez esetben nincs minimum koételez6en meghatarozott
idokeret, az elszamolas teljesitésigazolassal torténik. A pénzligyi vezetOnek
szakiranyu végzettséggel és 3 éves szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie.

= A jogviszonyt szabalyozé dokumentumnak (pl. megbizasi szerzodés, munkakori
leiras) tartalmaznia kell legaldbb a projekt felhivds szamat, a projektben vallalt
feladatokat és jogkdroket.

2. Beszerzésekhez kapcsolddo elvarasok:

A Kedvezményezett a projekt végrehajtdsa soran a projekt megvaldsitasanak idépontjaban
hatalyos kdzbeszerzésekrdl szold 2011. CVIII. térvényt (tovabbiakban: Kbt.), illetve annak
vonatkoz6 végrehajtasi rendeletei, tovabba a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 37-46. §
szakaszaiban foglaltak szerint koteles eljarni.

A kozosségi értékhatarokat el nem érd értékli, tovabba épitési beruhazas, épitési
koncesszio esetén a haromszazmillié forintot el nem érd értékl kdzbeszerzési eljaras soran
a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 39. §-at és 39/A. §-at, a kozosségi értékhatarokat elérd
vagy meghaladd értékli koOzbeszerzési eljaras, tovabba épitési beruhazas, épitési
koncesszio esetén a haromszazmillié forintot elérd, vagy meghalado6 érték(i kdzbeszerzési
eljaras esetében a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 39/B-45. §-at kell alkalmazni.

A kozbeszerzési eljarasok szabadlyos lefolytatasaért kizardlag a Kedvezményezett, mint
ajanlatkérdé felel. Ennek megfeleléen barmely, kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos
szabdlytalansdg megallapitasa esetén a tdmogatas egészére, vagy egy részére vonatkozé
visszafizetési kotelezettség is kizardlag a Kedvezményezettet terheli.

A Palyazonak a koOzbeszerzési eljarassal kapcsolatban a Kozrem(ikodo Szervezet felé
(illetve a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendeletben meghatarozott esetekben a Kdzbeszerzési
Felligyeleti FOosztaly felé) tajékoztatasi és egylttmiikodési kotelezettsége van. Koteles
tovabba a Kozrem(ikodé Szervezet/Kozbeszerzési Felligyeleti FOosztaly részére, a
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tevékenységiik végzéséhez sziikséges kdzbeszerzési dokumentumokat, a 4/2011. (I. 28.)
Korm. rendelet 23. cimében meghatarozott hataridék és formai eldirasok megtartasaval
megkdldeni.

Amennyiben a Palyaz6 tadmogatasbol megvalosuld beszerzése alapjan nem tartozik a
Kbt. hatalya al3, illetoleg a kozbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében, az alabbi szabalyok alkalmazasaval, nyilt, diszkriminaciomentes eljaras
keretében kell eljarnia (az értékek AFA nélkil értenddk):

Kozbeszerzési értékhatar alatt vagy kozbeszerzési kotelezettség hianyaban a nettd
100.000,- Ft feletti beszerzések esetén a szdllitd(k) kivalasztasahoz, a szerzddések
szamatol fuggetlenl, a piaci arnak vald medfelelés biztositasahoz, legalabb harom, azonos
targyu, Osszehasonlithatd, Osszegében egyértelml, a szerz6dés targya szerinti
tevékenységi terlleten tapasztalattal rendelkez6 szolgaltatotdl irasos (e-mailben, faxon,
vagy postai uton) ajanlatot kell bekérni. A kereskedelmi forgalomban (lzletben: a
kereskedelemrdl szo6ld 2005. évi CLXIV. tv. 3. § (1) - (3) bekezdései szerint) beszerezhet6
eszkdzok esetén az irdsos ajanlat kivalthatd hivatalos arajanlatok bemutatdsaval (pl.:
forgalmazé cégek honlapja). A harom ajanlat kozil a legkedvez6bb alapjan kell a szallitot
kivalasztani. A harom arajanlat benyujtasatdl eltérni csak a Kdézrem(ikdddé Szervezet altal
adott egyedi engedély alapjan, a beszerzendd eszkdz vagy szolgaltatas egyedi jellegének
alatamasztasaval lehet (pl.: hatdésagi szolgaltatasok, kdzlizemi szolgaltatas).

Az ajanlattételre torténd felkérésnek és a beérkezett ajanlatoknak legalabb az alabbi
adatokat kell tartalmaznia:

1. a feladat meghatarozasa olyan részletezettséggel, amely alapjan szakmailag és
pénzligyileg megalapozott ajanlat nyujthatd be;

2. jelen uUtmutatéban foglaltakkal Osszhangban annak ismertetését, hogy mely
feltételek fennallasa esetén alkalmas az ajanlatot tevd szolgadltatdé a szerz6dés
teljesitésére. Kilonos tekintettel a képzésekkel kapcsolatos azon kévetelményre,
hogy a szolgaltatonak a tamogatas (képzés) teljes idOtartamara érvényes
FelnGttképzési Akkreditald Testlilet (FAT) altal igazolt intézmény-akkreditacidval,
valamint a felnottképz6 intézménynek a Munkaligyi Kézpont altal az adott képzésre
kiadott regisztraciéval kell rendelkeznie;

3. az ajanlatok értékelésének szempontjai és moddszere.

A Palyazé azzal a szolgaltatdéval kot szerzddést, amelyik az adott szolgaltatdi piacon a
legjobb ar-mindség (azonos szakmai tartalmud ajanlatok esetén a kedvezébb ard) aranyt
ajanlja - kell6 gondot forditva az 6sszeférhetetlenség elkerlilésére -, az atlathatdsag és a
potencialis ajanlattevdkkel valé egyenl6 elbanas elveivel 6sszhangban.

A beszerzési eljarasnak atlathaténak, azaz minden mozzanataban dokumentaltnak kell
lennie, a dokumentacidonak tartalmaznia kell az &arajanlatkéréseket, valamint azok
kiértékelését.

A kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa soran a gazdasagi és pénziligyi alkalmassag és
m{(iszaki, illetve szakmai alkalmassag minimumfeltételeinek meghatarozasanal alapelv,
hogy a Kedvezményezett kizardlag olyan feltételeket hatdrozhat meg, mely
elengedhetetleniil sziikséges a kdzbeszerzés targyanak elvégzéséhez, és nem tartalmaz
indokolatlan versenyt korlatozé tényezbket, biztositva ezaltal a versenysemlegességet és a
hatékony piaci versenyeztetést. Amennyiben valamely hatésdg vagy a Tamogatd
ellendrzése a fenti alapelv megszegését allapitja meg, akkor az érintett kdzbeszerzésbol
ered6 tevékenységhez, beszerzéshez, szolgaltatatashoz kapcsolédé koltség nem
szamolhaté el a projekt terhére.
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A kOzbeszerzési értékhatart el nem ér0 beszerzések esetére meghatarozott eljaras
kell igazolni. A fenti eljarast valamennyi, az adott korbe tartozd (tehat amelyek esetében
nem a Kbt. szerinti eljarast kell lefolytatni), részben vagy egészben tdmogatas terhére
kotott beszerzési (szolgaltatasi) szerz6dés megkotéséhez alkalmazni kell.

3. Egyéb elvarasok:

A C.1.1. Kotelez6en megvalositandd tevékenységek pontban felsorolt kotelezd illetve
kotelezben valasztandd tevékenységek betervezéséhez a Palydzati Utmutatdé 1.
mellékletében kozreadott Koltségkalkulacios segédtablat kell hasznaini.

A C.1.1. Kotelez6en megvalodsitandod tevékenységek megvaldsitasaval kapcsolatos szakmai

elvarasok

B.1 tevékenység esetében a programok téorténhetnek:

a) iskolai sportkérben folytatott sporttevékenységek és mozgasprogramok Uutjan a
kéznevelési intézmény sport- és szabadidéegységeinek, valamint -a korszer(
testnevelés mddszertanat elsajatitd — pedagdgusainak igénybe vételével vagy

b) a Cl1.1. ponton belll az F. pontban meghatarozott halézat tagjaként mikdds, vagy

annak megfelel6 tevékenységet végzo lokalis (helyi, térségi) sportcélu szervezetekkel,
igy kllondésen didk-, szabadid6és vagy versenysport egyesiletekkel (esetleg:
sportvallalkozasokkal), sportlétesitmény-tulajdonosokkal és Uzemeltetbkkel,
sportszakemberekkel torténé kapcsolatépités utjan.
Ezaltal lokadlisan (helyben) elérhetd, de a koznevelési intézmény sport- és
szabadid6egységekben nem lebonyolithaté sport- és mozgasprogramok (példaul:
Uszas, lovaglas, korcsolya) megvaldsitasa is tamogathatdé, a valasztott
sporttevékenységek folytatasahoz sziikséges sportlétesitmények és - a sportszakmai
tevékenység folytatasahoz sziikséges képzettséggel rendelkez6 - sportszakemberek
igénybevételével.

Iskolai egészségnappal kapcsolatos elvarasok: olyan eseti rendezvény, mely a

kultira, ezen belil az egészség kultura Uzeneteit hordozza, az iskola kiil6onb6zd

korcsoportjainak célzott Gzenetekkel. A rendezvény elemeinek térekednie kell az interaktiv
egyéni és csoportos Uzenet atadasi formak dominancidjara, a bevonas, bevonddas
megvalodsitasara.

Célja az egészséggel kapcsolatos ismeretek bévitése, figyelemfelhivas az egyéni életvitel

egészségesebb maddositasi lehet6ségére, a célcsoport aktiv bevonasaval, a mindennapi

életvitel egészségesebb megvaltoztatasahoz pozitiv mintak, példak, redlis lehetéségek
bemutatdsa, toborzas a csoportos, rendszeres aktiv egészségfejlesztési tevékenységekhez.

Tartalmat tekintve legalabb harom, az egészségmagatartassal, vagy egészségkockazattal

kapcsolatos tényezd bemutatasa megtorténik kilonds tekintettel az egészséges

taplalkozas, szerfogyasztds megel6zés, lelki egészségfejlesztés tényezlire, tovabba az
egyéni életviteli tanacsdadas és ismeret, tudas bdviilés is megvaldsul. A helyi kulturalis
értékeket bemutatva lehet6séget nyljt a kdzdsségi tamogatas, tamogatottsag erdsitésére.

Elvaras, hogy a tanuldk és a pedagdgusok értesiiljenek a tervezett egészségnaprol a

rendezvényen minden bevont évfolyam'* vegyen részt és részvételi aranyuk az egyes

évfolyamok tanuldinak 75 %-at meghaladja.

Dohanyzas megeldzési programmal kapcsolatos szakmai elvarasok: a program
célja az altalanos iskolaskord gyermekek egészségének védelme. A megvaldsitdsa soran
nyiljon lehet6ség az egészséges, nemdohanyzé életforma népszerisitésére a gyermekek
dohanyzassal kapcsolatos attitlidjeinek formalasaval tandrai keretei kozott. A tanmenetben
szerepeljenek a legfontosabb témakoérok kozott a kovetkezOk: dohanyzas torténete,
dontések és valasztasok, miért dohanyzik az emberek jelentés része, mikor dohanyoznak
az emberek egyes csoportjai, a tanulds folyamata, az automatizmus, befolyasolé tényezok,

14 A projektbe bevont feladatellatasi helyek évfolyamai és azok részvételi aranya
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szll6k, csalad, kortarsak, baratok, iskolatarsak, a pedagogusok szerepe, reklamok,
szponzori tevékenységek, marketing, a dohanyzas okozta betegségek, a passziv
dohanyzas karos hatdsai, a fliggéség, a fizikai és a lelki fliggés, a leszokas, a
kornyezetszennyezés, gazdasagi hatasok, mi van a cigiben, nemdohanyzé életforma
elényei.

Tanari kézikdnyv segitségével keriljon sor az ismeretanyag feldolgozasara minimum 6 x
45 perc idotartamban. A program megvaldsitasat segitse széveges segédlet, illetve
interaktiv kivetitheté el6adas animacidkkal filmrészletekkel.

A program az egyes képzési elemeket a tanuldok szamara kifejezetten atélhetdve,
érzékszervileg érzékelhetévé kell hogy tegye. Alkalmazzon a program olyan oktatasi
eszkOozoket amelyek szemléletesen mutatjdk be a dohanyzas kdvetkeztében kialakuld
betegségeket és azok varhatdé szovédményeit, érzékeltetik a dohanyzas pszichés
vonatkozasait, amely soran tartalommal telnek meg a dohanyzas témakoréhez tartozo
elvont fogalmak is.

A program hatasanak mérésére dlljanak rendelkezésre és alkalmazzak a hatasvizsgalati
kérdbiveket (tanari kérdobiv, didk kérddiv), a program megvalédsitasa el6tt utan.

Mintaként javasoljuk megtekinteni az OEFI "Ciki a cigi" elnevezésl programjat:
http://www.dohanyzasvisszaszoritasa.hu/iskolai megelozesi program_ 3-5.html
http://www.dohanyzasvisszaszoritasa.hu/iskolai megelozesi program 6-10.html

Dohanyzas leszokas tamogatasaval szembeni szakmai elvarasok: azon programok,
amelyek a tlid6égydégyasz szakmai kollégium altal elfogadott, hivatalos szakmai
protokollban foglaltaknak megfelel6 mddszerekkel végzik a leszokas tamogatasat.

Az elvarasokat az alabbi linken talaljak:

http://www.tudogyogyasz.hu/upload/tudogyogyasz/document/mtt protokoll dohanyzas.p
df?web id

Szerfogyasztas megel6zésével, korai intervencioval kapcsolatos szakmai
elvarasok: jelen palyazati utmutato 15. mellékletében foglaltaknak megfelel6en.

Kapcsolati halé tevékenyséqg: a jogszabalyi kotelezettségeken tul az esetmegbeszélések
és az ellatasba keriilés elGsegitése az ellatasba kerllt tanuld 6sszehangolt esetkdvetése,
irott helyi egylttm(kddési algoritmusok és esetdokumentacios jelzd- és visszajelzd
rendszerek kialakitasa és (izemeltetése

- esetkovetés: a kilonbdzd szolgaltatoknal kezelési, gondozasi vagy segito, fejleszto,
tamogatd szolgaltatdsban részt vev6é tanuld allapotanak, fejlédésének nyomon
kovetése oly modon, hogy a tanuldval foglakozd szolgalatok egylttesen értékelik a
tanuldé allapotanak valtozasat, egyeztetik az egyes szolgaltaténal elérendd
fejlesztési és gondozasi célokat, tovabba 6sszehangoljak a tanuld szamara nyujtott
fejlesztd, tamogatd, kezelési szolgaltatasok tartalmat és moddszereit a tanuld
allapotanak lehetd leghatékonyabb, személyre szabott fejlesztése érdekében.

- irott helyi egyiittmliikédési algoritmusok és esetdokumentacios jelzb- és visszajelzb
rendszerek kialakitdsa és (izemeltetés: az egyes esetek ellatdsa kapcsan a
kilénbdz6 intézmények kozotti informaciocsere, beutalds, esetek kapcsan toérténd
rendszeres vagy eseti szakmai kommunikacié irott eljarasrendje (beutalds,
visszaklildés, konzultacié-kérés), a csatlakozd, meghatdrozott tartalmu
dokumentumokkal (formanyomtatvanyok), tovabba ezek hasznalata az egyes
tanulék tdmogatasa soran.

Tovabbi egészségfejlesztési programok esetében programonként a tanuldk
Osszlétszamanak minimum 50 %-at be kell vonni.

C2. Nem tamogathato tevékenységek kore

A C1. pontban felsoroltakon kiviil mas tevékenység nem tdmogathato.

23


https://msg.gov.hu/owa/redir.aspx?C=68e80c03d1184dbe8a149bfd59de0ae9&URL=http://www.dohanyzasvisszaszoritasa.hu/iskolai_megelozesi_program_3-5.html
https://msg.gov.hu/owa/redir.aspx?C=68e80c03d1184dbe8a149bfd59de0ae9&URL=http://www.dohanyzasvisszaszoritasa.hu/iskolai_megelozesi_program_6-10.html
http://www.tudogyogyasz.hu/upload/tudogyogyasz/document/mtt_protokoll_dohanyzas.pdf?web_id
http://www.tudogyogyasz.hu/upload/tudogyogyasz/document/mtt_protokoll_dohanyzas.pdf?web_id

C3. Elszamolhato kodltségek kore

A projekt keretében az ESZA és ERFA alapok kozti atjarhatéosag mértéke az elszamolhaté
koltségek 5 %-a lehet, de nem haladhatja meg a 15 millié forintot.

Az elszamolhatdsag altalanos szabalyait a jelen utmutato 3/A szamu mellékletet kepezd
ESZA Altalanos utmutaté az elszamolhatd kéltségekrél, valamint a 3/B. szamu mellékletét
képezd ERFA Altalanos Utmutatd az elszamolhaté koéltségekrdl rogziti.

A projekt soran elszamolhatd koltségek tervezéséhez a Koltségkalkulacidos segédtablat kell
hasznalni. (1. szamu melléklet)

Az ESZA Altalanos Gtmutaté az elszamolhaté koltségekrél dokumentumban
foglaltakat jelen Gtmutato az alabbiak szerint pontositja:

1. Projekt menedzsment koltségei

(ESZA Altalanos Gtmutaté az elszamolhaté koltségekrél 5. pont az alabbi
modositasokkal)

A projektmenedzsment koltségei (a projekt végrehajtdsahoz szilkséges koordinacios,
adminisztrativ feladatokat ellatok koltségei) a részletes koltségvetési tabla ,,I. Projekt
menedzsment” oszlopban szamolhatdk el, az alabbiak alapjan:

Az elszamolhatd koltségek kozott a projektekkel kapcsolatos menedzsment feladatokra
megfeleld szaktudas és tapasztalat esetén, az Osszeférhetetlenségi szabalyokra, és
jogszabalyi rendelkezésekre tekintettel minimum

= 1 f6 projektmenedzser,
= 1 f0 pénzigyi vezet6 alkalmazasa sziikséges,
A két feladatot egy személy nem lathatja el!
= alkalmazhatd(ak) projektasszisztens(ek) is — indokolt esetben.

A projektmenedzsment tagjainak alkalmazasi feltételeit az uUtmutaté C1.2 pontja
tartalmazza.

Elszamolhaté koltségek:
526. Utazasi és kikiildetési koltségek (napidij nélkiil):
» utazasi és kikilldetési koltség - kizardlag belfdldi kiklldetés esetén
= (tikoltség

529. Egyéb igénybe vett szolgaltatasok koltsége:
» ki nem emelt egyéb igénybe vett szolgaltatas

= itt kell elszamolni az egyéb jogviszony keretében a projektmenedzsment
feladatainak ellatadsaval 6sszefliggd tevékenységhez kapcsoldédd koltségeket
is (pl. altalanos jogi tanacsadas, kiszerz0dott pénziigyi-kdnyvelés
igénybevétele)

= az ezekhez kapcsolddd szamlas kifizetések és megbizasi dijak

54, bérkoltség:
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» bér jellegl kifizetés: Menedzsment tagok dijazdsa a projekt teljes
megvaldsitasi idészaka alatt

551. Munkavallaloknak, tagoknak fizetett személyi jellegii kifizetések:
= személyi jellegli koltségek: Cafetéria-juttatds és jarulékai, amennyiben a
kedvezményezett szervezet egységes, minden munkavallaléjara kiterjedd,
jogszabalyoknak megfelelé belsdé szabalyozassal rendelkezik a kifizethetd
juttatasok korére és mértékére vonatkozoan;

56. Bérjarulékok:
* a hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatot terheld jarulékok

A projektmenedzsment tevékenység ellatasahoz kapcsoléodéan utazasi és
kikiildetési koltségek (526. sor), bérkoltség (54. sor), személyi jellegi
kifizetések és ezek kapcsolodé jarulékai elszamolasara (551., 561., 562., 564.,
569. sorok) csak abban az esetben van Iehetéség, amennyiben a
projektmenedzsment tag a tevékenységet munkaviszony, kozalkalmazotti,
kozszolgalati, vagy kormanytisztviseléi jogviszony keretében Ilatja el.
Amennyiben a projektmenedzsment tevékenység ellatasa vallalkozasi vagy
megbizasi jogviszony (kizardlag a pénziigyi vezetdore értelmezhetd) keretében
torténik, kizarélag a vallalkozasi/megbizasi dij elszamolasara van lehet6ség
(529. sor).

A fenti koltségek egylttesen nem haladhatjdk meg a projekt 6sszes elszamolhato
kéltségének 12 9%-at.

Nem elszamolhat6 koltségek:
— Kulféldi kiklldetés és hozza kapcsolddod koltségek;
- A projektmenedzsment tevékenységekhez kapcsolodo képzési koltségek;
- Belfdldi kikilldetés napidija;
- Szallds, étkezés;
- kis és nagy értékl gépek, berendezések beszerzése.

A projektmenedzsment koéltségek elszamolasanal kiemelt figyelmet kell forditani az
~Ertéket a pénzért elv” Utmutatdban foglaltakra (10. sz. melléklet).

2. Projekt szakmai megvaldsitasaval osszefiiggo koltségek

(ESZA Altalanos Gtmutaté az elszamolhaté koltségekrdl 6. pont az alabbi
modositasokkal)

A projekt céljanak megvaldsitasaban és/vagy szakmai felligyeletében, illetve a projekt
nyomon kovetésében kozvetlenll kézremikddd munkatarsak bére, a bér jarulékai, illetve
egyéb juttatdsok koltségei a részletes koltségtervezési tabla ,II. A projekt szakmai
megvalodsitasaval Osszefiiggé koltségek” oszlopban szamolhatok el az aldbbiak
szerint:

Elszamolhaté koltségek:
526. Utazasi és kikiildetési koltségek (napidij nélkiil):
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» Utazasi és kikilildetési koltség: kizardlag a projekthez kapcsolédd, belfoldi és
kalfoldi kiklldetés esetén:

- utikoltség,
- étkezési koltség és jarulékai,
- szallas.

54. bérkoltség:

» a szakmai megvaldsitok projekt érdekében felmerilt id6aranyos bérkéltsége,

= meglév6 munkakori leirdasba nem tartoz6 a meglévé munkakori leirds

kiegészitésével kilon elvégzendd tevékenység kereset kiegészités keretében
elszamolhato.

551. Munkavallaléknak, tagoknak fizetett személyi jellegii kifizetések:

= személyi jellegli koltségek - Cafetéria-juttatds és jarulékai, amennyiben a
kedvezményezett szervezet egységes, minden munkavallaldjara kiterjedd,
jogszabalyoknak megfeleld bels6 szabdlyozassal rendelkezik a kifizethetd
juttatasok korére és mértékére vonatkozodan.

56. Bérjarulékok:
» a hatdlyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terheld jarulékok.

Megbizasi dij és jarulékai (A megvalositashoz kapcsolodoé szamlas kifizetéseket
az igénybe vett szolgaltatasoknal kell elszamolni.)

Nem elszamolhaté koltségek:
— kiklldetés napidija
- masoddiploma megszerzése
- szakmai asszisztens alkalmazasa

3. Célcsoport szamara biztositott tamogatasok
(ESZA Altalanos Gtmutaté az elszamolhaté koltségekrdl 7. pont)

A részletes koltségvetési tabla ,,III. A célcsoport szamara biztositott tamogatasok”
oszlopban az alabbi kdltségek szamolhatok el:

141. sor Uzemi (iizleti) gépek, berendezések, felszerelések

» a célcsoport tagok részére az iskola nevel6-oktatotevékenységhez kapcsolédéd
kis értékii targyi eszkoz beszerzése, igy kiléndsen

— a koérnyezeti nevelési programok megvaldsitasat szolgal6é eszkdzok

» kertészkedéshez, tajkarbantartashoz  szlikséges  kisértéki
alapanyagok (pl. vetémag) és eszk6zok gyerekek szamara,

» tdjékoztatod, szemléltetd eszkdzok
- a mindennapos testnevelés bevezetéséhez kapcsoléddan
= a fizikai fittség és a fizikai aktivitasi szint, illetve a fizikai terhelés
mérését szolgdld eszkozok (lasd még: F7. Fogalomjegyzék,
Kozepes terhelést jelentd testmozgastipusok) valamint
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» sporteszk6zok, sportszerek
- Egészségnapok programjahoz, egészségfejlesztési  programokhoz
sziikséges kis értéki{ eszk6zok beszerzése

= az egészségfejlesztési programokhoz kozvetlenil kapcsoldédd
szemléltetd anyagok,

» egészséges taplalkozas elemeinek bemutatasara szolgald alapvetd
élelmiszerek kis tételben, tovabba a témahoz koézvetlenll
kapcsolédd demonstracios eszkozok (kivéve konyhafelszerelés),

» elsOGsegélynyujtasi tanfolyamok kellékei.

— Nyelvi képzéshez sziikséges kisértékli eszk6zok, hanganyag,
idegennyelv( filmek gyerekek szamara, oktatast segitd demonstracids
eszk6zok

- természettudomanyos ismeretek korszer( oktatdsat tdmogatd eszkdzok

= \Vegyi anyagok, kisértékd laboratériumi  fogyodeszkdzok,
természettudomanyos kisérletezéshez haszndlatos
eszkdzcsomagok

— Ujszerl pedagdgiai modszerek gyakorlati megvaldsitasahoz szikséges
kisérték(i eszk6zok

= csoportmunkahoz, kézos tevékenységekhez sziikséges kisértéki
eszk0zOk, berendezési targyak (pl. csoportszényeg, (il6parnak)

= tanuldcsoporton bellli differencidlt oktatashoz hasznalatos
kisérték( eszkozok, segédletek

- Az 0nallo, felelés és tudatos életre vald felkészitést segité nevelési
programok megvaldsitdsahoz sziikséges kisértékl eszkdzok

* Tudatos médiahasznalat és fogyasztéi magatartas elsajatitasara
felkészitd tevékenységekhez haszndlhatd demonstracidés és
segédeszk6zok

= Nemzeti hagyomanyok apolasdhoz hasznalhaté eszkdzok,
segédanyagok

= lelki egészség kialakitasat és csaladi életre val6 felkészitést
tamogatd nevelési programok megvaldsitasat segitd szemléltetd
eszk0z0k, segédanyagok

= Erre a sorra a projekt teljes keretének maximum 15 %-a tervezhetd

522. sor Bérleti dijak
= Dbérleti dijak: a célcsoport szallitdsdhoz szilkséges busz és/vagy illetve
mikrobusz bérleti dij elszamolhato.
525. sor Oktatas és tovabbképzés koltségei:
* megvaldsitdshoz kapcsoldodo képzések szervezése, lebonyolitdsa, tanarképzés,
képzOk képzése.
526. Utazasi és kikiildetési koltségek (napidij nélkiil):
= utazasi koltség:

- a célcsoport utazasi koltségei tervezésénél figyelembe kell venni, hogy az
utikoltségek (utazas és helybiztositdas koltsége) a 2. osztalyd
tomegkozlekedési eszkozok igénybevétele alapjan szamolhatok el.
Hivatali vagy sajat (vagy kozeli hozzatartozd)' gépkocsi haszndlat

esetén a megtett kilométerek alapjan a tényleges benzinkéltség, vagy a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) altal kozzétett elszamolhato

15 A Ptk. 685. §-a alapjan meghatarozott kozeli hozzatartozod.
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Uzemanyag-koltség és a kilométerenkénti addmentes térités
szamolhatok el.

» étkezés/ellatas/szallas koltsége

— a célcsoport étkezési/ellatasi koltség dsszege legfeljebb naponta 4 000 Ft
+kapcsolddé jarulék/f6 mértékben szamolhato el.

54. sor Bérkoltség:

*» a megvalositas helyszinén felmerild, a célcsoport helyettesitésével 6sszefiiggb
koltségek: a célcsoport tagot helyettesité személy bére (pl. képzésen részt vevo
pedagdgust helyettesitd pedagdgus munkabére) ezen a soron szamolhato el.

551. Munkavallaléknak, tagoknak fizetett személyi jellegii kifizetések:
= személyi jellegd koltségek - Cafetéria-juttatdas és jarulékai, amennyiben a
kedvezményezett szervezet egységes, minden munkavallaléjara kiterjedd,
jogszabalyoknak megfelel6 bels6 szabalyozassal rendelkezik a kifizethet6
juttatasok korére és mértékére vonatkozodan.

56. Bérjarulékok:
* a hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatot terheld jarulékok

Fontos: A célcsoport képzésével és utazasaval kapcsolatos szamlan vevéként, valamint a
pénzligyi teljesités dokumentumain a palyazénak kell szerepelnie.

4. Projekt megvaldsitashoz igénybe vett szolgaltatasok
(ESZA Altalanos Gtmutaté az elszamolhaté koltségekrdl 8. pont)

A kils6, harmadik féltél megrendelt, a tdmogatott tevékenységhez kdzvetlenil kapcsolodo
(palyazati Utmutatd C.1.1 alapjan) aldbbi szolgaltatasok igénybevételének koltsége a
részletes koltségvetési tabla "IV. A projekt megvalésitasahoz igénybevett
szolgaltatasok” oszlopban szamolhatok el, az aldbbiak szerint:

A projekt megvalositdsahoz igénybevett szolgaltatasok:
113. sor Vagyoni értékii jogok:
* tananyagok licenszdija.

511. sor Vasarolt anyagok koltségei

» tananyag sokszorositasa (pl. tanuldi munkaflizetek): anyagkoltség, nyomtatas,
fénymasolas koltsége.

522. sor Bérleti dijak — Egyéb bérleti dijak
» eszkozbérlet - kizardlag a tananyag sokszorositasahoz.

524, sor Hirdetés, reklam, propaganda koltségek:

» kommunikacios tevékenység (nem a kotelez6 nyilvanossag biztositasaval
kapcsolatos koltségek).

525. sor Oktatas és tovabbképzeés koltségei:
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= a projektben résztvevé munkatarsak a projekt megvaldsitasahoz kozvetlendl
kothetd, tamogatott tevékenységekhez kapcsolddd képzési koltsége (palyazati
utmutatd C.1.1 pontjaban felsorolt).

529. sor Egyéb igénybevett szolgaltatasok koltségei
Mérnoki, szakértoi dijak: Szakértoi dijak
Rendezvényszervezés koltsége:

- ellatasi, un. ,catering” koltségek (abban az esetben is, ha a
Kedvezményezett maga végzi a beszerzést)

- reprezentacios koltségek kapcsolddd jarulékokkal egyltt (étkezés biztositasa
esetén annak jarulékaival egyitt)

- iskolai esemény megrendezése.
Ki nem emelt egyéb igénybe vett szakmai szolgaltatasok koltségei:
» egyéb szakmai tanacsadas koltsége,

Nem elszamolhat6 koltségek:
- résztvevOk (célcsoport) alkalmassagi vizsgalata,
- résztvevOk (célcsoport) biztositasa (biztositasi dij,)
—  értékcsokkenés,
- marketingeszkdzok fejlesztése,
- piackutatas,
— irodabérlet, eszkdzbérlet (tananyag sokszorositason kiviili eszkdzbérlet).

5. Egyéb szolgaltatasok
(ESZA Altalanos Gtmutaté az elszamolhaté kéltségekrél 9. pont)

529. sor Egyéb igénybevett szolgaltatasok koltségei:
Nyilvanossag biztositasanak koltsége:
- a projekt megvaldsitasahoz kapcsolédd, a jogszabalyok altal koételezden
el8irt nyilvanossag biztositasanak koltségei.
Kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasaval kapcsolatos koltségek:

- kozbeszerzési eljarasok lebonyolitdsaval kapcsolatban felmerilé koltségek
(pl. kozbeszerzési szakérté dija, hirdetési koltségek, ajanlati felhivas
elkészitésének koltségei).

Konyvvizsgalodi dijak:
- koényvvizsgaldi dijak

54. sor Bérkoltség:

= amennyiben a kéOzbeszerzési  eljarasok  lebonyolitdsdval  kapcsolatos
tevékenységek végrehajtasat nem vdllalkozdsi vagy megbizasi szerzOdés
alapjan vasaroljak, hanem a Palydazé munkatarsai - munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kozszolgdlati, illetve kormanytisztvisel6i jogviszonyban
foglalkoztatott személyek - latjak el, akkor a munkatarsak bérkoltsége (bruttd
munkabére), személyi jellegl egyéb kifizetései, és bérjarulékai, illetve azoknak
a végrehajtasra forditott munkaidével aranyos része vehetd figyelembe. A
szamfejtett megbizasi dij ezen a soron keril elszamoldsra. (javasoljuk a
munkakori leirdsokban feltlintetni a projektben végzett tevékenységeket).
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551. Munkavallaloknak, tagoknak fizetett személyi jellegii kifizetések:
= személyi jellegld koltségek - Cafetéria-juttatdas és jarulékai, amennyiben a
kedvezményezett szervezet egységes, minden munkavallaldjara kiterjedd,
jogszabalyoknak megfelel6 belsd szabalyozassal rendelkezik a kifizethet6
juttatasok korére és mértékére vonatkozdan.

56. Bérjarulékok:
» a hatalyos jogszabalyok szerinti, munkaltatét terheld jarulékok.

6. Beruhazas, eszkozbeszerzés
(ERFA Altalanos Gtmutaté az elszamolhat6 koltségekrél 9. pont)

Az eszkOzbeszerzés koltségei a részletes koltségvetési tabla ”VI. Beruhazasok”
oszlopban szamolhatdk el, az alabbiak alapjan:

A projekt keretében az ESZA és ERFA alapok kozotti atjarhatdésag alapjan az ERFA tipusa
tevékenységek fedezetére az elszamolhatd koltségek Osszegének legfeljebb 5%-a
fordithatd, melybdl'®

114. sor Szellemi termékek:
= digitalis tananygok

141. sor Uzemi (iizleti) gépek, berendezések, felszerelések/143. sor Irodai,
igazgatasi berendezések és felszerelések:

= eszkozbeszerzés IKT és multimédias valamint prezentacids eszkdzok beszerzése
(korszer( interaktiv és IKT taneszkdzdk, szamitdgép, projektor),

= projektmenedzsment részére kis érték( targyi eszkozok koltségei a projekt
keretében a mindenkori hatalyos szamviteli torvényben (Szamv. tv. 80. § (2)
bekezdés) meghatdrozott értékhatarig kis értékii'’, egy 6sszegben leirhatd
targyi eszk6zok beszerzése lehetséges.

511. sor Vasarolt anyagok koltségei/513. sor Egyéb anyagkoltség
= kis- és/vagy nagyérték(i, a megvaldsitashoz kapcsoldédd eszkdzok.

Kizarolag Uj eszkdzdk beszerzése tamogathato.

7. Egyéb, a projekt végrehajtasaval osszefiiggo (altalanos) koltség
(ESZA Altalanos Gtmutaté az elszamolhaté koéltségekrél 10. pont)

A projekt végrehajtasaval kapcsolatban felmerilé egyéb, altalanos koltségek a részletes
koltségvetési tabla "VII. Egyéb, a projekt végrehajtasaval osszefiliggo (altalanos)
koltség” oszlopban szamolhatdk el, az alabbiak alapjan:

16 Az elszdmolhatd kéltségeket figyelembe véve
17 Jelenleg kis értékilinek a netté 100.000 Ft alatti egyedi beszerzési értékli eszk6z6k szamitanak a fent hivatkozott térvény szerint.
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Az dltalanos (kodzvetett, dologi) koltség nem kapcsolhatd teljes mértékben egy adott
folyamathoz, vagy tevékenységhez, azonban elengedhetetlenek a tevékenység
folytatasahoz.

Elszamolhatd koltségek:
513. sor Egyéb anyagkoltség: a projekt megvaldsitdsahoz kapcsoldédo
dokumentdacids, irattarozasi, archivalasi koltségek (fénymasolopapir, toner,
irodaszer), szakkdnyvek.

527. sor Posta, telefon, telefax és egyéb telekommunikaciés koltségek

531. sor Hatdésagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek: A tamogatdas
fogadasara szolgdld, elkilonitett bankszamla megnyitasanak koltsége, az
elkilonitett bankszamla rendes havi adminisztrativ (kezelési) koltsége és
tranzakcids koltségek.

533. sor Biztositasi dij: laboratériumhoz kapcsolédd, Pl. vagyonbiztositds - a
projekt megvaldsitasa érdekében hasznalt/beszerzett/fejlesztett eszkozok/épliletek
kapcsan.

Az altalanos koltségek aranya nem haladhatja meg a projekt elszamolhaté koltségének
10%-4at.

8. Tartalékképzés
(ESZA Altalanos Gtmutaté az elszamolhat6 koéltségekrél 3.1.5.1 pont)

A tervezett tartalék az elére nem lathaté, elvarhaté gondos tervezés mellett nem
tervezheto (de elszamolhato koltséget jelent6) kiadasok fedezetére szolgal.

A tartalék O0sszegét nem kell a projekt tevékenységeire kilon-kiilon megtervezni, azt egy
O0sszegben kell a tervezés soran feltiintetni.

A tartalék aranya nem haladhatja meg a projekt 6sszes elszamolhato koltségének
19%-at.

A tartalék felhaszndldsa soran is figyelembe kell venni a vonatkozd jogszabalyokat, az
Utmutatéban részletezett korlatokat és a koltségvetés bels6 aranyaira vonatkozé
szabalyokat.

A tartalék a Kedvezményezett irdsban benyujtott kérelme alapjan, valtozas-bejelentd -
vagy relevans esetben szerz6désmoddositasi kérelem - benyujtasaval, csak a KSZ el6zetes
engedélyével haszndlhatd fel, kizarélag a projekt megvaldsitdsa soran. A modositas
kovetkeztében azonban a tdmogatasi 6sszeg és a tamogatasi intenzitds nem névekedhet.

Koltségtipus A projekt elszamolhaté kéltségei
aranyaban szamitott %-os korlat
Projektmenedzsment max. 12%
Eszkézbeszerzés (ERFA atjarhatdésag max. 5 %
terhére)
Kisértékl eszkbzbeszerzés (ESZA terhére) max. 15 %
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Egyéb a projekt végrehajtasaval max.10%
kapcsolatos (altalanos) kéltség

Tartalék max. 1%

C4. Nem elszamolhato koltségek kore

Mindazon koltségek, melyek nem szerepelnek a C3. elszamolhaté koltségek kozott,
valamint a projekt megvaldsitdsahoz kozvetlenlil nem kapcsolddnak, illetve a projekt
megkezdése elbtt keletkeztek, kiillondsen:

= fold, telek, ingatlan vasarlas

= (j épliletek épitése

= beruhazasok finanszirozasa (épités, feltjitas, atalakitas)

= butorvasarlas

= gépjarmi beszerzés, bérlet

= kamattartozas kiegyenlitése

= hiteltullépés koltsége, egyéb pénziigyforgalmi koltségek

= deviza-atvaltasi jutalék

= jutalékok és osztalék, profit kifizetés

= visszaigényelhet6 addk

= birsagok, kotbérek és perkodltségek

= lizing

= természetbeni hozzajarulas onerdként

= rezsi koltség

= hasznalt eszk6zok

= biztositékok koltsége

= értékcsokkenés

= marketingeszkdzok fejlesztése

= piackutatas

= arésztvevok (célcsoport) alkalmassagi vizsgalata

= a résztvevok (célcsoport) biztositdsa a projekt megvalédsitas idészakaban

Tovabba kiléndésen nem elszamolhatd az ESZA Elszamolhaté koltségek altalanos
Utmutatéban (atjarhatésag esetén ERFA Elszamolhatd kdltségek altalanos utmutatdban),
valamint a koéltségvetési specifikacioban nevesitett el nem szamolhato koltségek.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazat soran Eurdpai Unids tamogatasbdl kifejlesztett
akkreditalt képzéseket nem lehet sajat dolgozdkkal elvégeztetni oly médon, hogy sajat
maganak szamlaz a kedvezményezett, illetve sajat teljesitésként szamolja el, ugyanis
az ESZA Altalénos Utmutaté az elszdmolhatd kéltségekrsl nevesiti, hogy a sajat teljesités
vagy sajat vallalkozasban végzett beruhazas csak akkor elszamolhatd, ha ezt a palyazati
felhivas kifejezetten megengedi.

Sajat teljesitésként koltségeket nem lehetséges elszamolni, igy a palyazé altal
kifejlesztett képzéseket nem lehet dijazas ellenében elvégeztetni az iskola
munkavallaléival, mert ez kimeritené a sajat teljesités fogalmat.

C5. Illeszkedési eloiras

Lehatarolando konstrukciok

Lehatarolas

TAMOP-3.1.1.
21. szazadi kdozoktatas -
fejlesztés, koordinacio

A TAMOP-3.1.1. kiemelt projekt f§ célja a kdzponti
kozoktatas szakmai fejlesztéseinek megvaldsitasa, a
kozoktatas fejlesztési konstrukciok megalapozasa,
koordinalds, tamogatasa, mindségbiztositasa és
nyomonkovetése. A jelen konstrukcié keretén bell
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Lehatarolando konstrukciok

Lehatarolas

tamogatott projektek megkereses esetén egylttmiikddnek
a TAMOP 3.1.1 kiemelt projekttel.

TAMOP-3.1.3
Természettudomanyos oktatas
maodszertananak és
eszkozrendszerének megujitasa
a kozoktatasban

A palyazat kiirdas célja a természettudomdanyos oktatas
szinvonalanak erdsitése a kozoktatasban
természettudomanyos laborok korszerl(sitése és
pedagogustovabbképzés révén. Jelen palyazati kiirdsban
kiemelten hangsulyosan jelenik meg a
természettudomanyos képzést szolgald koérnyezettudatos

tandran kivali tevékenységek tamogatadsanak
] szlikségessége.
TAMOP-3.1.5. A palyazat alapveté célja a Nemzeti Koznevelési

Pedagdgus képzés, tovabbképzés

Rendszerrdl sz6l6 torvény és a Pedagdgus Eletpalya-Modell
pedagdgus-tovabbképzéshez kapcsolddé tartalmi
elemeinek, kovetelményeinek, eljarasainak részletes
kidolgozasa, szolgadltatasi rendszerének kialakitdsa. A jelen
konstrukcid keretén belll tamogatott projektek a
pedagodgiai-modszertani megujulas szerves részét képezd
szaktargyi tanartovabbképzést valdsitjak meg.

TAMOP 3.2.11 Nevelési-oktatasi
intézmények tandrai, tandran
kivili és

szabadidés tevékenységeinek
tamogatasa

A palyazati kiirds célja a kozoktatasban résztvevd tanulodk
tandrai és tanoran kivili és szabadid6s nem formalis és

informalis nevelésének és oktatdsdnak tamogatasa,
kulturalis érzékenységet, kreativitast és
egészségtudatossagot, egészséges életmdd kialakitasat

fejlesztd szabadidés tevékenységek megvaldsitasaval, a
nevelési-oktatasi és kulturdlis intézmények hosszd tavua
egylttmikoédésében, helyi és orszagos szinten. A jelen
konstrukcié keretén belill tdmogatott projektek kdznevelési
intézményekben nevelési pedagdgiai tevékenységeket
tamogatnak haldzati egylittmikodés keretében.

TAMOP 3.2.13 Kulturalis
intézmények részvétele a
tandran kivili nevelési feladatok
ellatasaban

A konstrukcid célja a kdzoktatasban résztvevo gyerekek és
tanuldék évodai nevelésének és a tandrai és tandran kivili
és szabadidGs nem formalis és informalis nevelésének és
oktatdsanak  tamogatasa, kulturdlis  érzékenységet,
kreativitast fejleszto szabadid6s tevékenységek
megvalositasaval, a nevelési-oktatasi és kulturalis
intézmények hosszd tavu egylttmdidkddésében, helyi és

orszagos szinten. A jelen konstrukcid keretén belll
tamogatott projektek a nevelési-oktatasi intézmények
igényeihez  illeszkedé  kulturdlis  kompetenciafejleszt6

pedagdgiai szolgaltatasokat nyujtanak.

TAMOP 6.1.2 Egészségre neveld
és szemléletformalod
életmddprogramok

A TAMOP 3.1.4-ben a szlikebb értelemben vett oktatasi
programhoz (a koOznevelési rendszer tandrai kereteihez,
miveltségterileti oktatas-elemeihez) kapcsolédd, az
egészség védelmére, az egészségismeretek fejlesztésére,
az egyéni megkizdési képességek javitasara és a testi és
lelki egészség fejlesztésére vonatkoz6 tevékenységek
kerilnek be, valamint azok a testi és lelki egészséggel
kapcsolatos tevékenységek amik a tanari kar, mint egység
aktiv részvételét teszik sziikségessé és az egyes tanuldk
problémainak megoldasat, ill. az oktatdi kar ezzel
kapcsolatos készségeinek megerdsitését célozzak. A TAMOP
6.1.2-ben a szlkebb értelemben vett oktatdsi programon
kivili, az egészséges életmddot elbsegitd kiegészitd
tevékenységek keriilnek tdmogatasra, amelyek els6sorban
iskoldn kivuli (els6sorban tanodrai kereteken kivili, a
tanorak eldtti, kozotti vagy azokat kdvetd, pihend- és
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Lehatarolando konstrukciok

Lehatarolas

szabadidGs) tevékenységek megszervezését és
lebonyolitdsat jelentik, az iskola tagabb tarsadalmi
de az iskola terliletén vagy azon kivil, de az iskola
kézvetlen bevonasaval megjelend, az egészséget tamogato
szabadid6s elfoglaltsdgok és programok megszervezését
foglaljadk magukba.

TIOP-1.1.1.

A pedagodgiai, mddszertani
reformot tamogaté informatikai
infrastruktura fejlesztése

A TIOP-1.1.1 kiemelt projekt célja a kozoktatasi
intézményekben az IKT kompetencidk, készségek és
képességek fejlesztését, tovabba az ezen intézmények
kommunikaciéjat, adminisztraciéjat segitd eszkdzok
beszerzése.  Jelen  konstrukcié  projektjei  szamos
tovabbképzési, szakértdi tamogatast nyljtanak az
informatikai eszkdzdk haszndlatdnak megtanulasahoz,
illetve mindennapi gyakorlattd valasahoz.

C6. Projekt iparagi korlatozasa

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.

C7. Projekt teriileti korlatozasa

Devizajogszabalyok alapjan belféldinek mindsiilé, Magyarorszagon székhellyel rendelkez6
Szervezet palyazhat. A palyazat megvaldsulasanak helye a konvergencia régiokban lehet.

C8. A projekt megkezdése

A projekt a palyazat befogadasat kdvetGen sajat feleldsségre megkezdhetd.

C8.1. Megkezdettség

Tamogatas a palyazat befogadasat megel6z6en megkezdett projekthez nem igényelhetd.

A projekt megkezdésének mindsil:

a. Jelen palyazati kiirds

keretében megvaldésuldé beruhazas (beleértve az

eszkdzbeszerzésre iranyuld beruhazast is) megkezdése idOpontjanak - jogszabaly
eltéré rendelkezése hianyaban a beruhazassal 6sszefliggd els6é kivitelezdi szerzOédés
megkotésének id6pontjat vagy a beruhdzassal o6sszefliggésben felmerilt elsé
eszkdzbeszerzés megrendelésére vonatkozd visszaigazolds megérkezésének datumat

kell tekinteni;

b. Immateridlis javak esetében az irasbeli megrendelés napja, ahol az arajanlat alairassal
torténo elfogadasa is megrendelésnek mindslil;

c. Egyéb tevékenység esetén (példaul oktatds, tanacsadas, személyi jellegl kifizetések,
tanusittatas, stb.) a megvaldsitdsra megkotott elsé szerzodés létrejottének napja. A
Palyazo altal alairassal elfogadott ajanlat szerz6désnek mindsiil;

Amennyiben a palyazatban ismertetett projektet tobb célteriletre kiterjed6en valdsitjak
meg, a projekt megkezdésének idbpontja az egyes célterlileteknek megfeleld
tevékenységek kezdési id6pontjai kézil a legkorabbi idépont.
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Amennyiben a Kedvezményezett a Tamogatdi Okirat kiadasatdl megkotésétdl szamitott
tizenkét honapon belll a projekt megvaldsitdsat a 4/2011 (I. 28) Korm. rendelet 35. § a)
és b) pontja szerint nem kezdi meg, a Tamogatd jogosult a Tamogatéi Okiratot
visszavonni.

A projekt megkezdésének id6pontjat a palyazat benyuljtasara nyitva alld hatarid6
lejartat kovet6 legkésébb 5 hénapon belil, tehat 2013. marcius 25. napjaig szlikséges
tervezni.

C9. A projekt fizikai befejezésének és a projekt megvaldsitasanak
végso hatarideje

A tamogatott teveékenységet akkor tekintjik fizikailag befejezettnek, ha az Tamogatoi
Okiratban meghatarozottak szerint teljesilt a Palyazati Felhivasban és a jelen Utmutatéban
meghatarozott feltételek mellett. A projekt fizikai befejezésének a beruhazas, illetve a
projekt utolsd tevékenységének fizikai teljesitésének napja mindsdl.

A projekt akkor valdsult meg, ha a tamogatott tevékenység a Tamogatdi Okiratban
meghatdrozottak szerint teljesllt és a megvalositds soradn keletkezett szamlak
kiegyenlitése megtortént.

A Tamogatdi Okiratban meghatarozott hatariddig zaré kifizetési igénylést kell benydjtani. A
zard kifizetési igénylés keretében a Palyazo koételes elszamolni a projekttel 6sszefliggésben
ténylegesen felmerilt koltségekkel, tovabba be kell szamolnia a Tamogatdi Okiratban
vallaltak teljesitésérdl, a zard kifizetési igényléshez csatolt zaréd beszamoldban lefedett
id6szakra, valamint a teljes projekt megvaldsitas idészakara vonatkozdan.

A projekt fizikai megvaldsitasat a palyazé annak megkezdésétol szamitva
maximum 24 hdénapra tervezheti.

A projekt megvaldsitasanak (tdmogatott tevékenység teljesilt és a szamlak kifizetése a
Kedvezményezett részérdl megtortént) végsé datuma a projekt fizikai befejezését kdveto
maximum 60. nap

A Palyaz6 projekttel kapcsolatos végsd pénzigyi elszamolas és a zard beszamold
benyljtasanak végsO hatarideje a szakmai tevékenységek teljesitését és a megvaldsitas
soran keletkezett szamlak kiegyenlitését (projekt megvaldsitasat) kdvetd 30. nap.

C10. A projekt befejezése és a fenntartasi kotelezettség

A projekt, illetve a tadmogatott tevékenység akkor tekinthetd befejezettnek, ha a
tamogatott tevékenység a Tamogatdi Okiratban meghatdrozottak szerint teljesilt, a
megvaldsitas soran keletkezett szamlak kiegyenlitése megtdrtént, a koltségvetésbdl
nyujtott tamogatassal |étrehozott vagy beszerzett eszkoéz aktivalasra kerilt, és a
kedvezményezettnek a tamogatott tevékenység befejezését igazoldé és alatamaszto
kifizetési igénylését, és beszamoldjat, elszamolasat a tdmogatd jovahagyta és a tamogatas
folyositasa megtortént.

A projekt gazdanak/kedvezményezettnek vallalnia kell, hogy megfelel a 4/2011 (I1.28.)
Korm. rendelet 80.§-ban foglalt rendelkezéseinek, azaz a projekt befejezésétdl szamitott 5
évig a tamogatas visszafizetésének terhe mellett vallalja, hogy a projekt megfelel az
1083/2006/EK tanacsi rendelet 57. cikk (1) bekezdésében foglaltaknak.
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Amennyiben a projektgazda partnereket (tdmogatasban részeslilé/tamogatasban nem
részeslil0) is bevon a projekt megvalésitasaba, abban az esetben felel6s azok
tevékenységéért és tovabbra is biztositania kell a megvalédsitas és fenntartas el6irasoknak
megfeleld lebonyolitasat, kilonds figyelemmel a Korm. rendelet 23.§-aban foglaltakra is.

A palyazénak vallalnia kell, hogy:

- a tamogatott projekt keretében a koéznevelési intézmények nevelési-oktatasi
munkajat kiegészitd és tdmogatd egészségligyi, szocidlis, sport, kulturdlis és civil
szervezetekkel vald egylttmikddését és annak gyakorlati megvaldsulasat tamogatd
haldzatot a fenntartasi idészak végéig m(ikddteti,

- a jelen palyazat keretében megvaldsult nevelési-oktatasi tevékenységeket a
fenntartasi id6észak végéig szerepelteti a nevelési programjaban és
megvalositasukrol gondoskodik.

Amennyiben a Kedvezményezett altal vallalt valamennyi kotelezettség teljesult, valamint a
kotelezettségekhez kapcsolddo indikatorok megvaldsulasarol szold zard projekt fenntartasi
jelentését a KSZ jévahagyta, a projekt lezartnak tekinthetd.

A Tamogatoi Okiratban a projekt befejezésétél évente fenntartasi jelentés benyujtasa kerdl
elbirasra.

A tamogatott beruhazassal létrehozott vagyon a zard projekt fenntartasi jelentés
elfogadasaig csak az Iranyitd Hatdsag elGzetes jovahagyasaval és a foglalkoztatasi, illetve
a szolgaltatasi és egyéb kotelezettségek atvallalasaval, atruhazasaval idegenithetd el,
adhatd bére, illetve terhelheté meg.

Amennyiben a Kedvezményezett altal vallalt valamennyi kotelezettség teljesult, valamint a
kotelezettségekhez kapcsolddo indikatorok megvaldsuldsarol szolé zard projekt fenntartasi
jelentését a Kozrem(koddd Szervezet jévahagyta, a projekt lezartnak tekinthetd.

A palydzénak a projekttel kapcsolatos minden dokumentumot elkilénitetten kell
nyilvantartania, és legalabb 2020. december 31-ig meg kell Griznie.

Felhivjuk a figyelmet, amennyiben a palyazati adatlapon a Horizontdlis szempontoknal a
projekt fenntartas végén tervezett adatokat szerepeltet, akkor azt teljesitenie kell.

C11. Egyéb korlatozasok a projekt tartalmaval kapcsolatban

= Nem részesiilhet tAmogatésban az a projekt, amelynek tartalma a jelen Utmutatéban
megfogalmazott célokkal nincs 6sszhangban.

* Nem nyujthaté tdmogatas olyan beruhdzashoz, amely keretében a beszerezni kivant
technoldgiai korszerdsitést eredményezd eszk6zok nem felelnek meg a vonatkozd
eurdpai iranyelveknek, illetve az azokat harmonizalé magyar rendeleteknek; amelyhez
a Palyazé nem rendelkezik az esetlegesen sziikséges engedélyekkel; vagy amely a
hatalyos kérnyezetvédelmi elbirdasoknak nem felel meg.

= Jelen Kkiirdsra benyujtott projekt mas palyazati forrasbél tadmogatasban nem
részeslilhet. A Palyaz6é tobb kiirasra is benyljthatja palydzatat, de tébb nyertes
palyazat esetén dontenie kell arrél, hogy projektje megvaldsitasahoz melyik palyazati
forrast veszi igénybe. Jelen pdlyazat keretében elnyert tdmogatas mas tdmogatassal
nem kombinalhaté.
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Nem részesiilhet tdmogatasban az a projekt, amelynek keretében a Palyazé a
tamogatas altal megvaldsitott fejlesztés eredményét bérbeadasi célra kivanja
felhasznalni.

Tamogatas kizardlag Uj eszkoz vasarlasahoz vehetd igénybe.

A konstrukciobol kdzoktatasi intézmények csak olyan tevékenységekre palyazhatnak,
melyekre korabban nem kaptak tamogatast hazai forrasbol vagy a Human-eréforras
Fejlesztési Operativ Programbol, illetve az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv, Uj
Széchenyi  Terv mas  forrasaibdl (kGlénos  tekintettel TAMOP  3.1.3
Természettudomanyos oktatas modszertananak és eszkdzrendszerének megujitasa a
kozoktatasban, TAMOP 3.1.4 Innovativ iskoldk, TAMOP 3.1.5 Pedagdgus képzés,
tovabbképzés, TAMOP 3.2.10 Nevelési-oktatasi intézmenyek tandrai, tandéran kivili és
szabadid6s tevékenységeinek tamogatasa, TAMOP 3.2.13 Kulturdlis intézmények
részvétele a tandran kivili nevelési feladatok elldtasaban, TIOP 1.1.1 A pedagdgiai,
modszertani reformot tamogaté informatikai infrastruktira fejlesztése).

Amennyiben a kozoktatdsi intézmény korabbi palyazat keretében az alabb felsorolt
tevékenységek valamelyikére mar tamogatast kapott, jelen palyazat keretében a
tevékenységet kizarélag mas célcsoport (osztdly, tancsoport, pedagogus) bevonasaval
valosithatja meg, melyrdl nyilatkoznia kell.
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D. PENZUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASI SZABALYOK

D1. Tamogatas formaja

Vissza nem téritend6 tdmogatas.

D2. Tamogatas mértéke

A projekt elszamolhat6 6sszes koltségének legfeljebb 100 %-a.

D3. Tamogatas osszege

A jelen palyazat keretében igényelheté tamogatas Osszege: legalabb 5 millié Ft, de
legfeljebb 300 millié Ft lehet.

Az igényelhetd tadmogatas Osszegét ugy kell megtervezni, hogy az a projekt
megvaldsitasaba bevont tanuldk szamara vetitve nem haladhatja meg a tanulénkénti 500
ezer Ft-ot.

DA4. Az Onrész osszetétele

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.

D5. Egyéb pénziigyi eszk6zok

Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans.

D6. Biztositékok kore

BiztositéknyUjtas tekintetében a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 33. §-ban foglaltak
szerint kell eljarni.

A tamogatas visszafizetésének biztositéka a felhivasban meghatarozottak szerint
a) bankgarancia,
b) ingatlan jelzalog, vagyont terhel6 zalogjog kikotése,

c) vallalkozasok és nonprofit szervezetek esetében a tadmogatast igényld szervezet
vezetOjének, vagy tulajdonosanak kezességvallalasa, vagy

d) garanciaszervezet altal vallalt kezesség
lehet.

Felhivjuk figyelmiket, hogy a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 33. § (5) bekezdése alapjan
a tamogatasi 6sszeg - ideértve az eldleget is - els6 folydsitasa csak akkor engedélyezheto,
ha a biztositékok az Altaldnos SzerzOdési Feltételekben foglaltak szerint rendelkezésre
allnak.

Nem koteles biztositékot nyujtani az a Palyazo, aki, vagy akinek a projektje a 4/2011. (1.
28.) Korm. rendelet 33. § (8) bekezdésében meghatarozott kitételek valamelyikének
megfelel.
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D7. Tamogatasi eldleg igénylése

Eltéré jogszabalyi rendelkezés hidanyaban - a 4/2011. (I. 28) Korm. rendeletben eldirt
biztositékok nyujtdsa mellett - minden Kedvezményezett a tédmogatott tevékenység
elinditdsahoz és likviditasanak biztositasahoz a megitélt tdmogatds maximum 25%-anak
megfeleld, de legfeljebb 300 millié forint, kutatas, mlszaki fejlesztés esetén a megitélt
tamogatas maximum 75%-anak megfelel6, de legfeljebb 450 millié forint tdmogatasi
elélegre jogosult.

Az elSleg igénylésének tovabbi feltételeit jelen Utmutaté F.4.6.1 pontja tartalmazza.

A tartalékra, mint projektelemre tdmogatasi el6leg, a koltségatcsoportositast kdvetben,
kizarolag akkor igényelhetd, ha az utdfinanszirozas keretében kertl felhasznalasra.

D8. Egyéb feltételek

A 1083/2006/EK rendelet 55. cikke hatdlya ald nem tartozd, jovedelemtermel6nek nem
mindstl6 projektek esetében, a projekttel Osszefiiggésben, az értékesitésbdl,
szolgaltatasbdl, bérbeaddsbdl, regisztracidos dijbdl és egyéb bevételbdl, a megvaldsitas

,,,,,,

is tartalmazo elszamolasi idészakban csokkenti a projekt elszamolhatd koltségeit, illetve a
megitélt tdmogatas 0sszegét.

Bevételnek tekintendd mindenféle ellenszolgaltatds 6sszege, barmilyen jogcimen érkezzen
a Kedvezményezetthez. Bevételnek a nettd bevétel szamit (bevétel csékkentve a miikodési
kiadassal).

Bevételként legkésObb a fizikai befejezésig szamlazott bevételeket kell figyelembe venni.

A bevétel 6sszegét legkésGbb a projekt befejezésekor - a zard kifizetéssel egyidejlileg-
szlikséges levonni, a zard kifizetési igénylésben jovahagyott tamogatas 6sszegébdl.

A fenntartdsi id6szak alatt keletkezett bevételek nem kerililnek vizsgalatra, illet6leg
levonasra, kivéve, ha a palyazati kiirds masként nem rendelkezik.

Nem tartozik a bevételek kozé:

a kockazatitéke- és hitelalapok, a garanciaalapok és a lizing keretében keletkezett
bevétel,

= kotbér,
= tamogatasi eldlegen realizalt latra sz6l6 kamat,

* a kozbeszerzési dokumentumok eladasabdl szarmazdé bevétel (amennyiben a
dokumentécié ellenértéke megfelel a Kbt. 52. § (1) bekezdésében leirtaknak).

A fenti, nem bevételnek min6silé 6sszegeket a projekt tevékenységével Osszefliggésben
kell felhasznalni.
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E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

Felhivjuk szives figyelmiket, hogy a Nemzeti Fejlesztési Miniszter az egységes mikodési
kézikdnyv kiadasardl szold 24/2011. (V.6.) NFM utasitasa (a tovabbiakban: EMK) 44. § (3)
bekezdése alapjan, ha a Projekt Adatlapot a felhivasban foglaltaknak megfelel6en kizardlag
CD/DVD-n nyujtottak be és a CD/DVD-hez kotelezben csatolandd, kotelezettségvalllalasra
vonatkozd aldirasi elbirdsainak megfeleléen aldirt nyilatkozat hianyzik, vagy a a
kotelezettségvalllalasra vonatkozé aldirasi eldirasainak megfeleléen aldirt nyilatkozattal a
CD/DVD nem kerilt benyuUjtasra, a kildemény nem mindsll palyazatnak, amelyrél a
boritékon szerepld feladodt értesiteni kell.

Tajékoztatjuk a Tisztelt Palyazékat, hogy a palyazat elbirdldsa soran a Palyazéval
kapcsolatos, Orszagos Cégnyilvantarté és Céginformaciés Rendszerben (OCCR) elérhet6
adatok, vagy azok egy része a Tamogatd altal felhasznalasra kertdil.

A tdmogatdsban részesiil§ projektek kivalasztasa a jelen Utmutaté B, C, D, E és F
pontjaiban foglalt kritériumok alapjan torténik.

A kivalasztas soran hasznalt kivalasztasi kritériumok f6 kategoriai:
1. Befogadasi és jogosultsagi kritériumok
2. Projekt-kivalasztasi kritériumok

1. Befogadasi és jogosultsagi kritériumok
Kritériumok Megjegyzés a szemponthoz
A Projekt Adatlap a jelen Utmutatd F2.
1 pontjaban meghatarozott formaban
" |(alakjanak és formatumanak|

megvaltoztatasa nélkil) benyujtasra kerdlt.

BenyUjtasnak az a nap mindsil, amikor
a postai bélyegz6 szerint a palyazatot
ajanlott kildeményként postara adtak.

> A palydzat a benyujtasi hataridén beldl
" |kerilt benyujtasra.

3. |Az igényelt tamogatas 6sszege nem haladja| Projekt Adatlap 2.6 pontja
meg a maximalisan igényelhet6 tdmogatasi
Osszeget, és eléri a minimalisan igényelhetq
tamogatast.

A tamogatast igényl6 a  palyazati
felhivasban meghatarozott  lehetséges
4. |palyazéi korbe tartozik: a Palyazd jogi| Projekt Adatlap 3.4 pontja
formdja az Utmutatdé B1 pontjaban
meghatarozott KSH kdédnak megfeleld.

A palydzd betervezte a méretének| Koltségkalkulacios segédtablazat 1. sz.
5. |megfelel6 mennyiségld - a C.1. pontban| melléklet alapjan,

meghatarozott kotelezd teveékenyseget Partneri egylttm(ikodési nyilatkozatok

Amennyiben a benyujtott palyazat nem felel meg a fenti kritériumoknak, akkor a 4/2011.
(I. 28.) Korm. rendelet 23/A. § (6) bekezdése alapjan a Kozrem(ikddé Szervezet a
tamogatast igényl6 egyidejd tajékoztatasa mellett, az indokok megjeldlésével, a palyazat
beérkezésétdl szamitott 7 napon belll hianypdtlasi felhivas nélkil elutasitja a palyazatot.

Felhivjuk a figyelmet, hogy elutasitas esetén a benyuajtasi hataridon beliil a
palyazat ismételt benyujtasanak nincs akadalya.
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Felhivjuk a palyazéok figyelmét, hogy a palyazatot benydajtaskor a
kotelezettségvallalasra vonatkozé eldirasoknak megfelelden, az arra
jogosultaknak kell alairnia!

2. Projekt-kivalasztasi szempontok
Szempontok Megjegyzés a szemponthoz

1. A Projekt Adatlap minden kotelezden
kitoltendo része ki van toltve.

2. A palydzatot magyar nyelven, az eldirt
Projekt Adatlapon nyujtottak be.

3. A palydzatot az arra jogosult szervezet Csatolt dokumentumok alapjan (pl.
nyujtotta be: A tamogatast igényl6 megfelel alapitd okirat, cégkivonat stb.)
a B. pontban meghatarozott feltételeknek

4. A projekt megvalodsitasanak helyszine a Projekt Adatlap 3. pontja
konvergencia régiékban taldlhato.

5. Projekt megvalodsitasanak idGtartama a Projekt Adatlap 2.3, 2.4 pontja.
palyazati felhivasban megadott
id6intervallum maximuman belil van

6. A palyazé altal meghatarozott monitoring Projekt Adatlap 5.2 pontja.
mutatdk szama
intézményenként/feladatellatasi helyenként
elérik az E1. pontban meghatarozott
minimalis értéket.

7. A Palyazé az esélyegyenl6ségi szempontok Projekt Adatlap 7. pontja
részében a kotelez6en teljesitendo
intézkedést vallalta.

8. A Pdlyazd6 a kornyezeti fenntarthatésag Projekt Adatlap 8. pontja.
szempontok részében a kotelez6en
teljesitendd intézkedést vallalta.

9. A jelen Utmutaté F8 pontjaban felsorolt, Jelen Utmutaté F8 Pont
kotelezéoen benyljtandd dokumentumokat
(kivéve Projekt Adatlap, amelynek
ellenérzése a befogadasi és jogosultsagi
kritériumok ellen6rzése soran torténik)
elektronikusan csatolta a Palyazo.

Amennyiben az ellen6rzés sordn a Kozrem(kddd Szervezet megallapitja, hogy a
tamogatast igényld altal benyuljtott palydzat nem felel meg a felhivasban meghatarozott
egyéb kovetelményeknek, vagy a rendelkezésre all6 adatok alapjan egyértelm(ien nem
megallapithatd az adott szempont teljesitése, az F4.3 pontban leirt mddon egyszeri
alkalommal hianypétlasra van lehetGség.
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E1l. Monitoring mutatok

i Mutaté forrasa
Tipus Mérték- | Bazis- | Minimalisan Célérték (az adott
Mutaté neve (kimenet/ eqysé arték elvart elérésének indikator
eredmény) gyseg célérték idépontja teljesitését
igazolja)
program
Kornyezettudatossagr 1 a projekt ((:Iorlf)un:aenqttaeﬂ/oja
a nevel6 programok | Kimenet db 0 feladatellatasi | fizikai p?akgt jelénléti
szama helyenkent befejezese ivek, fotok,
videok)

. rogram
Egeszsegtudatos, . (F:I)ok?,lmentéciéja
mozgasgazdag 4 o a projekt (programterv
életmoddra neveld | Kimenet db 0 feladatellatasi | fizikai lakat 'elénléti
iskolai egészségnapok helyenként | befejezése iF\)/ek v fotok
szama videdk)
Kialakitott i

T 3 a projekt N
egyuttmukodesek, Eredmény db 0 intézményenk | fizikai Egyu,ttmuko,cle5|
szakmai kapcsolatok ént befeiezése megallapodas
szama )

A pedagdgiai-

modszertani 3 a projekt
gig%g\l/zsbtbke?pl)ozséiillio Eredmény 6 0 intézményenk | fizikai Tandusitvany
en részt vett ent befejezése

pedagdgusok szama

A meguljulé tartalmi

szabalyozokhoz 3 a projekt

kaps:soloc?o sz,akt,argyl Eredmény fé 0 intézményenk | fizikai Tanusitvany
tanartovabbképzeésen ént befeiezése

részt vett )

pedagdgusok szama

Felhivjuk a palyazé figyelmét, hogy amennyiben a palyazé intézmény tantestileti
létszdma meghaladja a 30 fot akkor a 4. indikator esetében a minimalisan elvart célérték
5, az 5. indikator esetében a minimalisan elvart célérték 4.

Kérjik, hogy a Projekt Adatlap szamszer(isithet6 eredmények pontjdban a fenti
tablazatban megjelend mutatdkat szerepeltesse.

Monitoring mutatok magyarazata és mérése

Kornyezettudatos programok szama: Azon legalabb 15 gyermek, tanul6 részvételével
megvaldsitott tandéran kivili tevékenységek szama, amelynek célja, hogy elGsegitse a
gyermekek, tanulok kdrnyezettudatos magatartasanak és életvitelének kialakulasat.

Egészségtudatos, mozgasgazdag életmodra nevel6 iskolai egészségnapok szama:
Azon iskolai egészségnapok szama, melyek célja a testi és lelki egészséggel, a helyes
taplalkozassal 6sszefliggd témak feldolgozasa.

Kialakitott egyiittmiikodések, szakmai kapcsolatok szama: A nevelési-oktatasi
munkat kiegészit6 és tamogatd egészségligyi-, szocialis-, gyermekvédelmi-gyermekjoléti-,
sport- vagy sportcéli-, kulturdlis- és civil szervezetekkel, szolgaltatokkal és
szakemberekkel valé formalizalt egyiittmikodések szama.
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A pedagégiai-médszertani megujulast elésegité tanartovabbképzéseken részt
vett pedagogusok szama: Azon pedagdgusok szama, akik a projekt keretén bellil a C1.1
C pontban definialt pedagdgiai-modszertani megujulast elésegité tovabbképzésben vettek
részt.

A megajulé tartalmi szabalyozokhoz kapcsolodoé szaktargyi tanartovabbképzésen
részt vett pedagoégusok szama: Azon pedagdogusok szama, akik a projekt keretén belll
a jelen Utmutato C1.1 D pontban definidlt szaktargyi tovabbképzésen vettek részt.

Amennyiben a mutatd mellett minimalisan elvart célérték is jeldlve van, akkor palyazat
csak abban az esetben tamogathaté, ha a minimalisan elvart érték teljesitését vallalni
tudja. Ha nincs minimalisan elvart célérték jeldlve, akkor ilyen feltétel nem all fenn.

Palyazataban meg kell jeldlnie, hogy a fenti mutatok mely években teljesiinek. Kérjik,
Ggyeljen arra, hogy a mutatdk teljeslilésének id6pontjai 6sszhangban legyenek a
palyazatban bemutatott Gtemtervvel, valamint a palyazat koltségvetésével.

A projekt keretében bevont személyekrdl (célcsoport) legalabb az alabbiak szerint
sziikséges adatot gy(jteni, azokat naprakészen vezetni, és a Tamogatd részére, kilén
adatszolgaltatas részeként, azokrdél naptari évekre vonatkozé bontdsban, az alabbi
kategériak szerint beszamolni.

Belépo férfi | Belépo no | Kilépo férfi | Kilépo no

1. Munkaero-piaci statusz

1.1. A projekt id6tartama alatt
allassal rendelkez6 személy
(beleértve az
onfoglalkoztatottat is)

1.1.1 Ebbdl 6nallo vallalkozo

1.2. Munkanélkduli

1.2.1 Ebb6l hossziu tavon
munkanélkiliek

1.3. Inaktiv személy

1.3.1 Ebbdl oktatasban,
képzésben részt vevo inaktiv

2. Eletkor szerinti
megoszlas

2.1. 15-24 év kozotti

2.2. 25-54 év kozotti

2.3. 55-64 év kozotti

3. Hatranyos helyzeti
csoportok szerinti
megoszlas

3.1. Kisebbségek

3.2. Migransok

3.3. Fogyatékkal él6k

3.4. Egyéb hatranyos
helyzetliek
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Belépd férfi

Belép6 no

Kilépd férfi

Kilépo no

4. Iskolai végzettség
szerinti megoszlas

4.1. Altaldnos vagy egyéb
alapfoku iskolai végzettség

4.2. Kozépfoku végzettség

4.3. Kozépfoku oktatast
koveto, nem fels6foku
végzettség

4.4. Fels6fokl végzettség
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F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazatokkal kapcsolatos részletes eljarasokat a 4/2011.
(1.28.) Korm. rendelet és az EMK szabalyozza.

F1. A palyazati kiiras felfiiggesztése és megsziintetése

A 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 21. §-anak (10)-(11) bekezdései alapjan, amennyiben a
tamogatasra rendelkezésre all6 kotelezettségvallalasi keret kimerll, vagy annak
kimeriilése elére jelezhetd, az NFU a benyujtdsi hataridé el6tt a benyuljtas lehetdségét
felfliggesztheti vagy a palydzatot lezarhatja, és az errél szolo tdjékoztatdst az NFU
honlapjan kozzéteszi. A benyUjtasi lehet8ség felfiiggesztése az errél szold tajékoztatd NFU
honlapjan valé megjelenését kdvetd harmadik naptdl lehetséges. Ha a felfliggesztés
datuma elott beérkezett palyazatokrél hozott dontést kovetéen a tamogatasra
rendelkezésre allo keret nem merilt ki, a felfliggesztést meg lehet sziintetni, és Uj
benyujtasi hataridot lehet meghatarozni.

F2. A palyazatok benyujtasanak maddja, helye és hatarideje

A palyazat magyar nyelven, kizardlag a Projekt Adatlapon, a Palyazati Felhivasban,
valamint a jelen Utmutatoban el6irt mellékletekkel, elektronikusan nyuajthatd be. A Projekt
Adatlap kitéltése kizardlag az NFU altal rendszeresitett kitélté program alkalmazasaval
torténhet. A kitolté program letdltheté a www.nfu.hu honlapral.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Projekt Adatlapot kizardlag .xzip formatumban fogadjuk el;
pdf vagy mas formatumban benyUjtott Projekt Adatlap feldolgozasara nincsen lehet6ség.
Az xzip file-ban csatolt Projekt Adatlap nem lehet lres és a megfelel6 konstrukcidra kell
vonatkoznia.

A Projekt Adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem valtoztathato, tovabba
hianytalanul, minden kérdésre valaszt adva, minden mezét ki kell télteni. Jelen
Utmutaté 2. szami mellékletében szereplo nyilatkozatot a Palyazénak papir
alapon kell benyajtania, melyet a kotelezettségvallalasra vonatkozé alairasi
eléirasoknak megfeleléen kell alairnia!

A palyazatot (kitoltott Projekt Adatlapot és a felhivasban, valamint az Utmutatoban elGirt
mellékleteket) elektronikus adathordozon (kizardlag egyszer irhatd, irasvédett CD/DVD
lemezen) a palyazati kiirds részét képezd, kinyomtatott és kotelezettségvalllaldsra
vonatkozd aldirasi elbirasoknak medfelel6en aldirt nyilatkozattal egyltt zart
csomagoldsban, ajanlott kildeményként vagy gyorspostai'®/futdrposta’® (garantalt

18 A postardl sz6l6 2003. évi CI. térvény (a tovabbiakban: Posta tv.) 3. § 9.2. bekezdése alapjan: Gyorsposta:
olyan belféldi vagy nemzetkdzi postai szolgdltatds, amelyben a szolgdltatdé a konyvelt kiildeményt belfoldon
garantdlt id6 alatt, a feladast kdveté napon déli 12 érdig, nemzetkozi viszonylatban a nemzetk6zi szerz6dések
alapjan kotott megdllapodasokban meghatarozottak szerint kézbesiti, biztositva egyben a kiildemény egyedi
azonositasat s ennek alapjan a technoldgiai folyamatban nyomon kévethet6 kezelését.

9 A Posta tv. 3. § 9.1. pontja alapjan: Futérposta: olyan garantalt kézbesitési idejii belféldi postai szolgaltatas,
amelynek teljesitése soran a postai szolgaltaté arra vallal kotelezettséget, hogy a kényvelt postai kildemény
felvételét végzo6 alkalmazottja a kildeményt a cimzettnek torténé személyes kézbesitéséig személyes felligyelete
alatt tartja oly mdédon, hogy a feladé ez alatt barmely idépontban rendelkezhessen a kildemény cimzettjének
vagy cimzésének a megvaltoztatasarol, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a szilikséges
intézkedéseket.
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kézbesitési idejl belfoldi postai szolgaltatas) szallitas igénybevételével a kdvetkez6 cimre
kell bekildeni:

Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
Kodszam: TAMOP-3.1.4-12/2
Kozremiikodo Szervezet:
ESZA Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.)
1385 Budapest, Postafiok 818.

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon az ESZA Tarsadalmi
Szolgaltaté Nonprofit Kft (ESZA Nonprofit Kft.) 1134 Budapest, Vaci at 45. ,C"”
épiilet cimzést kell feltiintetni.

Felhivjuk a tisztelt Palyazok figyelmét, hogy jelen kiirds keretében a palyazatok személyes
benyujtasara lehet6ség nincs.

Kérjik, hogy a CD/DVD lemez tokjan jol lathatéan tintesse fel a Palyazati Felhivas
kédszamat (TAMOP-3.1.4-12/2), a Palyazd nevét és cimét. Kérjik, ellenlrizze a kitoltott
adatokat, illetve gy6z6djon meg a kitoltés sikerességérdl, az adathordoz6 épségérdl!

A palyazati kiirassal kapcsolatos tovabbi dokumentumok az www.nfu.hu
honlaprol télthetok le.

Személyesen, telefonon és e-mailen tovabbi felvilagositas kérheto:

Ugyfélszolgalat cim Telefon (kék Elektronikusan
szam)
Nemzeti 1077 Budapest, 06-40/638- http://www.nfu.hu/eugyfelszolgalat
Fejlesztesi Wesselényi u. 638
Ugyndkség 20-22.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 21. § (7) bekezdése alapjan
az ESZA Nonprofit Kft. a palyazatok benyujtasanak hataridejét megel6z6 tizedik napig
biztositja, hogy a tamogatast igényl6k kérdéseket tehessenek fel, és azokra ésszerd
hataridon, de legkésdbb a kérdés Kozremiikddd Szervezethez vald érkezését kovetd 7
napon belll tajékoztatast kapjanak.

A palyazatok benyujtasa 2012. szeptember 24-t61 2012. oktober18-ig lehetséges.
A palyazatok benyujtasa és elbiralasa folyamatosan torténik.

Amennyiben az elektronikus benyuljtds soran a benyudjtott dokumentum(ok)ban
érzékelheté minéségromlas van, ami a birdlatot érdemben befolyasolhatja, a Kozrem(ik6do
Szervezet kérheti az érintett dokumentumok utdlagos, papir-alapu benyujtasat is, ami
azonban nem mindsil hianypoétlasnak.
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F3. A palyazat benyujtasaval kapcsolatos gyakorlati tudnivalok

A benyujtast kovetéen a palyazat tartalmi elemeinek valtoztatasara - a
hianypoétlas esetét kivéve - nincs lehetéség. Az ilyen jellegli modositasi igények
nem vehetok figyelembe.

Felhivjuk a figyelmet, hogy:

« A Projekt Adatlap kitdltésekor Ugyelni kell a Projekt Adatlap lapjain, ill. a jelen
Utmutatéban meghatérozott tartalmi és terjedelmi kévetelmények pontos betartdsara.

« A Projekt Adatlapot hianytalanul, minden kérdésére valaszt adva és az eldirt
dokumentumok csatolasaval kell benyudjtani. Amennyiben agy itéli meg, hogy a Projekt
Adatlap egy adott kérdése nem vonatkozik az On palyazatdra, kérjik a Projekt Adatlap
megfeleld helyén a ,palyazatomra nem vonatkozik” megjegyzést bevezetni.

Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a palyazatot benyGjtaskor a
kotelezettségvallalasra vonatkozé eldirasoknak megfeleloen, az arra
jogosultaknak kell alairnia!

Felhivjuk a tisztelt Palyazok figyelmét, hogy a palyazati kiiras és dokumentumai
esetén az NFU a valtoztatas jogat fenntartja, ezért kérjiikk, hogy kovessék
figyelemmel a www.nfu.hu honlapon megjeleno kozleményeket! A beadas elott
ellenérizzék, hogy a palyazati dokumentumokat a honlapon megadott
sablonoknak megfeleloen allitottak ossze.

F4. A projektkivalasztas folyamatanak bemutatasa (eljarasrend)

Az NFU keretében m{kdédd Human Eréforrds Programok Irdnyitd Hatésdga a
palyazatkezelési feladatokra Kézrem(ikodo Szervezetet vesz igénybe, aki az eljarasrendben
szabalyozott kérdésekben a Human Eréforras Programok Iranyité Hatosaga felhatalmazasa
alapjan jar el. Jelen palyazati konstrukcido esetében a palyazatok dontés-elGkészitését, a
szerzOdéskotését, a finanszirozasat, nyomon kovetését és ellen6rzését az ESZA Nonprofit
Kft. végzi.

Iktatas, Potlas
A Kdzrem(ik6d6 Szervezet iktatja a palyazatot.

Az iktatas soran a kovetkezd, a Palyazd és a projekt azonositédsahoz, valamint a
kapcsolattartashoz sziikséges alapadatok rogzitésére keril sor:

a) a Palyazo neve,

b) a Palyazé adészama,

c) a Palyazo cime,

d) a Palyazo elérhetdségei, e-mail cime,
e) a projekt megnevezése,

f) a benyujtas datuma,

g) a beérkezés datuma,

h) az iktatas datuma,

i) ragszam.
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Ha a kildemény sériilten érkezik (torétt vagy nem olvashatd adathordozd) és a palyazati
anyagok emiatt hidnyosak, a Palyazét legfeljebb egy alkalommal, legfeljebb 8 napos
hatarid6 kitlizésével fel kell hivni a sérllt részek pétlasara. Ha a palyazat beadasi
hataridejéig kevesebb, mint 8 nap van hatra, a hataridd megadasakor ezt figyelembe kell
venni. Az iktatast a poétlas idotartamara fel kell fliggeszteni. Ha a Palyazé nem pétolja a
sérllt, illetve hidnyos részeket, és emiatt a palyazat befogadasi kritériumainak ellenérzése
lehetetlenné valik, a palyazat tovabbi elbirdldsara nem kerilhet sor, errél a Palyazét a
befogadasrdl torténd értesitésre rendelkezésre allé hatariddig értesiteni kell, amely
hataridd a sérilt részek pétlasdra megadott hatarid6 lejartanak napjatdl szamitodik.

Sérllten érkezett kildemény esetén a palydzat benyujtasanak idépontja a kildemény
postara adasanak napja, beérkezésének id6pontja a poétolt részek beérkezése napja. Ha az
elbirdldas nem folyamatos, a potolt részek benyujtdsdnak hatarideje a felhivasban
meghatarozott benyujtasi hataridd.

F4.1. Befogadas

A beérkezést kovetéen a Kozrem(ikddd Szervezet megvizsgalja, hogy a palyazat megfelel-
e az E pont 1. alpontjaban meghatarozott kritériumoknak:

A Projekt Adatlap a jelen Utmutaté F2. pontjéban meghatarozott forméban (alakjanak és
formatumanak megvaltoztatasa nélkil) benyujtasra keriilt.

A palyazat a benyujtasi hataridon belil kertlt benyUjtasra.

Az igényelt tdmogatds 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelheté tamogatasi
0sszeget, és eléri a minimalisan igényelhetdé tamogatast.

A tamogatast igényl6 a palyazati felhivasban meghatarozott lehetséges palyazdi korbe
tartozik: a Palyazd jogi formadja az utmutaté Bl pontjaban meghatarozott KSH kddnak
megfeleld.

A palyazat lefedi a C.1. pontban meghatarozott valamennyi kételezd tevékenységet

Ha a palyazat a fenti feltételeknek nem felel meg, a Kézrem(ikédd Szervezet hianypodtlasi
felhivas nélkill elutasitja a palyazatot, és errdl, az indokok megjelolésével, a palyazat
beérkezésétdl szamitott 7 napon belll, levélben tajékoztatja a Palyazét.

Befogadasi és jogosultsagi kritériumok vonatkozasaban hidanypdtlasra lehetdség nincs.

Jelen palyazati konstrukcidoban a palyazat elutasitdasa esetén a benyujtasi hataridén beldl
lehet6ség van Uj palyazat benyudjtasara.

Ha a palydzat megdfelel a felhivdsban meghatarozott befogadadsi és jogosultsagi
kritériumoknak, a Kézrem(ikodd Szervezet azt befogadja, és az NFU altal meghatarozott
maodon a projekt-kivalasztasi szempontoknak vald megfelelést ellendrzi. A befogadasrdl a
Kozrem(kod6 Szervezet a palyazat beérkezését6l szamitott 7 napon belll irdsban
tajékoztatja a Palyazét a palyazat befogadasardl (befogadd nyilatkozat).

Felhivjuk a figyelmet, hogy a befogadds kizardlag a befogadasi és jogosultsagi
feltételeknek valé megfelelést jelenti, de nem jelenti a tAmogatas megitélését.
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Ha a beérkezé projektjavaslatok szama jelentésen meghaladja a tervezettet, a
befogadasrdél szdl6 értesitésre meghatarozott hataridét az NFU egy alkalommal, legfeljebb
7 nappal meghosszabbithatja.

F4.2. Projekt-kivalasztasi szempontok vizsgalata

Amennyiben a fentiekben (,Befogadas”) felsorolt feltételek adott palyazat vonatkozasaban
maradéktalanul teljesliinek, vizsgalatra kerll a Palyaz6 és a palyazat jelen Uutmutatéban
meghatarozott egyéb kovetelmenyeinek valé megfelelése. Ez annak az ellendrzését jelenti,
hogy a Palyazé/projekt megfelel-e a jelen Utmutatd A., B., C., D. és E. pontjai szerinti
kovetelményeknek.

Amennyiben a fentiekben (,Projekt-kivalasztasi szempontok”) felsorolt feltételek adott
palydzat vonatkozasaban maradéktalanul teljestiinek, az NFU dont a palyazat
tamogathatdésagarol.

F4.3. Hianypoétlas rendje

A Kozrem(ikodo Szervezet a hidanypotlasra torténé felszoélitast elsGsorban a Palyazati e-
Ggyintézés Fellleten keresztil kildi meg a Palyazéd részére. Amennyiben ez nem
lehetséges, a hianypétlas a tamogatast igénylének mindsitett elektronikus alairassal
ellatva, e-tértivevénnyel, illetve kiegészit6 jelleggel faxon kerlil megkildésre.

A hidnypétladsban megadott hataridbben a tamogatast igénylonek és a Kozremi(ikddo
Szervezetnek lehet6ésége van mind irasban, mind széban egyeztetni a hidnypodtlashoz
szlikséges kérdésekben.

A hidnypétlasra rendelkezésre allé hataridé a hidnypdtlasi felszdlitas kézhezvételét kovetd
napon veszi kezdetét.

A hianypotlast a Palyazati e-lGigyintézés Felileten keresztiil kell benyudjtani. Amennyiben ez
nem lehetséges, a hidnypotlast papir alapon kell a Kdzremi{kédé Szervezet részére
megkuldeni.

Ha a Palyazé a hianypotlast hibasan, hidnyosan nyujtja be, Ugy a hibas, hianyos
tamogatasi kérelmet a rendelkezésre all6 adatok alapjan kell értékelésre, illetve doéntés-
el6készitésre terjeszteni.

Ha a hidnypétlast a megadott hataridon tul nyudjtja be, az abban foglaltakat az elbiralas
soran figyelmen kivil kell hagyni.

Az elmulasztott hataridé vonatkozasaban igazolasnak nincs helye.

A Palyazo az elutasitas részletes okait tartalmazo levélben értesiil jogosulatlansagarol.

F4.4. Dontés

Amennyiben a tdmogatasi igény megfelel a jelen Utmutatéban meghatarozott projekt-
kivalasztasi szempontoknak a rendelkezésre allé keret erejéig a Kozremikddd Szervezet
altal el6készitett 6sszegzd lap alapjan az NFU a palydzatok beérkezésének sorrendjében
dont a palyazat tdmogatasaral.
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A dontésrol a Kozrem(kddo Szervezet, a dontés meghozatalatdl szamitott 15 napon belil a
Palyazati e-lgyintézés Fellleten keresztil, amennyiben a Palyazati e-lgyintézés Felllet
jogi és infrastrukturalis feltételei nem biztositottak, vagy a Palyazati e-ligyintézés Felilet
meghibasodas miatt nem érheté el, postai Uton értesiti a Palyazoét. A Kodzrem(ikodo
Szervezetnek a dontésrdl szélé tajékoztatasa tartalmazza a projektjavaslat elutasitasa,
csOkkentett Osszkoltséggel torténé tamogatdsa vagy feltételekkel torténd tamogatasa
esetén a kifogas benyuljtasanak lehet6ségét, modjat. Tdmogatas esetén az értesitéssel
egyltt megkildésre keril a Tamogatasi Szerzddés tervezet és a szerzOdéskotéshez
szlkséges dokumentumok listaja.

A dontésrdl torténd tajékoztatast kovetGen a Palyazok jogosultak a dontési javaslat
palyazatukra vonatkozd részét a Palyazati e-ligyintézés Fellileten megtekinteni.

Az NFU a tdmogatds elnyerése esetén a Kedvezményezett nevét, a projekt targyat, a
dontés idpontjat az év és a honap megjeldlésével nyilvanossagra hozza.

Az NFU a tdmogatds elnyerése esetén a Kedvezményezett nevét, a projekt targyat, a
dontés idépontjat az év és honap megjeldlésével nyilvanossagra hozza.

Amennyiben a tamogatasi igény megfelel az dtmutatéban meghatarozott egyéb
kévetelményeknek a rendelkezésre alld keret erejéig a Kozrem(ikddd Szervezet altal
elkészitett 6sszegzd lap alapjan az NFU a palyazatok beérkezésének sorrendjében
dont a palydzatok tamogatasardl, azzal, hogy az azonos naptari napon beérkezett
palyazatok egyidejli beadasunak szamitanak.

Fontos: Amennyiben az azonos naptari napon beérkezett palyazatok
mindegyikének tamogatasara nem biztosithaté elegend6é tamogatasi forras,
akkor az azon a napon beérkezett palyazatok egyik sem részesiil tamogatasban.

F4.5. A Tamogatoéi Okirat alairasanak feltételei

A Tamogatdi Okirat kezelése sordn a Kedvezményezettel valé kapcsolattartds az NFU
honlapjan taldlhatd  Pdalyazati e-lgyintézési Fellleten keresztil torténik A
Kedvezményezettnek klldott értesitések az elektronikus alkalmazason keresztil kerilnek
kiklildésre. Amennyiben a Palyazati e-lgyintézés Fellilet jogi és infrastrukturdlis feltételei
nem biztositottak, vagy a Palyazati e-lgyintézés Felllet meghibasodas miatt nem érhet6
el, az értesitéseket postai Uton kell kikildeni.

Tamogatoi Okirat akkor bocsathatd ki, ha a Kedvezményezett a tamogatéi dontésrdl szolé,
Palyazati e-ligyintézés Fellleten kildott értesités kézhezvételét kovetd 30 napon belll a
Palyazati e-ligyintézés Fellleten valamennyi dokumentumot hidnytalanul és hibatlanul a
megklldott. Amennyiben az értesités papir alapon kerilt a Kedvezményezett részére
megklldésre, Ugy a Tamogatdi Okirat kidllitasahoz sziikséges okiratok megklildésének
hataridejét az értesités postai kézbesitésétdl kell szamitani.

A Tamogatdéi Okirat kiadasahoz bekért dokumentumokat a Palyazati e-lgyintézés
Fellleten, szkennelt formaban kell benydjtani. Amennyiben a Palyazati e-lgyintézés
Felllet jogi és infrastrukturalis feltételei nem biztositottak, vagy a Palyazati e-lgyintézés
Felilet meghibdsodds miatt nem érheté6 el, a dokumentumokat papir alapon és
elektronikus adathordozon is be kell nyujtani.
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Ha a Kedvezményezett a Tamogatdi Okirat kiaddsdhoz sziikséges dokumentumokat
elektronikusan és papir alapon is benyujtotta, a Kozrem(ikdd6 Szervezet nem koteles
vizsgalni az elektronikus és a papir alapu dokumentumok egyezdségét, az elektronikusan
benyujtott dokumentumokat kell hitelesnek tekinteni.

Ha a megklldétt dokumentumokat és igazoldsokat nem a megadott feltételeknek
megfelelden nyuUjtottdk be, hidnyosak vagy hibdsak, a Kozrem(ikodé Szervezet a
beérkezést6l szamitott 10 napon belll, az 06sszes hiany, illetve hiba egyidejd
megjelolésével, egy alkalommal, legfeljebb 30 napos hataridd tlzésével a Palydzati e-
dgyintézés Fellleten automatikus értesitéssel hianypoétlasra hivja fel a Kedvezményezettet

Amennyiben a szerzédéskotéshez sziikséges valamely informacid nem egyértelmd vagy
ellentmondast tartalmaz legalabb 3, legfeljebb 8 napos hatarid6 tlzésével a KSZ tisztazo
kérdést tehet fel a Kedvezményezettnek.

Ha a Kedvezményezett a sziikséges dokumentumokat igazoldsokat az arra nyitva allé
hataridén belll nem kildi meg, a tamogatasrol sz6l6 dontés érvényét veszti.

A Tamogaté a Tamogatdi Okiratot az okirat kiallitdsahoz sziikséges minden dokumentum
hidnytalan és hibatlan megérkezését koveté 10 napon belil allitja ki.

A Tamogatoi Okirat kiallitasahoz a Kedvezményezett koteles benyujtani

a) a Kedvezményezett nevében aldird személy vagy személyek - a koltségvetési szerv, a
helyi énkormanyzat, a kisebbségi 6nkormanyzat, az egyhaz, a fels6oktatasi intézmeny, a
kézalapitvany és a Magyar Allam kizardlagos tulajdonaban |évé gazdasagi tarsasag
kivételével - bank altal igazolt, vagy Ugyvéd altal ellenjegyzett, vagy kozjegyz6 altal
hitelesitett aldairasmintajat,

b) a Kedvezményezett - a koltségvetési szerv, a helyi dnkormanyzat, a kisebbségi
onkormanyzat, az egyhdz, a felsdoktatasi intézmény, a kozalapitvany, és a Magyar Allam
kizardlagos tulajdonaban lév6 gazdasagi tarsasag kivételével - alapitd (létesit6) okiratat,
vagy jogszabalyban meghatarozott nyilvantartasba vételét igazold okiratat és,

c) elb6leg igénybevétele esetén a tamogatas fogadasara szolgald elkllonitett bankszamla
rendelkezésre allasarol sz6l6 igazolast (Amennyiben a Kedvezményezett mar a Tamogatoi
okirat kidllitasa el6tt jelzi, hogy eldleget kivan igényelni).

F4.5.1. A Tamogatdi Okirat médositasa

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Tamogatdi Okirat mddositasa csak kivételesen indokolt
esetben, olyan célbdl és tartalommal lehetséges, amely a projekt eredeti célkit(izését nem
valtoztatja meg.

A Tamogatdi Okirat esetleges modositasat a Kedvezményezett a Palyazati e-ligyintézés
Fellleten keresztll kezdeményezheti

A Kedvezményezettnek a Tamogatoi Okirat moddositasi kérelmét megfelel6 indoklassal
alatdmasztva, a modositasok bealltat megel6zéen kell benyujtania. A modositasi kérelem
tartalma nem lehet ellentétes az értékelés soran meghatarozott feltételekkel.

A modositasi kérelem targyaban hozott dontésrol a Tamogaté a Palyazati e-
ligyintézés Feliileten irasban értesiti a Kedvezményezettet, tovabba postai Gton
megkiildi részére a modositott Tamogatoi Okiratot.
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A Kozremiikodo Szervezetnek lehetosége van arra, hogy a Tamogatoi Okirat
modositasara vonatkozo kérelmet sajat mérlegelése alapjan elutasitsa.

Tajékoztatjuk a Tisztelt Palyazot, hogy amennyiben a Kozrem(ikodo szervezet észleli a
4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 36. § (2) bekezdésében meghatdrozott Tdmogatdi Okirat
modositasi eset bekdvetkezését, errdl tajékoztatja a Kedvezményezettet, és felhivia a
modositasi kérelem benyuljtasara, illetoleg sziikség esetén az eltérések megfeleld,
alatamaszté dokumentumokkal vald tisztédzasara.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazo figyelmét, hogy azon projektek esetében, amelyeknél fennall a
megvaldsitds elmaraddsanak veszélye, az NFU jogosult a TAmogatoéi Okirat médositédsanak
kezdeményezésével egyidejlileg a 4/2011. (I1.28.) Korm. rendelet 35/A §-aban
meghatarozott intézkedések alkalmazasara, tovabba a 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 36.
§ (4b) bekezdése értelmében, amennyiben a tdmogatas keretében megvaldsitandd projekt
egy vagy tobb, a palyazati felhivdsban meghatarozott dnalléan tdamogathatd eleme mar
megvalodsult, az NFU egyoldald tdmogatdi okirat-mddositéssal kezdeményezheti a projekt
m(iszaki tartalmanak csokkentését.

F4.6. A pénziigyi elszamolas, finanszirozas folyamata

A pénziigyi elszdmoldsra vonatkozd egyéb szabalyokat a jelen Utmutaté mellékletét
képezd ESZA/ERFA Altaldnos Utmutatd az elszdmolhatd koltségekrdl cim(i dokumentum,
valamint a Tamogatéi Okirat mellékletét képezd Pénzligyi elszamolas részletes szabalyai
cimd dokumentum tartalmazza.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi 6sszeg - ideértve a tamogatasi el6leget
is — elso folyositasa csak akkor engedélyezhetd, ha a D6. pontban meghatarozott
biztositékok rendelkezésre allnak.

A Kedvezményezett a tdmogatas igénybevételére iranyuld kifizetési igénylést - az elbleget
kivéve - az id6szakos vagy a zard beszamoldval egylttesen nyUjtja be. Tamogatds
kizérélag az NFU vagy az dltala kijel6lt Kozrem(kodd Szervezet altal jovahagyott
beszamoldval elszamolhatd, valos koltségek vonatkozasaban folydsithaté.

A kifizetési igénylés és a kapcsolédé dokumentumok benyUjtasa elektronikusan, a
Palyazati e-ligyintézés Feliileten keresztil torténik.

A kifizetési igényléshez a Kedvezményezettnek mellékelnie kell a jelen utmutatd 11/A.
szamu mellékletét képez6 dokumentum matrixban megjeldlt dokumentumokat az ott
megjeldlt formaban.

A jelen Utmutatd x. szdmU 11/A szdmu mellékletében feltiintetett aldtdmasztd
dokumentumok eredeti példanyat kell szkennelve megkildeni a Palyazati e-lgyintézés
Fellleten. A kifizetési igénylést és a csatolandd mellékleteket (a biztositékok iratanyagan
kivll) papir alapon nem kell benyujtani.

Szamladsszesitd benyljtasa esetén a kotelezettségvallalasra vonatkoz6 alairasi
el6irasoknak megfeleléen aldirt eredeti példanyt kell szkennelt formatumban, valamint xIs.
formatumban elektronikusan csatolni.
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Amennyiben a Palyazati e-ligyintézés Felllet vagy annak egyes funkcioi nem allnak teljes
korlien rendelkezésre, a kifizetési igénylést és a kapcsol6do beszamoldt papir alapon, jelen
Utmutaté 11/A. szamu mellékletében meghatarozott dokumentumokat elektronikus
adathordozén vagy papir alapon kell benyujtani. Ebben az esetben az alabbi
dokumentumokat eredeti példanyban kell benyudjtani, és eredeti példanyukat kell
elektronikus adathordozéra menteni:

1. biztositéknyujtasi kotelezettség esetén - ha a Palyazati Felhivas, illetve a
Tamogatdi Okirat lehet6séget ad arra, hogy az els6 Kkifizetési igényléshez
mellékelve keriljon benyUjtasra — a biztositékok iratanyaga,

a Kedvezményezett hiteles alairdsaval ellatott kifizetési kérelem,
a szamladsszesitok,
az idészakos, illetve zard beszamolo,

ha a jelen Utmutatd el6irja, zard kifizetési igénylés esetén a konyvvizsgaloi
igazolas.

vk wN

A Kedvezményezett a kifizetési igénylésben nyilatkozik arrdl, hogy a benyujtott kifizetési
igényléshez kapcsolodo elszamolasok alapbizonylatai valds és elszamolhaté koltségeken
alapulnak és a tdmogatott projekt kapcsan meriltek fel. A hitelesités mddjat az NFU
hatarozza meg.

Ha a kifizetési igénylés hianyos vagy hibas, a beérkezést6l szamitott 30 - szallitdi
finanszirozas esetén 15 - napon belil legfeljebb 30 napos hatarid6é kitlizésével, az adott
igénylésben szerepl6é valamennyi hiany, illetve hiba valamint a hidnypétlas elmulasztasa
esetén alkalmazandé kovetkezmények megjeldlésével, hianypotlasra kell felhivni a
Kedvezményezettet. Ha a hiany potlasara és a hiba javitdsara a hataridé elteltétdl
szamitott 7 napon belil nem keril sor, ez a kifizetési igénylés érintett részének
elutasitasat eredményezi, tovabbi hidnypdtlasnak nincs helye.

Ha a megvalositds nyomon kovetése, vagy folyamatba épitett ellendrzése soran nem
mertlt fel olyan probléma, amely miatt a tdAmogatas kifizetését fel kellene fliggeszteni, a
Kozrem(ikod6 Szervezet a tamogatast a kifizetési igénylés beérkezésétdl szamitott 45 -
szallitéi finanszirozas esetén 30 - napon belll kifizeti.

Amennyiben a Kedvezményezett biztositék nyujtasara kotelezett, a benyujtott kifizetési
igényléssel egyidejlleg igazolnia kell, hogy a mar folyositott és az aktudlisan igényelt
tdmogatasi 6sszeg 6sszértékének megfelel6 mértékd biztositék rendelkezésre all.

Felhivjuk a figyelmiiket, hogy a lejart esedékességli, meg nem fizetett koztartozas
esetén a koztartozds megfizetéséig a 4/2011. (I. 28.) 63. § (2) bekezdés b) pontja,
alapjan az esedékes tamogatasok folydsitasa felfliggesztésre kerdl.

Utofinanszirozasu idokozi kifizetési igénylés akkor nyujthatd be, ha az igényelt tamogatas
O0sszege meghaladja a megitélt tdmogatas 10%-at, de legaldbb a kétszazezer forintot. Ez
az elbiras nem vonatkozik a kizardlag szallitdi finanszirozast, szallitoi és utofinanszirozast
vegyesen tartalmazo id6kozi kifizetési igénylésre és az els6 id6szakos beszamoldval egyiitt
benyujtott kifizetési igénylésre.

A 4/2011 (I1.28) Korm. rendelet 62. §-a értelmében haladéktalanul fel kell fliggeszteni a
tamogatas folydsitasat abban az esetben ha ezt e rendelet vagy mas jogszabaly eléirja,
illetve ha a Tamogatdi Okirat kiadasat kovetéen a Kedvezményezett olyan nyilatkozatot
tesz, vagy a tamogatas folydsitéja olyan koéridlményrdl szerez tudomast, amely a

53



Tamogatoi Okirat visszavonasat teheti sziikségessé. A felfliggesztés tényérdl és annak
okardl a Kozrem(ikodo Szervezet a Kedvezményezettet soron kivil tajékoztatja.

A tdmogatas folydsitdsa jelen Palyazati Felhivas keretében az alabbi formakban térténhet
a. tdmogatasi eldleg

b. a Kedvezményezett és/vagy a Tamogatdi Okiratban megnevezett, a projekt
végrehajtasaban részt vevd altal kifizetett szamlak tamogatasi O0sszegének
utdlagos megtéritése kdzvetlenll a Kedvezményezett bankszamlajara

Jelen felhivas keretében nincs lehetéség a kozvetlen szallito, illetve a szallitd
engedményese részére torténd kifizetésre.

A Kedvezményezett koételes a Tamogatdi Okiratban foglalt feltételeknek megfelel6en
végrehajtani a projektet. Amennyiben a Kedvezményezett nem a feltételeknek
megfeleléen jar el, a Tamogatd jogosult a finanszirozas felfliggesztésére, a tamogatas
csOkkentésére, visszavonasara, a tamogatasbdl mar kifizetett Osszegek teljes vagy
részleges visszafizetésének kezdeményezésére, a Tamogatdi Okirat visszavonasara.

A Kedvezményezett a tdmogatads fogadasara szolgald bankszamlan jovairt tamogatasi
eldleg O6sszegét kizarélag a projekt kapcsan felmerilt elszamolhatéd koltségek pénziigyi
teljesitésére fordithatja. Errdl a szamlardl kifizetést teljesiteni kizardlag a projektben részt
vevO munkavallalok, megbizottak, szalliték, valamint a jarulékok/illetékek/addk kapcsan
relevans hatdsagok felé lehetséges. Kivételt ez alél az alabbiak képeznek:

= Amennyiben a Kedvezményezett a projekt kapcsan, a tamogatasi el6leg folydsitasat
megel6z6en - a projekt sajat felel6sségre térténé megkezdése mellett - egyéb -
nem a tdmogatas fogadasara szolgald - bankszamlajardl teljesitett kifizetéseket. Ez
esetben a projekt elkildnitett bankszamlajan jévairt el6leg 6sszegébdl kizardlag a
korabban a Kedvezményezett egyéb szamlairdl megtéritett koltségekkel azonos
érték( kifizetést teljesithet az érintett bankszamlakra.

= Amennyiben a Kedvezményezett jogszabalyi eldirdasok kovetkeztében bizonyos -
projekt kapcsan elszamolhatd — koltségeinek teljesitése céljabol nem hasznalhatja a
projekt céljara megnyitott bankszamlajat. A Kedvezményezett a Tamogaté egyidejd
tajékoztatasa mellett teheti ezt meg.

= Amennyiben a Kedvezményezett az indokoltndl tébb tamogatasi elbleget
csoportositott at a tamogatds fogadasara megnyitott és egyéb bankszamlai kozott,
koteles a tobbletet haladéktalanul visszarendezni a tdmogatas fogadasara szolgald
bankszamlaszamra. Ellenkez0 esetben szabalytalansagi eljards kezdeményezése
indokolt.

Az elkllonitett bankszamla rendelkezésre dlldsat a Kedvezményezett legkésObb a
tamogatasi eldleg igénylésével egyidejlileg koteles igazolni.

Az Aht. 53. § (1) és (2) bekezdése értelmében a Kedvezményezett(ek) a visszafizetés
terhe mellett kételes a tdmogatasi 0sszeg rendeltetésszer( felhasznaldsara, tehat kizardlag
arra a célra hasznalhatja fel, amelyre a Tamogato juttatta azt, vagyis kizarolagosan a jelen
Utmutatdéban elGirt célok megvaldsitasahoz.

IdGszakos kifizetés kizardlag - a projekt fizikai elérehaladdsat bemutatd - idészakos
beszamold benyujtasaval egyiitt igényelhet6. Az id6szakos beszamold teszi lehetdvé annak
ellenérzését, hogy a Kedvezményezettek altal a projekt id6szak alatt folytatott
tevékenységek illeszkednek-e a Tamogatoi Okiratban foglaltakhoz, illetve, hogy eleget
tesznek-e az ott meghatarozott koételezettségeiknek. Az idészakos beszamold a szakmai
elérehaladas bemutatdsara szamszer( és szoveges adatokat kér a Kedvezményezettektdl.
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E dokumentumok Kozrem(koédd Szervezet részérdl torténd elfogaddsa a kifizetések
feltétele.

Amennyiben a Kedvezményezett részére tdmogatasi el6leg kerilt folydsitadsra és az id6kozi
kifizetés Osszege (a koztes kifizetés nem tartalmazza a kifizetett tamogatasi eldleg
Osszegét) eléri a megitélt tdmogatds 6sszegének 70%-at azt kovetben az elszamolasra
benyujtott és jovahagyott tételek tamogatasi eldleg terhére keriilnek elszamolasra, a
tamogatasi eldleg 6sszegének erejéig. A tdmogatasi eldleg teljes 0sszegének elszamolasat
kovetéen a tovabbi elszamoldsra benyujtott szamldk alapjan igényelt és jovahagyott
tamogatas kifizetésre kertdil.

A tamogatasi el6leg és az id6kozi kifizetés egyittes 6sszege nem haladhatja meg a
tamogatasi 6sszeg 100%-at.

F4.6.1. Tamogatasi eldleg igénylésének lehetdsége

Az igényelhet6 tamogatasi el6leg 6sszege a D7. pontban kerlilt meghatarozasra.

A tdmogatasi el6leg igénylésének feltételei:
a) a Palyazati Felhivas, illetve a Tamogatéi Okirat lehetéséget biztosit a
Kedvezményezettnek az el6leg igénybevételére,

b) a Kedvezményezett rendelkezik hatalyos Tamogatdi Okirattal,

c) a Kedvezményezett az erre a célra rendszeresitett formanyomtatvany kitoltésével és
Kézrem(ikod6 Szervezethez torténd benyujtasaval igényli az eldleg folydsitasat,

d) ha a Kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, és a Palyazati Felhivas, illetve
Tamogatoi Okirat lehet6séget ad arra, hogy az elsO kifizetési igényléshez mellékelve
kerlljon benyljtasra a biztositékok iratanyaga, a Kedvezményezett legkésébb a
tamogatasi el6legigénylési kérelem benyujtasakor igazolja a megfelel6 értékli, az
igényléssel ardnyos dsszeg(i biztositék(ok) rendelkezésre allasat,

e) Palyazati Felhivas ellirdsa esetén az elblegnyujtas Utemezését alatamasztd likviditasi
terv benyujtasa,

f) az el6legigénylési dokumentacioé tartalmi és formai szempontbdl megfeleld,

g) a Kedvezményezett kizardlag utédfinanszirozas alapjan szamolja el a projektelem
keretében felmerult koltségeit,

h) a Kedvezményezett nem nyujtott be zaré kifizetési igénylést,

i) a tdmogatas fogadasara szolgald, elkllonitett bankszamla rendelkezésre allasardl szodld
igazolas benyujtasa,

j) a Kedvezményezett legkésébb a tamogatasi elGlegigénylési kérelem benyujtasakor
benyuljtja a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 30. § (2) bekezdésében a Tamogatdi Okirat
kidllitasahoz el6irt dokumentumokat, ha a Palyazati Felhivas lehetévé teszi ezeknek a
dokumentumoknak az els6 kifizetési igénylésben térténé benyujtasat.

Tamogatasi el6leg igénybevételére csak abban az esetben van lehet6ség, ha palyazati
felhivasban nem kerilt kikdtésre az egyszeri elszamolas kotelezettsége.

A biztositékok iratanyagat az elektronikus benyujtassal egyidejlileg papir alapon is be kell
nyujtani.

Amennyiben a Palyazati e-Ugyintézés Fellilet vagy annak egyes funkciéi nem allnak teljes
kor(ien rendelkezésre, az elGlegigénylést papir alapon vagy elektronikus adathordozén kell
benydujtani.
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Amennyiben a benyuljtott elblegigénylési dokumentaciéd tartalmi, illetve formai
szempontbdl nem megfeleld, és a feltart hianyossagok alapjan hianypotlasra lehetdség
van, a Kozrem(kddd Szervezet az elblegigénylés beérkezését koveté 7 napon belill,
valamennyi hiba, hiany, valamint a hidnypdtlds elmulasztasa kdvetkezményeinek
megjeltlésével, legfeljebb 30 napos hataridé kit(izésével, hidnypédtlasra szolitja fel a
Kedvezményezettet.

A hidnypotlast a Palyazati e-ligyintézés Feliileten kell benyujtani.

Amennyiben a hidnypétlas a rendelkezésre allé hatarido lejartat kdvetd 7 napon belll sem,
vagy nem teljes korlen kerll benyujtdsra, ez az adott elGlegigénylés automatikus
elutasitasat eredményezi.

A KoOzrem(kddd Szervezet az igényelt tamogatasi el6leg folydsitasat a hidnytalan és
hibatlan elblegigénylési dokumentacid beérkezésétdl szamitott 15 napon belil teljesiti.

A tadmogatasi elbleg igénylésére és folydsitasara tobb részletben is sor kerilhet. Ilyen
esetben az el6legnyujtas Utemezésének igazodnia kell a tadmogatott tevékenység
megvalositasa soran a koltségek felmerilésének elérehaladasahoz.

A Kedvezményezett az Avr. 96. § (4) bekezdés c) pontja értelmében koteles visszafizetni a
tamogatasi el6leget a tamogatast nyujtd szervezetnek, amennyiben az nem nyujt be
kérelmet id6kozi fizetésre a tamogatast nyljtoé szervezethez a tdmogatasi elbleg fizetésétdl
szamitott hat hodnapon belll, illetve a benyuljtott fizetési kérelem a tédmogatds nem
rendeltetésének megfelel§ hasznalatat®® bizonyitja. A tdmogatdsi eldleg visszafizetése
esetén a Kedvezményezett a tamogatasi elGleget a folydsitdas napjatol szamitott Ptk.
szerinti kamattal ndvelt mértékben koteles visszafizetni. Ha a visszafizetéssel késedelembe
esik, a késedelme utan a Ptk. szerinti kamatot is érvényesiteni kell.

A Kedvezményezettnek visszafizetési kotelezettsége keletkezik a folydsitott tamogatasi
el6leg azon részére vonatkozdan, amellyel legkésObb a zaro kifizetési igénylés soran nem
szamol el.

F4.7. A monitoring adatok szolgaltatasanak rendje és beszamolok

A Kedvezményezett — az EMK-ban foglalt gyakorisaggal és tartalommal - adatokat koteles
szolgaltatni a projekt megvaldsulasardl.

Témogatds kizdrdlag az NFU vagy a Kozrem(ikédé Szervezet altal jovdhagyott
beszamoldval elszamolhatd, valds koltségek vonatkozasaban folyodsithaté. A beszamold
informacidkat tartalmaz a tdmogatott projekt eredményességérol és hatékonysagarol, igy
kidléndsen

a) a célokhoz mért el6rehaladasrdl, ideértve a szamszerisitett célok mutatoéit, tovabba
- megfelel6 indokoldssal és a célok aktualizaldsaval - a céloktdl valé jelentOs
eltérésekrol,

b) a kdzbeszerzéssel kapcsolatos kotelezettségek teljesitésérdl,

c) a helyszini szemlék és a helyszini ellen6rzések megallapitasai alapjan a
Kedvezményezett altal készitett intézkedési tervekrdl és a megtett intézkedésekrdl.

20 Az EMK 186. § (1la) bekezdése értelmében ,rendeltetésszer(i a felhasznalds, ha a kedvezményezett altal
benydujtott kifizetési igénylés az altaldnos szintl ellenérzési szempontoknak megfelel és a kapcsoléd6 beszédmold
jovahagyasra kerll. Rendeltetésszerlinek mindsil a felhasznalds abban az esetben is, ha a beszamolo elutasitasa
kizardlag formai hianyossagokra vezethet6 vissza”.
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A beszdmoldkat és a kotelezettségeket az Altaldnos Szerzédési Feltételek c.
dokumentum és EMK tartalmazza.

Figyelem! Az adatszolgaltatasi kotelezettség elmulasztasa esetén a Tamogato a
Tamogatoi Okiratot visszavonhatja, és a Kedvezményezett a folyositott
tamogatasi 6sszeget visszafizetteti.

A Kedvezményezett koteles a palyazatot, a projekt megvaldsitasaval kapcsolatos
dokumentumokat, és a jelentési kotelezettség idészakaban felmerilt projekttel kapcsolatos
dokumentumokat legalabb 2020. december 31-ig megdrizni.

F4.8. Ellendrzések

A tamogatasi igény jogosultsagat és a koltségvetésbdl nyljtott tdmogatas felhasznalasat a
jogszabdlyban, a felhivasban, a Tamogatdi Okiratban meghatarozott szervek ellenérizhetik.
A Kedvezményezett koteles minden, az ellenGrzéshez sziikséges felvilagositast és egyéb
segitséget megadni. Az ellenGrzések lefolytatasara a tamogatasi déntés meghozatalat, a
Tamogatdéi Okirat kiadasat megel6z6en, a koltségvetésbdl nyldjtott tamogatas
igénybevétele alatt, a tdmogatott tevékenység befejezésekor, illetve lezarasakor, valamint
a lezarast kovetden is sor kerlilhet.

F4.9. Az értesitések és hataridok szamitasanak szabalyai

Ha elektronikus alkalmazason keresztll vald kozlés nem lehetséges, postai Uton toérténd
kézbesitésnek van helye.

Postai Uton torténd kézbesités esetén a kildeményt hivatalos iratként kell feladni és
atvételének napjan kell kézbesitettnek tekinteni.

Az elektronikus alkalmazas utjan megklldétt dokumentumot az atvétel igazolasaval kell
kézbesitettnek tekinteni.

Abban az esetben, ha a dokumentum elektronikus alkalmazason keresztll toérténd
atvételének visszaigazolasa a kiildés napjat kdvetd hét napon belll nem torténik meg, a
dokumentumot - az ellenkez6 bizonyitasadig — kézbesitettnek kell tekinteni.

Ha a postai uton torténd kézbesités azért hilsul meg, mert a cimzett vagy
meghatalmazottja Ugy nyilatkozik, hogy a kildeményt nem veszi at, az értesitést a
kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni.

Ha a kildemény ,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza, az értesitést - az ellenkezd
bizonyitasig - a postai kézbesités masodik megkisérlésének napjat kovetd 6tddik napon
kézbesitettnek kell tekinteni.

A hataridébe nem szamit bele a kozlés és a kézbesités napja.

Ha a hataridé kezd6 napja nem munkanap, a hataridé a kovetkez6 munkanapon kezdddik.
A hoénapokban vagy években megallapitott hataridé azon a napon jar le, amely szamanal
fogva megfelel a kezd6napnak, ha pedig ez a nap a lejarat hdnapjaban hianyzik, a hénap
utolsé napjan.

Ha a hataridd utols6é napja nem munkanap, a hatarid6é a kdvetkezd munkanapon jar le.

A postai Uton kildott dokumentum el6terjesztésének idopontja a postara adas napja.

Az elektronikus uton kuldott dokumentum elGterjesztésének id6pontja a dokumentum
elklldésének napja.
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A hatdarid6 elmulasztdsa vagy a késedelem jogkdvetkezményei a hataridé utolsé napjanak
elteltével allnak be.

A hatarid6t kétség esetén megtartottnak kell tekinteni.

F5. Kifogas

A 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 81. §-a alapjan a tamogatast igényl6 vagy a
Kedvezményezett a palyazat benyujtasanak idSpontjatél a tamogatasi jogviszony
idétartama alatt a Kézrem(ikédd Szervezet dontése ellen a Kézrem(ikddo Szervezetnél az
NFU-nek cimzett, az NFU déntése ellen az NFU-nél a fejlesztéspolitikdért felelés
miniszternek cimzett kifogast nyujthat be, ha a palyazati eljarasra, a tamogatasi igény
befogadasara, a tdmogatasi dontés meghozatalara, a Tamogatdi Okiratok kiadasara, a
koltségvetésbdl nyujtott tamogatas folyositasara, visszakdvetelésére vonatkozd eljaras
jogszabalysértd, vagy a felhivasba ttkozik.

A kifogas benyujtdsdara a kifogasolt intézkedésr6l vald tudomasszerzéstdl szamitott 10
napon belll egy alkalommal, az indokok megjel6lésével van lehetdség.

A kifogast a kdvetkez6 helyre lehet benyujtani:

A Koézrem(ikodo Szervezet dontése elleni kifogas:

ESZA Nonprofit Kft.
Cim: 1134 Budapest, Vaci at 45. ,,C” épiilet

(A kifogds cimzettje: Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség Human Eréforrds Programok Irdnyitd
Hatodsaga)

A Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség déntése elleni kifogast:

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Jogi Fosztaly
Cim: 1077 Budapest, Wesselényi u. 20-22.

(A kifogas cimzettje: Nemzeti Fejlesztési Minisztérium)

A kifogast érdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani, amennyiben, azt
1. hataridén tual,
2. nem az arra jogosult,

3. korabbival azonos tartalommal, ismételten nyujtottdk be vagy

4. a kifogasban a Palyazé/Kedvezményezett nem tiintette fel a megsértett
jogszabalyi, palydzati felhivdsban vagy tamogatasi szerzédésben foglalt konkrét
rendelkezésre térténd hivatkozast.

Nincs helye kifogas benyujtasanak a szabdlytalansagot megallapitd dontés ellen
kezdeményezett jogorvoslati eljarast lezaré dontés ellen.

A kifogas elbiralasaig a kifogasban foglaltakkal 6sszefligg6 eljarasi hataridék nyugszanak.

A kifogassal kapcsolatosan az alabbi déntések sziilethetnek:
1. a kifogasban foglaltaknak helyt adas, egyuttal a jogszer( allapot helyreallitasa;
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2. a kifogas indokolt dontéssel térténd elutasitasa.

A kifogas targyaban hozott dontés ellen tovabbi kifogas elbterjesztésének nincs helye.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazé figyelmét, hogy a 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet 81. § (5) és
(5a) bekezdése értelmében a kifogassal érintett palyazatnak a kifogas elbiralasanak ideje
alatt a tamogatast igénylo altal térténd ismételt benyujtasat, valamint a kifogassal érintett
palyazatra vonatkozé tdmogatasi szerzddésnek a kifogas elbiralasanak ideje alatt torténd
megkotését a kifogasban foglaltak kivizsgalasa iranti igényrdl vald lemondasnak kell
tekinteni.

A Kedvezményezett altal a kifogassal érintett dontés alapjaul szolgalé eljarasi
cselekménynek a kifogas elbirdlasanak ideje alatti megismétiése a kifogasban foglaltak
kivizsgalasa iranti igényrdl valé lemondasnak mindsdil.

F6. Vonatkozo6 jogszabalyok listaja

1. Torvények

1959. évi IV. térvény a Polgari Torvénykdnyvrol (Ptk.)

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol

2011. évi CXC. Toérvény a nemzeti kdznevelésrol

1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol

2006. évi V. torvény a cégnyilvantartasrol, a cégnyilvanossagrél és a birdsagi
cégeljarasrol

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl

2001. évi CXX. torvény a tdkepiacrol

2001. évi CI. torvény a felnéttképzésrol

2003. évi LXXXVI. torvény a szakképzési hozzajaruldsrdl és a képzés fejlesztésének
tamogatasardl

2003. évi XCII. térvény az addzas rendjérdl

2004. évi XXXIV. térvény a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik tamogatasaral

2007. évi CXXVII. térvény altalanos forgalmi adordl

2007. évi CLXXXI. torvény a kézpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagardl

2011. évi CLXXXVIII. térvény Magyarorszag 2012. évi kézponti kdltségvetésérdl

2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmodrél és az esélyegyenldség
elémozditasarol

2011. évi CVIII. torvény a kdzbeszerzésekrol

2004. évi CXXXIV. térvény a kutatas-fejlesztésrdl és a technoldgiai innovaciordl

1997. évi LXXVIII. torvény az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl

1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrol

1999. évi XLII. toérvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol

2. Kormanyrendeletek
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4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet a 2007-2013 programozasi id6szakban az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézidés Alapbdl
szarmazo tdmogatasok felhasznalasanak rendjérdl

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrdél sz4lé torvény végrehajtasarol

249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet az allamhaztartdas szervezetei beszamolasi és
kényvvezetési kotelezettségeinek sajatossagairol

311/2007. (XI.17.) Korm. rendelet a kedvezményezett térségek besorolasardl

240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis
szempontbdl elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladd
munkanélkiliséggel sujtott telepiilések jegyzékérdl

102/2006. (IV. 28.) Korm. rendelet az Eurdpai Unié altal nyuljtott egyes pénzigyi
tamogatasok felhasznaldsaval megvaldsuld, és egyes nemzetkdzi megallapodasok
alapjan finanszirozott programok monitoring rendszerének kialakitasarél és mikodésérdl

370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és
belsd ellendrzésérdl

37/2011. (II1.22) Korm. rendelet az EU-s versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrdl és a regionalis tamogatasi térképrdl

253/1997. (XI1.20) Korm. rendelet az orszagos telepilésrendezési és épitési
kovetelményekrél (OTEK)

3. Miniszteri rendeletek, utasitasok

25/2007. (IX. 12.) MeHVM rendelet a Tarsadalmi MeguUjulds Operativ Program
eldirdnyzatabdl nyujtott, az Eurdpai Kozosséget létrehozd Szerzddés 87. cikkének (1)
bekezdése hatalya ala tartozé tdmogatasok felhasznalasardl

15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelet a sajat munkavallalok részére szervezett képzés
koéltségeinek a szakképzési hozzajarulas terhére térténd elszamolasarol

2/2010. (II. 16.) SZMM rendelet a feln6ttképzési tevékenység megkezdésének és
folytatasanak részletes szabalyairdl

A nemzeti fejlesztési miniszter 24/2011. (V.6.) NFM utasitasa az egységes muikodési
kézikdnyv kiadasarol

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészséqgligyi ellatasrol

4. Ko6zosségi szabalyok

A Tanacs 2006. julius 11-i 1083/2006/EK rendelete az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap
az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézids Alapra vonatkozé altalanos rendelkezések
megallapitasarol és 1260/1999/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl

A Bizottsdg 2006. december 8-i 1828/2006/EK Rendelete az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézids Alapra vonatkozo altalanos
rendelkezések megallapitasardl szolé 1083/2006/EK tandacsi rendelet, valamint az
Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alaprol sz6lé 1080/2006/EK eurdpai parlamenti és a
tanacsi rendelet végrehajtasara vonatkozd szabdlyok meghatarozasarol

Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unié Tanacsanak 2006. julius 5-i 1081/2006/EK
Rendelete az Eurdpai Szocidlis Alaprol és az 1784/1999 EK rendelet hatalyon kivdl
helyezésérol.

Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unié Tanacsanak 2006. julius 5-i 1080/2006/EK
Rendelete az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alaprol és a 1783/1999 EK rendelet hatalyon
kival helyezésérol
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A Bizottsag 1998/2006/EK rendelete az Eurdpai Kézosséget létrehozd Szerzédés 87. és
88. cikkeiben foglaltaknak a csekély 0Osszegli (de minimis) tamogatasokra valo
alkalmazasarol

A BIZOTTSAG 2008. augusztus 6-i 800/2008/EK rendelete a Szerzédés 87. és 88. cikke
alkalmazasaban a tamogatasok bizonyos fajtainak a k6zds piaccal 0sszeegyeztethetonek
nyilvanitasarodl (altaldnos csoportmentességi rendelet)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1982/2006/EK HATAROZATA (2006. december
18.) az Eurdpai Kozdsség kutatasi, technoldgiafejlesztési és demonstracids
tevékenységekre vonatkozé hetedik keretprogramjarol (2007-2013)

F7. Fogalomjegyzék

A Palyazati Felhivasban, Projekt Adatlapon, illetve Utmutatéban taldlhaté fogalmak
definicidja

- Altalanos képzés: olyan oktatast tartalmazé képzés, amely nem kizardlag vagy
nem els6dlegesen a munkavallalonak a vallalkozasnal jelenleg betoltétt vagy
késObbiekben betdltendd alldsdban alkalmazhatd, hanem olyan képesitést ad, amely
nagy mértékben hasznosithatdé mas vallalkozasoknal vagy munkaterileteken.

- Belso képzésnek minésil a munkaltatd altal a sajat munkavallaléi részére sajat
munkaszervezetén belil, nem (zletszerlien szervezett képzés, illetve a kilén
jogszabdlyok alapjan végzett koztisztvisel6i tovabbképzés. A bels6 képzés
szempontjabél munkavallald a foglalkoztatas elOsegitésérél és a munkanélkiliek
ellatasardl szélo 1991. évi IV torvény58. §-a (5) bekezdésének b) pontjaban
meghatarozott személy.

- Célteriilet: bizonyos palyazati konstrukcidk esetében lehetséges tdbbféle tipusu
tevékenység egyidejli megvaldsitasa is (pl. Uj gép beszerzése és haszndlt gép
beszerzése). Ilyen esetben a célteriltet kifejezés az egyes tevékenység-tipusok
megjel6lésére, egymastol valé elvalasztasara szolgal.

- Digitalis pedagogia - IKT-alapu pedagégiai modszertan
Azok a hagyomanyos (instruktiv) és konstruktiv pedagdgia elveire éplld, az
informacids tarsadalom kompetencidinak fejlesztését megvalositd tanitasi-tanuldsi
maodok, mddszerek, amelyek alkalmazasakor az info-kommunikacios technolégia,
mint eszkdz és taneszkdz jelenik meg a tanitas-tanulas folyamataban. Ezaltal 4j
pedagdgiai gyakorlatok kialakitasara, vagy a meglévok mddositasara nyilik lehetlség.
A digitdlis pedagdgiai modszertan 3-as célu kompetenciafejlesztés:
- Tantargyi ismeretek bovitése, rendszerezése
- IKT eszk6zok készségszintl alkalmazasanak fejlesztése
- A konstruktiv munkaformak alkalmazasaval a szocidlis kompetencidk fejlesztése
Az IKT altal tamogatott tanuldsszervezési modok:
- Csoportmunka
- Parmunka-tanulopar
- Egyénre szabott munka
- Részben egyénre szabott munka
- Ondllé munka
A digitalis pedagogiai mddszertan tobbszintl differencidlasra is lehetéséget biztosit,
amelynek a kovetkezdk a megvaldsulasi formai:
- Mennyiségi differencialas
- Min0Gségi differencialas
- Tanulasi kovetelmények differencialasa
Ajanlott oratipusok:
- Uj ismeretanyag feldolgozasa
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- Alkalmazas-gyakorlas

- Osszefoglalas, ellendrzés-diagnosztikus mérés
Alkalmazasara szant feladattipusok:

- Problémamegoldd csoportfeladatok

- Alkoto feladatok

- Felfedez6, kutato feladatok

- Ervelésre-vitara alkalmas feladatok

- Ellen6rzés, értékelés

Digitalis tartalom

Az informacidk, adatok olyan formdaban térténd létrehozasa, atalakitasa, szervezése,
tarolasa, hogy az informatikai eszkdzokkel (pl. szamitogép) kezelhetd, tarolhatd,
modosithato legyen.

A digitalis tartalmak digitalis taneszk6zokkel is tarolhatdk, hordozhaték,
publikalhatok, felhasznalhatok.

Példak:

- az iskola sajat honlapja, didkoknak, szlil6knek, tanaroknak szo6lé informacidkkal,

- az adott intézmény (pl. iskola) sajat belsd haldzatan tarolt digitalis oktatasi
anyagok, multimédia tartalmak (pl. képek, mozgdképes allomanyok, animacidk,
hangallomanyok),

- multimédia CD-k, DVD-k, egyéb tomegtarold eszkozok,

- eTanulas rendszerekkel kezelhetd, mddosithatd tartalmak, tananyagok

Egyéni megkiizd6 képesség: mindennapi pozitiv konfliktus és kihivas-kezeld
képesség. Altalanossagban a megklizdés a problémak és azok 0Osszetevlinek
megértését, kognitiv elrendezését, vagy elhdritdsat, megoldasat, és a nyomukban
keletkez6 belsé feszliltségek, szorongasok, elbizonytalanodasok (lehet mondani,
egylttesen: tulzott stresszreakciok vagy idllt stresszallapotok) felismerését és
levezetését jelenti. Szoktak kiils6 és bels6 megklizdésrdl beszélni, a kiilsé tényezdk
magukban foglaljak a relevans eréforrasok mozgdsitasat, baratok vagy sorstarsak
segitségének igénybevételét, szilkség esetén tanacsadashoz vagy terdpidhoz
fordulast is magukban foglalnak. A kiils6 tényezOk ko6zé soroljak még a tipusos
problémamegoldasi moddok tanuldsat, pl. ilyen a kommunikacidos tréning, a
konfliktuskezelés vagy a gyaszmunka. A belsé és a kilsd tényezdk hatarvidékén
helyezkedik el a spiritualitdas vagy a tagan értelmezett humor (vagyis a lehet6ség a
problémak atértelmezésére, tavolitasara), oromérzést és hangulatjavulast keltd
kommunikaciés modok. Bels6é tényez6 az érzelmi kompenzacid, az érzelmek és
feszliltségek levezetése (szublimalas, elaboracio, Uj jelentésadas, stb.

Elbiralasbdl valé kizaras: az adott palyazatnak a birdlat eljarasanak folyamatabol
torténd kirekesztése - a Palyazo altal elkovetett - valamely Iényeges formai, tartalmi,
vagy eljarasi hiba, hidanyossag kdvetkeztében.

Eljarasrend: eljarasrend alatt jelen Osszefliggésben a Human Er6forras Programok
IH-nak, illetve a Kozrem(ikédé Szervezetnek a palyazati rendszer mikddtetésével
Osszefiigg6é valamennyi, vagyis a benyujtott palyazatok feldolgozasaval, a
dontéshozatallal, a szerz6déskotéssel, a finanszirozassal, az ellen6rzéssel, valamint a
monitoring adatok feldolgozasaval kapcsolatos eljarasi szabalyok dsszességét értjiik.

EllenOrzési hatésag: az iranyité hatdsagtdél és az igazoldé hatdsagtédl fiiggetlen
szerv, amely az iranyitasi és ellendrzési rendszer hatékony mikodésének
ellenbrzéséért felel

Energiahatékonysag: Az energetika négy nagy teriletet foglal magaba, az
energiahatékonysagot, az energiatakarékossagot, a megujuldé- és alternativ
energiaforrasokat. Az  energiahatékonysagi (energiatakarékossagi) program
célkit(izései egységes keretbe foglaljak a lakdéplileteket, a kdzépileteket, és az ipari
létesitményeket, az energiahatékonysagot és a megujuld energiaforrasokat, a
felljitast és az energiahatékony Uj épitést, a komplex projekteket és a kisebb Iéptéki
felUjitasokat. Energia-megtakaritast eredményez6 komplex korszer(sités jelent, ezen
beltl épiletburok, energetikai rendszerek és gépészeti berendezések energetikai
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korszer(isitését, megujuld  energiaforrasokkal eldallitott hdGenergiat, vagy
villamosenergia-termeld kapacitasok |étesitését.

EUMSZ: 2009. december 1-jétél az Eurdpai Kézosséget létrehozé Szerz6dés cime az
Eurdpai Unid mikoédésérdl szold szerz6désre valtozott. Az Eurdpai Unié mikddéseérol
sz016 szerzddés 107. cikke szabalyozza az allami tdmogatasok fogalmat.

Fioktelep: a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol
sz6l6 2006. évi V. térvény (a tovabbiakban: 2006. évi V. tv.) 7. § (2) bekezdése
értelmében a cég fioktelepe pedig olyan telephely, amely mas varosban vagy
kozségben - magyar cég kllféldon 1évo fidktelepe esetén mas orszagban - van, mint
a cég székhelye.

Fejlesztési Nyomonkovetoé Feliilet (FNF): Az FNF alkalmas arra, hogy a
kilénbdz6 kozoktatashoz kapcsolédd palyazatok eredményeit a megvaldsitok
feltoltsék. Igy lehetéséget ad a  kedvezményezettek adatszolgdltatdsi
kotelezettségének teljesitésére, tovabba igény esetén biztositja az ebben érintettek
(példaul: monitoring szakért6k, régids kdzpontok) szamara a hozzaférést, hogy az
elemzéseikhez sziikséges informacidkat megszerezhessék. Az elemzések alapjan
pontosabb képet kaphatnak az oktatasfejlesztés stratégiai céljainak meghatdarozéi is
az oktatasban megvaldsuld projektekre vonatkozdan.

Fogyatékkal él6 munkavallalé: (a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk
20. pontja alapjan:

a) aki a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert; vagy

b) aki elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholédgiai karosodasban szenved.

Hatranyos helyzetii munkavallalé (a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk
18. pontja alapjan):

a) az el6z6 6 honapban nem allt rendszeresen fizetett alkalmazasban; vagy

b) nem szerzett kdzépfokl végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3); vagy

c) 50 éven feliili személy; vagy

d) egy vagy tobb eltartottal egyedil él6 feln6tt; vagy

e) valamely tagallam olyan dgazatdban vagy szakmajaban dolgozik, amelyben 25%-
kal nagyobb a nemi egyensulyhiany, mint e tagallam valamennyi gazdasagi
agazatara jellemzd atlagos egyensulyhiany, és ezen alulreprezentalt nemi
csoportba tartozik; vagy

f) egy tagadllam etnikai kisebbségéhez tartozik, és akinek szakmai, nyelvi
képzésének vagy szakmai tapasztalatanak megerdsitésére van sziiksége ahhoz,
hogy javuljanak munkaba allasi esélyei egy biztos munkahelyen;

Hianypétlas: valamennyi melléklet hianypotolhatdé, a hianypotlds csak egy
alkalommal lehetséges, a rendelkezésre all6 hataridé nem hosszabbithaté meg.

IKT: Informacios és Kommunikacios - roviden info-kommunikacioés -
Technoldgia

Az Informacios és Kommunikacios Technoldgia (IKT) kérébe sorolhaté minden olyan
szamitdégépes-informatikai eszkdz, alkalmazas, és szolgaltatas, amelyek a
tanitasitanulasi

folyamatba bevonasra, felhasznalasra kertlnek.

IKT alapu eszk6zok:

- szamitdgép és alap perifériai,

- szamitogéphez kapcsolhaté audio-vizualis és/vagy multimédia eszk6zok
(projektor, hangositas, VHS, DVD, kamera, digitalis fényképezbgép, ...)

- aktiv tabla,

- szavazd gépek,

- szamitogéphez kapcsolt mérési, vezérlési-szabalyozasi eszkdzok,

- egyéb

IKT alapu moédszerek: Olyan konstruktiv pedagdgian alapulé tanitas-tanulasi
maodok, mddszerek, amelyek lehetdvé teszik, hogy az info-kommunikacids
technolégia, mint eszk6z és taneszkoz keriiljon alkalmazasra a tanitas-tanulas
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folyamataban.

IKT-val tamogatott tanéra: Olyan tanitasi 6ra, foglalkozas, amelyen az
Alkalmazott pedagogiai mddszerek, tanitasi-tanulasi modok és taneszkdzok kozott az
IKT-alapu eszk6zok, taneszkdzok és modszerek min. 30%-ban alkalmazasra
kertlnek.

Indikator: megvaldsulast, teljestilést mérd fizikai vagy pénzligyi szamszer(sitett
mutaté

Infokommunikacios technolégia (IKT): olyan eszkdzdk, technoldgidk, innovativ
folyamatok 6sszessége, amelyek az informaciokozlést, feldolgozast, annak aramlasat
és koddolasat hatékonyabba és gyorsabba teszik (példaul informatikai eszkdzok,
technoldgiak).

Interaktiv tabla: Az interaktiv tabla egy olyan prezentacids, oktatasi eszk6z, amely
egyesiti magaban a tabla, vaszon, szamitdgép és egy érintéképerny6 funkcidit.
Segitségével hatékonyabba tehetbek a tanorak és jelentGs méretben névelhetd a
tanulok aktiv részvétele. Az interaktiv tabla egy teljes interaktivitassal rendelkez6
eszkoz. A szamitdgép monitorat, billenty(izetét, az egeret és a vetit6 vasznat
egyetlen egységbe foglalja. A szamitdégép igy kozvetlenil a tabla felletérdl
vezérelhetd. Az egeret a sajat kezlink vagy egy specialis toll, a billentylizetet pedig a
billenty(zetet pedig egy virtualis fellilet helyettesiti.

Igazolé Hatésag (IgH): A tagallam altal a kifizetési kérelmek osszeallitasara, és
benyljtdsara és az Eurdpai Bizottsagtdl érkezd kifizetések fogadasara kijelolt
szervezet. Az Igazoldé Hatdsdg Magyarorszagon - minden Operativ Program
vonatkozasaban - a Nemzetgazdasagi Minisztérium.

Intézmény-akkreditacié: a felnGttképzési intézményben folytatott képzési
(tananyagdfejlesztés, oktatas/képzés, értékelés) és felnOttképzési szolgaltatd
tevékenységnek, az intézmény iranyitasi és dontési folyamatok szabalyozottsaganak
vizsgalata és mindség szempontjabdl torténé hitelesitése.

Iranyité Hatdésag (IH): a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség kijeldlt szervezeti
egysége, melynek feladata a felel6sségi korébe tartozd operativ program(ok)
stratégiai irdnyitasa, a program végrehajtasanak felligyelete és szabalyszer(iségének
biztositasa

Iskolataska: a koOzoktatdshoz kapcsoldodd  kiloénbdz6 szakmai  tartalmak
megjelenitésére szolgalé rendszer, amely a jelenlegi Szolgaltatéi Kosar szakmai és
technikai tovabbfejlesztésével jon létre. (B6vebben lasd: Szolgaltatdi Kosar.)

J6 gyakorlat: Adott szakmai kritériumoknak (NAT) megfeleld innovacid, oktatasi-,
pedagodgiai gyakorlat, amely az intézmény fejleszt6 munkajat az osztalytermi, illetve
egyéni fejlesztési szintig pozitivan befolyasolja

Kedvezményezett: a tamogatasban részesitett tamogatas igényl6

Kisvallalkozas: a KKV kategorian belll kisvallalkozasnak mindsil az a vallalkozas,
amely 50 fénél kevesebb személyt foglalkoztat, és amelynek éves arbevétele és/vagy
éves mérlegfédsszegének értéke nem haladja meg a 10 millié eurdét.

Kornyezettechnoloégia: A kornyezettechnoldgia kifejezés a kdrnyezetvédelemmel
kapcsolatos kilonféle tevékenységformakat jeloli osszefoglaldan. A
kérnyezettechnoldgia alapvetéen négy nagy terlletre oszthatd fel: a) a kdrnyezet
megfigyelésére és a helyzetértékelésére szolgald technoldgidk; b) a kornyezeti
szennyezések megakadalyozasara, kezelésére és csokkentésére szolgald
technolégidk; c¢) a kornyezeti szennyezések ellenbrzési technoldgidja; d)
kornyezettisztitasi-, karmentesitési technolégiak.

Kozepes terhelést jelenté testmozgastipusok: MPA (moderate physical activity)
aktivitas, azaz kozepes fizikai aktivitas, a 3,0 és 6,0 metabolikus ekvivalens (MET,

lasd alabb) kozotti, azzal azonos értékd aktivitas. Ilyen terhelést jelent a lassu futas,
élénk gyaloglas illetve a legtdébb sportmozgas Az aerob mozgdsok hatékonysaganak
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és az aktivitdsi szint mérésére javasolt pulzusméré késziléket (érat) és/vagy
lépésszamlalot (pedométer) alkalmazni, melyek koltségei jelen palyazati konstrukcid
tekintetében elszamolhatonak mindéstilnek.

A legaldbb kozepes terhelést jelentd testmozgds tipusok mérése érdekében a
beszerzett pulzusmérd készilékeknek alkalmasnak kell lennilik az aktualis pulzus és
az atlagos pulzus mérésére is.

A legaldbb kozepes terhelést jelentd testmozgds tipusok mérése érdekében a
beszerzett |épésszamlaldéknak alkalmasaknak kell lennitik - a |épésszamlalason, a
megtett Ut és az id6 mérésén tul:

» az elégetett kaldridk szamitdsara akként, hogy a felhasznald bedllithatja a
szamitas alapjaul szolgalo egyéni és aktualis jellemzoket, alapértékeket (példaul:
testtémeg, Iépéshossz), tovabba

= rendelkeznilk kell az adatok révid idejli megdrzésére alkalmas memoria
egységgel

Kozépvallalkozas: a KKV kategdérian belldl kozépvallalkozasnak mindsil egy

vallalkozds, amely 250 fonél kevesebb alkalmazottal rendelkezik, és amelynek az
éves nettd arbevétele legfeljebb 50 millid eurénak megfeleld forintdésszeg, vagy
mérlegféésszege legfeljebb 43 millid eurédnak megfeleld forintésszeg.

Kozremiikodo Szervezet (KSZ): az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az
Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohéziés Alapra vonatkozé altaldnos rendelkezések
megallapitasarol és az 1260/1999/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl szo6ld
2006. julius 11-i 1083/2006/EK tanacsi rendelet (a tovabbiakban: 1083/2006/EK
tanacsi rendelet) 2. cikk 6. pontja szerint barmely kozjogi vagy maganjogi
intézmény, amely egy iranyitd vagy az igazold hatosag illetékessége alatt jar el, vagy
ilyen hatésag nevében hajt végre feladatokat a mliveleteket végrehajtd
Kedvezményezettek tekintetében.

Kozszféra szerv Palyazo/Kedvezményezett: A Kbt. 6. § (1) bekezdés a)-h)
pontjai alapjan ajanlatkérének mindsiilo alabbi szervezetek.

6. § (1) E torvény alkalmazasaban ajanlatkérok:

a. a minisztérium, a Miniszterelnbkség, a koOzpontositott kozbeszerzés soran
ajanlatkérésre feljogositott szervezet;

b. az allam, a helyi 6nkormanyzat és minden kéltségvetési szerv, a kdzalapitvany, a
helyi és orszagos kisebbségi énkormanyzat, a helyi énkormanyzatok tarsulasa, a
helyi onkormanyzat a&altal a helyben koézpontositott kdzbeszerzés keretében,
valamint toébb helyi énkormanyzat, illetve a kdzbs hivatalhoz tartozé teleplilések
kézpontositott kozbeszerzési rendszere keretében ajanlatkérésre kizardlagosan
feljogositott szervezet, a teriletfejlesztési 6nkormanyzati tarsulds, a térségi
fejlesztési tanacs;

c. az a jogképes szervezet, amelyet kozérdek(i, de nem ipari vagy kereskedelmi
jellegl tevékenység folytatdsa céljabdl hoznak létre, vagy amely ilyen
tevékenységet lat el, ha az a)-d) pontokban meghatarozott egy vagy tébb
szervezet, az Orszaggylilés vagy a Kormany kulén-kilén vagy egylttesen,
kozvetlenll vagy kozvetetten meghatarozd befolyast képes felette gyakorolni
vagy mukodését tobbségi részben egy vagy tdbb ilyen szervezet (testilet)
finanszirozza;

d. a9. § (1) bekezdés k) pontja szerinti gazdalkodé szervezet;

e. az a)-d) pontok hatalya ald nem tartozd gazdalkodd szervezet [Ptk. 685. § c)
pontja], amely a 114. § (2) bekezdésében meghatarozott koézszolgaltatdi
tevékenységek valamelyikét folytatja, és amely felett az a)-d) pontokban
meghatarozott egy vagy tébb szervezet kbdzvetlenll vagy kdzvetve meghatarozé
befolydst képes gyakorolni, a 114. § (2) bekezdése szerinti kdzszolgaltatoi
tevékenységének biztositasa céljabdl lefolytatott beszerzése soran;

f. az a)-e) pontok hatdlya ald nem tartozd szervezet, amely a 114. § (2)
bekezdésében meghatarozott egy vagy tobb kozszolgaltatoi tevékenységét
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kilénleges vagy kizardlagos jog alapjan folytatja, a 114. § (2) bekezdése szerinti
kozszolgaltatdi tevékenységének biztositasa céljabdl lefolytatott beszerzése
soran;

g. a tamogatasbdl megvalosuld beszerzés vonatkozasaban az a)-f) pontok hatalya
ald nem tartozd szervezet —az unids értékhatart el nem érd beszerzés esetén az
egyéni vallalkozé  kivételével -, amelynek szolgaltatdsmegrendelését,
arubeszerzését vagy épitési beruhazasat az a)-d) pontok hatalya ala tartozé egy
vagy tdbb szervezet az unids értékhatart elérd érték(i beszerzés esetén tdbbségi
részben, a nemzeti értékhatart eléré, de az unidos értékhatart el nem éro
beszerzés esetében hetvendt szazalékot meghaladd részben kozvetlendl
tamogatja;

h. az adott beszerzés megvalédsitasakor az az a)-g) pontok hatalya ald nem tartozo
szervezet, amely 6nként vagy szerzddésben vallalt erre vonatkozd kotelezettség
vagy kilon jogszabaly kotelezése alapjan folytat le kozbeszerzési eljarast.

Leghatranyosabb helyzetii kistérség: a 311/2007. (XI.17.) Korm. rendelet
szerinti 47 leghatranyosabb helyzet(i kistérség. A 311/2007. (XI.17.) Korm. rendelet
3. § (1) bekezdése alapjan a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbol
elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladdé munkanélkiliséggel
sujtott teleplilések jegyzékérdl szélé 240/2006. (XI. 30.) Korm. rendeletben
meghatarozott nem Kedvezményezett kistérségben |évl, a tarsadalmi-gazdasagi és
infrastrukturalis szempontbdl elmaradott vagy az orszagos atlagot jelentGsen
meghaladé munkanélkiliséggel sujtott teleplilések a hatranyos helyzetl
kistérségekkel azonos elbanasban részesiilnek.

Melléklet: a palyazatban rogzitett, egyes tényt (tényeket) alatamasztd, és igy a
palyazat elbiraldsat megalapozd dokumentum

MET: metabolikus ekvivalens, egy olyan mutatd, amellyel 6sszehasonlithatd az egyes
fizikai aktivitasok relativ intenzitédsa. Egységnyi (1) MET egyenl6 a nyugalomban
szlikséges 02-felhasznaldssal. Mas szdval a MET olyan index, amellyel jellemezhet6k
és relative dsszehasonlithatok a kilonboz6 intenzitasu testmozgasok.

Mezdgazdasagi termék:

a) a Szerz6dés I. mellékletében felsorolt termékek, kivéve a 104/2000/EK tanacsi
rendelet hatalya ala tartozé halaszati és akvakultira-termékeket;

b) a 4502, a 4503 és a 4504 KN-kdd ala tartozd termékek (parafatermékek);

c) az 1234/2007/EK tanacsi rendelet 1. cikk (1) bekezdésében emlitett, tejet és
tejtermékeket utanzo vagy helyettesito termékek (1234/2007/EK tanacsi rendelet
L melléklet XVI. rész).

Mikrovallalkozas: a KKV kategorian belll mikrovallalkozasnak minGsil az a
vallalkozds, amely 10 fonél kevesebb személyt foglalkoztat, és amelynek az éves
arbevétele és/vagy éves mérlegféosszegének értéke nem haladja meg a 2 millid
eurot.

Munkavallalé: a magyar jog hatalya ala tartozd6 munkaviszonyban, a szdvetkezi tag
munkaviszony jellegi munkavégzésre iranyuld jogviszonyban - ide nem értve az
iskolai szovetkezet nappali tagozatos tanuld, hallgaté tagjat - all a mikro-, kis- vagy
koézépvallalkozassal.

Annak a munkavallalénak a képzése, aki kdzszolgalati jogviszonyban, kbdzalkalmazotti
jogviszonyban, birdsagi és igazsagiigyi, valamint (igyészségi szolgalati viszonyban,
biztositott bedolgozdi jogviszonyban, hivatdsos nevel6 szil6i jogviszonyban,
fegyveres és rendvédelmi szervek hivatasos és szerzddéses allomanyu tagjaként
szolgalati viszonyban all, a projekt keretében nem tamogathaté.

Nehéz helyzetben lévo vallalkozas: az eurdpai unios versenyjogi értelemben vett
allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis tdmogatasi térképrol
sz6l6 37/2011. (111.22.) Korm. rendelet 6. §-aban meghatarozott vallalkozas.

OKJ szakképesités: a szocidlis és munkaligyi miniszter hataskoérébe tartozdé
szakképzések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl szélé 15/2008 (VIII.13.) SZMM
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rendelet 1. sz. mellékletében szerepld szakképesitések, beleértve a rész-, elagazd és
raéplld szakképesitéseket is.

Operativ program: az USZT végrehajtasara vonatkozd, tobb évre szol6 prioritdsok
egységes rendszerét tartalmazd dokumentum, melyet a Kormany elGterjesztése
alapjan az Eurdpai Bizottsag hagy jova.

Osszeférhetetlenség: a kézpénzekbdl nyljtott tdmogatdsok atlathatésagarol szélo
2007. évi CLXXXI. torvény 6.8 (1) bekezdésében, valamint a 2007-2013
programozasi idészakban 4/2011. (II.28.) Korm. rendelet 14. §-ban meghatarozott
szempontok alapjan all fenn.

Palyazat: a Palyazé altal benyujtott dokumentumok 6sszessége (Projekt Adatlap,
nyilatkozat elektronikusan benyujtott palyazathoz, CD/DVD lemez)

Palyazati Felhivas: a palyazat benyujtasahoz sziikséges valamennyi informacid és
informatikai eszk6z.

Projekt Adatlap: e dokumentum tartalmazza a Palyazo, valamint a projekt adatait,
valamint a projekt egészének, illetve egyes részeinek bemutatdsat. A dokumentum
kitoltése a Palyazé feladata. A Projekt Adatlap kitéltése a Human Eré6forras
Programok Iranyité Hatdsaga altal rendszeresitett kit6ltd program alkalmazasaval
torténhet. A kitolté6 program letéltheté a www.ujszechenyiterv.gov.hu honlaprol. A
program lehetdévé teszi a Projekt Adatlap elektronikus kitoltését, nyomtatasat és
adathordozdéra mentését.

Permentes ingatlan: az ingatlan nem all peres eljaras alatt.
Program-akkreditacio: a képzési célnak valé medfelelés (kiilonds tekintettel a
munkaerd-piaci szlikségességre, az életmindség javitasdra), a megvaldsithatdsag,

tovabba a képzés tartalmi elemeinek és a pedagdgiai/andragdgiai kdvetelményeknek
vald megfelelés vizsgalata és mindség szempontjabdl torténd hitelesitése.

Projekt: az 1083/2006/EK tanacsi rendelet 2. cikk 3. pontjaban meghatarozott
muvelet;

Projekt fenntartasi jelentés a Kedvezményezettnek a projekt befejezését, azaz a
zaropénzigyi beszamold jovahagyasat és a tamogatas atutaldsat kovetben, a teljes
fenntartasi idészak alatt a Tamogatdéi Okiratban meghatarozott rendszerességil és
tartalmu adatszolgaltatasi kotelezettsége a Kézrem(ikddd Szervezet felé.

Specialis / specifikus képzés: olyan oktatast tartalmazo képzés, amely
kozvetlenll és elsddlegesen a munkavallalonak a vallalkozasnal jelenleg betoltott
vagy a joveben betdltendd allasdban alkalmazhato, és olyan képesitést ad, amely
nem vagy csak csekély mértékben hasznosithatd mas vallalkozasokndl vagy mas
munkatertleteken.

Sulyozott atlagos dradij: az egyes képzések fajlagos éradijainak a képzési volumen
szerinti sulyozott atlaga.

Szabad vagy nyilt forraskéda szoftverek (FLOSS) szabadon hasznalhatd,
masolhato, terjeszthetd, tanulmanyozhatd és mddosithatd szamitdgépes programok.

Szakmai képzésnek a szakképzésrél szélé 2011. évi CLXXXVII. torvény 3. § (2)
bekezdés c) és (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott képzés, tovabba az allam
altal elismert szakképesités mindsdil.

Székhely: A cég székhelye a kbézponti ligyintézés helye, melyet a cégnek cégtablaval
kell megjeldlnie. A cégeljaras szempontjabdl székhelynek mindsial a kulféldi
vallalkozds magyarorszagi fidktelepe, a kulféldiek kozvetlen kereskedelmi
képviselete, valamint az eurdpai gazdasagi egyesiilés telephelye kdzponti
(gyintézésének helye is. (2006. évi V. tv. 7. § (1) bekezdés)

Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program (TIOP) - az Uj Széchenyi Tervhez
kapcsoldédd programozasi dokumentum, amelyet az Eurdpai Bizottsag hagyott jova a
2007-2013 kozotti idészak vonatkozasaban.
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Tarsadalmi MegGjulas Operativ Program (TAMOP) - az Uj Széchenyi Tervhez
kapcsoldédd programozasi dokumentum, amelyet az Eurdpai Bizottsag hagyott jova a
2007-2013 kozotti idészak vonatkozasaban.

Telephely: A cég telephelye a tevékenység gyakorlasanak azon helye, amely a cég
székhelyétdl eltérd helyen talalhatd. (2006. évi V. tv. 7. § (2) bekezdés)

Uj Széchenyi Terv (USZT): Az Uj Széchenyi Terv kdzéppontjaban a foglalkoztatas
dinamikus bdvitése, a pénzigyi stabilitds fenntartdsa, a gazdasagi ndvekedés
feltételeinek megteremtése, valamint hazank versenyképességének javitasa all. A
tizéves gazdasagstratégia kijeloli azokat a kitorési pontokat és a hozzajuk kapcsolédd
programokat, amelyek biztositjak Magyarorszag hosszu tavu fejlédését.

Zart forrasko6da szoftver: olyan szamitastechnikai program, amelyet a tulajdonos-
fejlesztd kizardlagos jogait fenntartd, a szoftver masolasat vagy ujrafelhasznalasat
kizaro zart licenc alapjan bocsatottak ki.

Zoldgazdasag: A ,zoldipar” - mint a z0ld gazdasag magja, s egyben termelési
bazisa — harom nagy agazatra oszthato fel, igy a kérnyezettechnoldgiai alkalmazasok
(viz-, és a hulladék-gazdalkodas, a bio-élelmiszeripar), a megujuld és alternativ
energiak el6allitasa, illetve alkalmazasa (elektromos és hibrid jarmdipar, bio-
lzemanyag és a szintetikus-energia ipar, a hidrogén és U(izemanyagcella ipar),
valamint az energiahatékonysdag (takarékos izzdk, szigetelbanyag ipar, okos-
villamoshdlézat ipar). Ezt a harom nagy alkotd agazatot, egyben 6nalld piaci
szegmenseket foglalja keretbe, kapcsolja 0ssze a fenntarthaté fejlodést célzé K+F+1I,
valamint a gyartasi-, szolgaltatoi-, és kereskedelmi kapacitdsok dsszessége.

F8. Benyujtando dokumentumok és mellékletek listaja

Papiralapon benylGjtandé dokumentum:

>

C
>

C
>

VY VY

Nyilatkozat elektronikusan benyujtott palyazathoz

D/DVD-n benyijtandé dokumentum:

Projekt Adatlap: Felhivjuk a Tisztelt Palyazé figyelmét, hogy a Projekt Adatlap nem
mindsil mellékletnek, ezért hianypétlasra nincs lehetdség.

D/DVD-n benyujtandé mellékletek és a benyiajtas modja:

Projekt Adatlap: Felhivjuk a Tisztelt Palyazé figyelmét, hogy a Projekt Adatlap nem
mindsil mellékletnek, ezért hianypodtlasra nincs lehet6ség, benyujtasara kizardlag
elektronikusan, a kitolté program altal generalt .xzip formatumban van lehetdség.

Partneri egylttm(ikédési nyilatkozat
Fenntartdi tamogatd nyilatkozat

Aldirasi cimpéldany - az alairasra jogosult személy eredeti vagy bank altal kiallitott
és/vagy kozjegyz6 vagy (lgyvéd altal hitelesitett aldirasképe szkennelt
formatumban

Nyilatkozat a bevont feladatellatasi helyekrél és a HHH tanuldk aranyardl
Kozzétételi kérelem alairt, eredeti példany szekennelt formatumban

Nyilatkozat a Knyt. szerinti érintettségrdl aldirt, eredeti példany szekennelt
formatumban
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F9. Jelen Utmutaté mellékletei

1. Projekt Adatlap és mellékletei (Projekt Adatlap kitoltési uUtmutatd, Részletes
koltségvetési tabla - koltségkalkulacios segédtabla)

2. Nyilatkozat elektronikusan benyujtott palyazathoz

3/A., ESZA Altalanos Utmutatd az elszdmolhaté koltségekrdl

3/B.., ERFA Altalanos Utmutaté az elszdmolhaté koltségekrdl

4. Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei

5. USZT Arculati Kézikényv

6. Tamogatdi Okirat tervezete

7. Szakmai 0néletrajz minta

8/A. Kbzzétételi kérelem minta

8/B. Nyilatkozat a Knyt. szerinti érintettségrol

9/A kdzbeszerzési eljarasok el0készitésére és lefolytatasara vonatkozé Utmutato

10. Utmutaté a munkaszerzédések, megbizasi szerzédések és a vallalkozasi szerzédések
elszamolasahoz (,Ertéket a pénzért” Gtmutato)

11/A. Dokumentum matrix
11/B. Dokumentum matrix ellendrzési szempontok
12. Nyilatkozati sablon a partneri egytttm(kodésrol

13. Nyilatkozat a bevont feladatellatasi helyekrdl és azon feladatellatasi helyekrél, ahol
HHH tanuldk ardnya 25% fol6tt van

14. Fenntartdi tdmogaté nyilatkozat sablon
15. Szerfogyasztas megel6zésével, korai intervencidval kapcsolatos szakmai elvarasok
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